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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER EJECUTIVO

MIGUEL MARQUEZ MARQUEZ, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Guanajuato, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 77 fracciones Il y
XXVIy 79 de la Constfitucion Politica para el Estado de Guanajuato; y en cumplimiento de
lo dispuesto por los articulos 20. y 0. de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el
Estado de Guanajuato.

CONSIDERANDO

La politica nacional de combate a la corrupcidn debe estar en la arficulacién de
las normas. En consecuencia, las mismas deben permitfir, en el dmbito administrativo,
prevenir, combatir y castigar la corrupcidén con eficacia; asi, el arficulo 6 en correlacién
con el arficulo cuarto fransitorio de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanagjuato, prevé la obligacidon de todos los entes publicos de crear y
mantener condiciones esfructurales y normatfivas que permitan el adecuado
funcionamiento del Estado en su conjunto, y la actuacién ética y responsable de cada
servidor publico.

Bajo estas lineas, el estado de Guanajuato se infegra en la dindmica de reformas
que se llevan a cabo a nivel nacional, proyectadas a partir de la publicacién del Decreto
que cred el Sistema Nacional Anticorrupcidn como el mecanismo que permite la
coordinacién entre las autoridades de los fres érdenes de gobierno, para la prevencion,
detfeccién y sancion de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcién, asi
como para la fiscalizacién y control de los recursos publicos.

Entre dichas fransformaciones, el Congreso del Estado, ademds de la adecuacion
de la Constitucidon Politica Local!, expidid las leyes reglamentarias consistentes en la Ley
del Sistema Estatal Anticorrupcién, la Ley Orgdnica del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Guanagjuato y, de manera destacada la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato —en armonia con la Ley General de
Responsabilidades Administrativas—, a fin de establecer los principios y obligaciones que
rigen la actuacion de los servidores publicos; definir las faltas administrativas graves y no
graves de los servidores puUblicos y las sanciones aplicables a las mismas; asi como las
sanciones a las faltas cometidas por particulares y mecanismos para la prevencion,
correccidn e investigacion de responsabilidades administrativas, ademds de crear las
bases para que toda entidad publica establezca politicas eficaces de éfica publica y
responsabilidad en el servicio publico; la redimensién del papel y alcance de los Organos
Infernos de Control, definidos como unidades administrativas a carge de promover,
evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del confrol interno en los entfes puUblicos,
competentes para aplicar las leyes en materia de responsabilidades de Servidores
PUblicos, entre ofros aspectos destacados.

! Decreto Legislativo numero 109 por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Constitucién Politica
para el Estado de Guanajuato; publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado numero 143 Quinta Parte, del 6
de septiembre de 2016.
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Asi, en funcidn que la creacién normativa en el nivel reglamentario, requiere que
los ordenamientos desarrollen las bases de la reforma constifucional Federal, Local, asi
como las Leyes General y Local en materia de Responsabilidades, en el dmbito del Poder
Ejecutivo, a fin de partir de una politica publica completa, articulada y coherente. Bagjo
esta linea, es que el pasado 8 de noviembre, en el ejemplar nUmero 194, Segunda Parte,
se publicd el Decreto Gubernativo nimero 202, a través del cual se expidié el Reglamento
Interior de |la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas.

A fin de desarrollar el andamiagje reglamentario que posibilite la correcta
armonizacién, y en virtud de que el articulo 115 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, establece un mandato para los Organos Internos de Control, consistente
en garantizar la independencia entre las autoridades investigadora y sustanciadora en el
ejercicio de sus funciones, de forma tal que la autoridad a quien se encomiende la
substanciacidn y, en su caso, resolucidn del procedimiento de responsabilidad
administrativa, deberd ser distinta de aquella o aquellas encargadas de la investigacion:

Articulo 115. La autoridad a guien se encomiende la substanciacién v,
en su caso, resolucidon del procedimiento de responsabilidad
administrativa, deberd ser distinto de aquél o aguellos encargados de la
investigacion. Para tal efecto, las Secretarias, los Organos internos de
control, la Auditoria Superior, las entidades de fiscalizacién superior de las
entidades federativas, asi como las unidades de responsabilidades de
las empresas productivas del Estado, confardn con la estructura
orgdnica necesaria para readlizar las funciones correspondientes a las
autoridades investigadoras y substanciadoras, vy garantfizardn la
independencia entre ambas en el ejercicio de sus funciones.

La misma previsidon se contempla en la Ley de Responsabilidades Administrativas
para el Estado de Guanajuato:

Articulo 115. La autoridad a guien se encomiende la substanciacion vy,
en su caso, resolucidn del procedimiento de responsabilidad
administrativa, deberd ser distinto de aquél o aquellos encargados de la
investigacién. Para tal efecto, la Secretaria, los Organos internos de
control, la Auditoria Superior del Estado, confardn con la esfructura
orgdnica necesaria para redlizar las funciones correspondientes a las
autoridades investigadoras y substanciadoras, y garantizardn la
independencia entre ambas en el ejercicio de sus funciones.

Por lo que, atentos a que a la fecha, la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo, en su
Titulo Tercero, Capitulo Tercero, lista en su articulo 56 una serie de atribuciones para los
organos de vigilancia de los organismos descentralizados, dispositivo que no fue objeto de
reforma derivado del paguete de armonizacién con el Sistema Estatal Anticorrupcion; lo
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que aunado a las necesidades derivadas de la Ley de Responsabilidades Administrativas
para el Estado de Guanagjuato, es necesario a efectuar ajustes en los organos,
bdsicamente a efecto de: i) contemplar su cambio de denominacién y reestructura a
Organos Internos de Conftrol; ii) sus nuevas facultades; iii) distinguir de manera clara la
separacién de las funciones de investigacion de las de sustanciacién; lo anterior a fin de
confar con una armonizacién.

Ahora bien, en atencién a que la Administracién PUblica Estatal se organiza en los
cuatro ejes: Calidad de Vida, Economia para las Personas, Guanajuato Educado vy
Guanajuato Seguro en los que se agrupan 12 secretarias, la Procuraduria General de
Justicia del Estado y 53 organismos descenftralizados, se adoptd seguir este orden en el
desarrollo del arficulado que intfegra el presente Decreto Gubernativo, para la reforma de
los decretos de creacion, de reesfructura o reglamentos interiores.

Por Técnica Legislativa, a fin de homologar el modelo y para atender a todos los
organismos, se hace uso de un decreto de modificacidn multiple? al existir unidad en el
objeto a reformar; este mecanismo que ha sido ya empleado en los Decretos
Gubernativos 5, 171 y 184, en los que se modificaron quince, freinta y tfrece decretos,
respectivamente.

Asi pues, por compartir identidad de justificacién en el ajuste normativo, en un solo
decrefo gubernativo se efectUan los ajustes a los decretos por los que se expiden los
reglamentos interiores de las secretarias infegrantes de la administracidon publica
cenfralizada: 1. Secrefaria de Gobierno; 2. Secrefaria de Finanzas, Inversidon vy
Administracién; 3. Secretaria de Educacién; 4. Secretaria de Desarrollo Social y Humano; 5.
Secretaria de Salud; 6. Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable; 7. Secretaria de
Desarrollo Agroalimentario y Rural; 8. Secretaria de Obra Publica; 9. Secretaria de
Seguridad PUblica; 10. Secretaria de Turismo.

En tal sentido, también se armonizan los decretos de creacidén y de reesfructura de
las entidades que conforman la administracién publica paraestatal: 1. Régimen de
Proteccién Social en Salud del Estade de Guanajuato; 2. Instituto de Salud PuUblica del
Estado de Guanaqjuato; 3. Comisidon Estatal de Conciliacion y Arbitraje Médico; 4.
Procuraduria Ambiental vy de Ordenamiento Territorial del Estado de Guanajuato; 5.
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato; 6. Comisidn
Estatal del Agua de Guanagjuato; 7. Instituto de Ecologia del Estado; 8. Instituto para las

2 En opinién de QUINTANA Valtierra, Jestis y CARRENO Garcia, Franco «Debe tenerse presente que a través
de un decreto de modificacion se puede afectar a varias leyes anteriores, siempre y cuando exista unidad de
materia o de causa de la modificacién pretendida». Quintana Valtierra, Jesus y Carrefio Garcia, Franco.
Derecho Parlamentario y Técnica Legislativa en Meéxico. Principios Generales. Primera Edicion, Porrua,
México, 2006, p. 263. En el mismo sentido se expresa Joaquin Meseguer Yebra, en lo que denomina
«modificaciones multiples», en MESEGUER Yebra, Joaquin. Guia prdctica para la elaboracién de textos
normativos. Primera Edicion, BOSCH, Espafia, 2008, p. 147.
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Mujeres Guanajuatenses; 9. Instituto Estatal de Atencién al Migrante Guanajuatense y sus
Familias; 10. Instituto de la Juventud Guanajuatense; 11. Comisién de Vivienda del Estado
de Guanaqjuato; 12. Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad; 13.
Coordinadora de Fomento al Comercio Exterior del Estado; 14. Instituto Estatal de
Capacitacién; 15. Instituto Estatal de la Cultura; 16. Instituto de Infraestructura Fisica
Educativa de Guanajuato; 17. Colegio de Educacidon Profesional Técnica del Estado de
Guanajuato; 18. Férum Cultural Guanagjuato; 19. Museo Iconogrdfico del Quijote; 20.
Comision Estatal de Cultura Fisica y Deporte; 21. Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de Guanajuato; 22. Escuela Preparatoria Regional del Rincdn; 23.
Instituto de Alfabetizacion y Educacién Bdsica para Adultos del Estado de Guanajuato; 24.
Universidad Virtual del Estado de Guanagjuato; 25. Instituto Tecnoldgico Superior de
Abasolo; 26. Instituto Tecnoldgico Superior de Guanajuato; 27. Instituto Tecnoldgico
Superior de Irapuato; 28. Instituto Tecnoldgico Superior de Purisima del Rincdn; 29. Instituto
Tecnoldgico Superior de Salvatierra; 30. Instituto Tecnoldgico Superior del Sur de
Guanajuato; 31. Universidad Politécnica de Guanajuato; 32. Universidad Politécnica de
Juventino Rosas; 33. Universidad Politécnica de Pénjamo; 34. Universidad Politécnica del
Bicentenario; 35. Universidad Tecnoldgica de Ledn; 36. Universidad Tecnoldgica de
Salamanca; 37. Universidad Tecnoldégica de San Miguel de Allende; 38. Universidad
Tecnoldgica del Norte de Guanagjuato; 39. Universidad Tecnoldgica del Suroeste de
Guanagjuato; 40. Universidad Tecnoldégica Laja Bajio; y 41. Unidad de Televisidon de
Guanajuato, para efecto de reestructurar sus Organos Intermnos de Control.

Se ajustan denominaciones de secretarias, parficularmente por lo que hace a la
Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, y toda vez que en diversos
decretos gubernativos se alude a sus nominaciones anteriores —Secretaria de la
Contraloria y Secretaria de la Gestidn Publica—, se reforman los dispositivos que aluden a
dicha dependencia a efecto de referirla solo como la «Secretaria responsable del control
interno del Ejecutivon, con lo gue si en el futuro muta nuevamente su denominacién, no
serd necesario con este reenvio dindmico redlizar ajustes posteriores; ademds que la
nominacion que se realiza de dicha secretaria, es acorde a lo establecido en la reciente
reforma constitucional local en materia del Sistema Estatal Anticorrupcion, en sus artficulos
77, fraccién Xl, pdrrafo tercero; 124 Ultimo pdrrafo y 132 fraccidn | —Decreto Legislativo
numero 109, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado niumero 143 Quinta
Parte, del 6 de septiembre de 2016—.

Finalmente, con el presente instrumento normativo, se permite sentar las bases
orgdnico normativas para cumplir con el Objetivo PE-VI.7 Gobierno honesto vy
transparente, de la Actualizacién 2016-2018 del Programa de Gobierno, que prevé el
compromiso de «Fortalecer la trasparencia y la rendicidén de cuentas involucrando la
participacion corresponsable de la sociedady.

Por lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales previamente
sefaladas, he tenido a bien expedir el siguiente:
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DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 229

ARTICULO PRIMERO. Se reforman los articulos 9, fraccién XllI; 33, fraccion IX; 36, fraccion i,
61, fraccion X, 66, fraccion Xl y 68, fraccion lll; se adicionan una fraccidn VI al articulo 3, un
Titulo Noveno denominado Organo Interno de Control, con un Capitulo Unico
denominado Atribuciones y Estructura, que se integra a su vez por los articulos 95 Bis, 95
Ter, 95 Quater, 95 Quinguies, 95 Sexies y 95 Septies adicionados, recorriéndose en su orden
el actual Titulo Noveno como Titulo Décimo; se derogan el subinciso f.6) del inciso f) de la
fraccion Il del articulo 6; la fraccidon VI del articulo 27; la fraccion VI del articulo 30 vy el
articulo 37 del Decreto Gubernativo NUmero 57, publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado nimero 165, Tercera Parte, de fecha 15 de octubre del 2013,
mediante el cual se expide el Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno, para
guedar en los siguientes términos:

((Estructura administrativa...
Articulo 3. Para el estudio, planeacién, ...

. Despacho del Secretario:
Il a)a e)...
f) Direccién General de Administracién:
f.1)a £.5)...
f.6) Derogado
g)...
l.aVv...
VL. Organo Interno de Control.
Facultades genéricas de los...
Articulo 9. Los Directores de Gestion Administrativa y Coordinadores Administrativos
serdn...
LaXiIl....
Xlll. Atender, en coordinacién con el Organo Interno de Control, los procesos de
auditorias y de evaluaciones que se practiquen a las diversas unidades

administrativas, auxilidndolas en la sustentacidon y solventacidon de las
observaciones que, en su caso, se formulen;
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XIV. a XVII. ...

Facultades de la Direccién de lo Contencioso y
Procedimientos Administrativos
Articulo 27. La Direccién de lo Contencioso y Procedimientos Administrativos...
l.LaVv...
VI. Derogada.
Vil. ...

Unidades adscritas...
Articulo 30. La Direccién General de Administracion debe...

l. aV....
VI. Derogada.
Las referidas direcciones de drea...

Facultades de la Direccién de...
Articulo 33. La Direccién de Control Presupuestal tiene...

l.a VIl ...

IX. Aportar los elementos documentales y técnicos que soporten las posibles
iregularidades detectadas en las unidades administrativas de la Secretaria,
gue pudieran ser motivo de responsabilidad penal o administrativa,
informando de ello al Director General de Administracién y al Organo
Interno de Conftrol; y

Facultades de la...
Articulo 36. La Direccién de Control Patrimonial tiene...

Lyl ...

lil. Integrar los expedientes necesarios para las auditorias en materia de
patrimonio, practicadas a la Secretaria, en coordinacion con la Direccidn
de Control Patrimonial de Ila Secretarila de Finanzas, Inversion vy
Administracion y el Organo Interno de Control;
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IV.a Xl. ...
Seccién Séptima
Direccién de Confraloria Interna

Articulo 37. Derogado.

Facultades de la Direccién...
Articulo 61. La Direccidén de Registros PUblicos de la Propiedad tiene...

l.aX ...

XI. Recibir las quejas presentadas en contra de los registradores publicos y del
personal que les esté adscrito y remitirlas al Organo Intferno del Control para
gue, en su caso, se investigue y sustancie el procedimiento de
responsabilidad administrativa; y

XIl. ...

Facultades de la Direccién...
Articulo 66. La Direccidn General del Registro Civil tiene...

l.a X. ...

XI. Recibir las quejas presentadas en contra de los registradores publicos y del
personal que les esté adscrito y remitirlas al Organo Interno del Control para
gue, en su caso, se investigue y sustancie el procedimiento de
responsabilidad administrativa; y

Xl. ...

Facultades de la Direccién...
Articulo 68. La Direccién de Asesoria Juridica y Rectificaciones tiene...

Lyl ...

1. Coadyuvar con la Direccidon General del Registro Civil en la integracion de
la informacion necesaria que le sea requerida por el Organo Interno de
Control, en la investigacidn vy sustanciacidn de procedimientos de
responsabilidad administrativa o en el seguimiento de las denuncias
penales correspondientes por faltas u omisiones en que haya incurrido el
personal del Registro Civil, informdéndole de los avances y resultados;
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IV.a V. ...

Titulo Noveno
Organo Interno de Control

Capitulo Unico

Afribuciones y estructura
Naturaleza

Articulo 95 Bis. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,
evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y
humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores puUblicos de la Secretaria.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Secretaria.

Integracién y funcién

Articulo 95 Ter. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademdas para realizar la

investigacion, substanciacion y resolucidn de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos de la Secretaria, sin que puedan recaer las acciones de investigacidn
y substanciacion en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Atribuciones genéricas

Arficulo 95 Quater. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las

atribuciones conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de

Guangjuato y en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guangjuato, tendrd las siguientes:

l. Presentar al fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de frabajo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;
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VI

VIl

VIIl.

XI.

XIl.

Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de frabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacidén a la Secretaria, asi como
a cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Secretaria, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacidén de los lineamientos especificos y
manuales gue emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa de |la Secretaria;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacidn del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcidn, en el dmbito de
su competencia, los avances y resulfados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacién que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidén se establezcan;

Resolver los recursos de revocacién; y
Las demds que le confieran ofras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el ftitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con

atribuciones de Conftrol Interno.

Atribuciones en materia de control interno
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Articulo 95 Quinquies. En materia de control interno, el Organo Interno de Control,

serd competente para:

V1.

VII.

VIII.

XI.

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Secretaria, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de  sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Secretaria;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefo, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcion de la Secretaria, de conformidad
con los ordenamientos juridicos aplicables;

Supervisar los procesos de adqguisicidon, enajenacidon, contratacién, adjudicacion,
arrendamiento y prestacién de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materiq;

Requerir a las unidades administrativas de Ila Secretaria, informacién vy
documentacion para cumplir con sus afribuciones, asi como brindar la asesoria
gue requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcidn y actualizacion del Sistema de Evolucion Patrimonial,
de Declaraciéon de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracion Fiscal
de la informacion de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores puUblicos que lo requieran
en materia de declaracidén de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacion de declaraciéon fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacién, substanciacidn y resolucién, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para gue determinen lo conducente en el dmbito de su
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XII.

XIII.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

competencia y expedir las cerfificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracion del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempeno de sus
empleocs, cargos o comisiones, en coordinacidon con el Sistema Estatal
Anticorrupcion, para prevenir las comision u omision de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacién del sistema de control interno de la Secretaria, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anficorrupcién a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Conftrol Interno para
la Administracion Publica del Estado de Guanajuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar gue los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefialen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Aftribuciones del drea de Investigacién
Articulo 95 Sexies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Investigacién tiene las siguientes atribuciones:

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Secretaria y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;
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V.

V.

VI.

VII.

VIIIL.

XI.

XIl.

XI.

XIV.

XV.

Establecer y operar un sistema de informacidén, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias gue se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcidén o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidn de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Reqguerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacién a la Secretaria, asi como a cualguier ente  publico, federal, estatal
y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto  de esclarecer los hechos
relacionados con la comisidn de presuntas faltas administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencion, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segin sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidon de sanciones administrativas a un servidor pudblico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacion como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competfencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacidén o posible actualizacién de algun Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;
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XVI.  Redlizar el seguimiento de la evolucidn y la verificacién de la situacidon patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

XVII.  Solicitar la aclaraciéon del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trédmite;

XVIIl. Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon vy
archivo del expediente de investigacion;

XIX. Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificaciéon de la evolucidn de su patrimonio no justifigue la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

XX. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacién y Resolucidn

Articulo 95 Septies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Substanciacion y Resolucion tiene las siguientes atribuciones:

L. Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para gue las subsanen;

Il. Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

1. Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacién del procedimiento y su resoluciéon
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
partficulares;

V. Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

V. Tramitar y resolver los incidentes;
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VL.

VIL.

VIII.

Xl.

XIl.

pUIR

XIV.

XV.

XVLI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Redalizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de
gobiemno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacidén superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimienfo de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el frdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacidén en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Pdblica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;
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XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI. Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidon de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Titulo Décimo
Suplencias y Relaciones de Trabajo
enire la Secretaria y sus Trabajadoresy

ARTICULO SEGUNDO. Se reforman los articulos 110 B, fraccién V y 110 C, fracciéon I; y se
adicionan una fraccién VI al articulo 2; un Titulo Octavo denominado Organo Interno de
Control, con un Capitulo Unico denominado Afribuciones y Estructura, que se integra a su
vez por los articulos 119 A, 119 B, 119 C, 119 D, 119 Ey 119 F adicionados, recorriéndose en
su orden el actual Titulo Octavo como Titulo Noveno del Decreto Gubernativo NUmero
214, publicado en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado nimero 120, Tercera Parte,
de fecha 27 de julio del 2012, mediante el cual se expide el Reglamento Interior de la
Secretaria de Finanzas, Inversién y Administracién, para quedar en los siguientes términos:

«Organizacién...
Articulo 2. Para el estudio, planeacién, programacion, ejecucién y despacho de
asuntos, la Secretaria...

lLaV...
VI. érguno Interno de Control.
Facultades...
Articulo 110 B. La Direccién General...
Ialv. ...
V. Dar seguimiento a la correcta aplicaciéon y ejercicio del presupuesto autorizado de
la Secretaria, de conformidad con las disposiciones aplicables;
Via XXI. ...
Facultades...

Articulo 110 C. La Direccién de...
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IR Dar seguimiento a la correcta aplicacién y ejercicio del presupuesto autorizado
de la Secretaria;

IHa Xl ...

] Titulo Octavo
Organo Interno de Control

Capitulo Unico
Afribuciones y estructura

Naturaleza

Articulo 119 A. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como cdlificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores pUblicos de la Secretaria.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Intferno y presupuestalmente de la Secretaria.

Integracién y funcién

Articulo 119 B. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de confrol interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacion, substanciacién vy resolucion de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos de la Secretaria, sin que puedan recaer las acciones de investigacion
y substanciacion en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los partficulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guandjuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas

Articulo 119 C. El titular del Organo Intemno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanagjuato v en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, tendrd las
siguientes:
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VI.

VIIL.

VIIL.

XI.

Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Inferno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacion y documentaciéon a la Secretaria, asi como
a cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razdén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Secretaria, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacion de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Confrol
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacién
administrativa de la Secretaria;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecu’rivlo con afribuciones de Confrol
Interno, en la actuadlizacidn del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcidn, en el dmbito de
su competencia, los avances y resulfados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacidén gue en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
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XIl.

Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Atribuciones en materia de control interno
Articulo 119 D. En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

VI.

VIIL

VIIL

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Secretaria, con el fin
de verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de Sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el comrecto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Secretaria;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcidén de la Secretaria, de conformidad
con los ordenamientos juridicos aplicables;

Supervisar los procesos de adquisicion, enajenacion, contrataciéon, adjudicacion,
arrendamiento y prestacién de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia;

Reqguerir a las unidades administrativas de la Secretaria, informaciéon vy
documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
gue requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcidn y actualizacién del Sistema de Evolucidn Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacidon de Declaracidon Fiscal
de la informacidn de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;
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X.

XI.

XII.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIl.

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracion de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacidon de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacion, substanciacién vy resolucidon, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para gue determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores puUblicos, en el desempeno de sus
empleos, cargos © comisiones, en coordinacion con el Sistema Estatal
Anticorrupcién, para prevenir las comisidn u omision de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementaciéon del sistema de control interno de la Secretaria, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anficorrupcidn a las autoridades, informdéndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la  Administracidon Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores pUblicos observen el cdédigo de ética;y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Aftribuciones del drea de Investigaciéon
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Articulo 119 E. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Investigacion tiene las
siguientes atribuciones:

V.

V1.

VII.

ViIil.

XI.

XIlI.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Secretaria y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidén, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion o autoridad competente, cuando se

fenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;

Requerir informacidén, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préctica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Reqguerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacidén a la Secretaria, asi como a cualquier ente  publico, federal, estatal
y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto  de esclarecer los hechos
relacionados con la comisidn de presuntas faltas administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;
Impugnar en su caso, la abstencién, por parte de las autoridades sustanciadoras o

resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicién de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacion como no graves, de las faltas administrativas;
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XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIil.

XIX.

XX.

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de la Secretaria de su dmbito de competencia, cuando
se tenga conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacién de algun Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucidn vy la verificacion de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriqguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su fradmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusion y
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucion de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento noforicmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacién y Resolucién
Articulo 119 F. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Substanciaciéon vy
Resolucién fiene las siguientes atribuciones:

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;
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VI.

VII.

VIIlL.

XI.

XII.

XII.

XIv.

XV.

XVI.

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacién del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se frate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de  sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracién de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para gque comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demdas partes

gue deban concurrir;

Redlizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracidon a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Aucxiliarse del Ministerio PUblico o Instifuciones Publicas de educacion superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aguellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;
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XVII. Intfervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacidon en los
que el Organo Inferno de Confrol sea parte y que sean matferia de su
competencia;

XVIII. Realizar los frdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores pUblicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI. Presentar las denuncias ante el Ministerio Publico cuando se fenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

XXII. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Titulo Noveno
Ausencias y Relaciones Laborales»

ARTICULO TERCERO. Se reforman el subinciso al), del inciso a), de la fraccién Il del articulo
5; las fracciones IX, XIV y XV del arficulo 21; la fraccidn XV del articulo 49; la fraccion | del
arficulo 50; la fraccion IX del arficulo 51, la fraccidn IX del articulo 52, la fraccidén VI del
arficulo 92, la fraccién Xll del articulo 100; se adicionan una fraccién VIl al articulo 5; un
Titulo Décimo denominado Organo Interno de Confrol, que se infegra con un Capitulo
Unico denominado Afribuciones y Estructura, que se integra a su vez por los arficulos 101
Bis, 101 Ter, 101 Quater, 101 Quinquies, 101 Sexies y 101 Septies adicionados, recorriéndose
en su orden los actuales Titulos Décimo y Undécimo, para ubicarse como Titulos Undécimo
y Duodécimo respectivamente; y se deroga la fraccién XX del arficulo 19; del Decreto
Gubernativo Numero 172, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
nUmero 167, Segunda Parte, de fecha 18 de octubre del 2014, mediante el cual se expide
el Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién, para quedar en los siguientes
términos:

((Estructura...
Articulo 5. Para el estudio......

Loyl ...

. Subsecretaria de Planeacién ...
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a) Direccién General de...
al) Direccidén de Planeacién; y
a?) ...

b)ad)...

IV.a VLl ...

VIIL.

Organo Interno de Confrol.

Facultades...
Articulo 19. Son facultades de...
laXIX. ...
XX. Se deroga.

Facultades ...

Articulo 21. Son facultades de la Direccidén de lo Contencioso:

l.aVI. ...

IX.

Substanciar los procedimientos relacionados con responsabilidades de indole
laboral y aplicar las medidas disciplinarias que resulten de los mismos;

X. a Xll. ...

XIV.

XV.

XVI.

Apovyar el desarrollo de los procesos y procedimientos de naturaleza juridica de las
Delegaciones Regionales y coordinar el registro correspondiente;

Atender y substanciar las solicitudes formuladas a la Secretaria por parte de los
organismos protectores de los derechos humanos; y

Notificar y realizar las acciones necesarias para hacer efectiva la ejecucidon de las
sanciones impuestas a los trabaojadores de la Secretaria, derivadas de
responsabilidad administrativa.
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Facultades...
Articulo 49. Son facultades de...
l.a XIV. ...

XV. Derivado de los procesos de evaluacidn, politicas educativas y directrices,
establecer estrategias institucionales y lineas de accidn para la mejora continua de
los programas, proyectos, procesos, trdmites y servicios de la Secretaria, en
vinculacioén con las instancias competentes;

XVIL. a XVIIL. ...

Unidades ...
Articulo 50. La Direccién General ...

I Direccién de Planeacién; y

Facultades de la Direccién General de Planeacidn y Estadistica
Articulo 51. Son facultades de la Direccién General de Planeacién y Estadistica:

l.a VI ...

1X. Coordinar los mecanismos para la implementacion de las estrategias institucionales
y Iineas de accidén para la mejora continua de los programas, proyectos, procesos,
frdmites y servicios de la Secretaria, en vinculacién con las instancias competentes;

X.y Xl ...

Seccién Segunda
Direccién de Planeacién

Facultades de la Direccién de Planeacién
Articulo 52. Son facultades de la Direccién de Planeacién:

l.a VI ...
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IX. Instrumentar los mecanismos para la implementacion de las estrategiaos
institucionales y lineas de accidén para la mejora confinua de los programas,
proyectos, procesos, trdmites y servicios de la Secretaria, en vinculacion con las
instancias competentes;

X..

Facultades...
Articulo 92. Son facultades de...

. aV.

Vi. Coadyuvar con las unidades administrativas de la Secretaria en oficinas centrales,
en la atencién de las recomendaciones determinadas por los érganos internos de
control y de fiscalizaciéon; y

Facultades de la...
Articulo 100. Son facultades de la Coordinacién de Planeacién y Evaluacion:

laXI. ...

XII. Asesorar a las unidades adscritas a la Delegaciéon Regional en la documentacion y
mejora de procesos educativos; y

XIl. ...

Titulo Décimo
Organo Interno de Control

Capitulo Unico
Atribuciones y Estructura

Naturaleza

Arficulo 101 Bis. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como cdlificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la Secretaria.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Intferno y presupuestalmente de la Secretaria.
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Integracién y funcién

Articulo 101 Ter. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacioén, substanciaciéon y resolucién de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos de la Secretaria, sin que puedan recaer las acciones de investigacion
y substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanagjuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Atribuciones genéricas

Articulo 101 Quater. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las

atfribuciones conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de

Guanagjuato y en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guanajuato, tendrd las siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
inferno, un plan anual de trabajo, para su aprobacidén durante el Ultimo frimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Il Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

L. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

v. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

VL. Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacion a la Secretaria, asi como
a cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;
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Vil.

VIIL.

XL

XII.

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Secretaria, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno, gue integren disposiciones y criterios que impulsen la simplificacién
administrativa de la Secretaria;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecu’rivp con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
sU competencia, los avances vy resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacion gue en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacioén; y
Las demds que le confieran ofras disposiciones juridicas aplicables y las que le
encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de

Control Interno.

Atribuciones en materia de control interno
Articulo 101 Quinquies. En materia de control interno, el Organo Interno de Control,

serd competente para:

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Secretaria, con el fin
de verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Secretaria;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;
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VL

VIl

VIIL.

XIl.

XIl.

XIV.

XV.

Participar en los procesos de entrega-recepcion de la Secretaria, de conformidad
con los ordenamientos juridicos aplicables;

Supervisar los procesos de adquisicidn, enajenaciéon, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia;

Requerir a las unidades administrativas de la Secretaria, informacién vy
documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
gue requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripciéon y actualizacion del Sistema de Evolucion Patrimonial,
de Declaracion de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracion Fiscal
de la informacidn de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaraciéon de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacién de declaraciéon fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones gue resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacion, substanciacidn y resolucidn, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracidon del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracién de situaciéon patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anfticorrupcién, para prevenir las comisidn u omisidn de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacidn del sistema de control interno de la Secretaria, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupciéon a las autoridades, informéndole del seguimiento de las
mismas;
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XVI.  Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracién Publica del Estado de Guanajuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

XVII.  Supervisar que los servidores publicos observen el cddigo de ética; y
XVIIl. Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigacion

Articulo 101 Sexies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Investigacion tiene las siguientes atfribuciones:

. Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores pUblicos
de la Secretaria y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

1. Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;

1l. Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

v. Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
V. Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;
VI. Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcidn o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comision de delitos de este orden;

VIl Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

VIil. Ordenar la préctica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

IX. Reqguerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a la Secretaria, asi como a cualquier ente  puUblico, federal, estatal
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XI.

XIl.

XI.

XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto  de esclarecer los hechos
relacionados con la comisidon de presuntas faltas administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segln sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidon de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizacion de algun Conflicto de Interés, segun la
informacion proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucién vy la verificacidon de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaraciéon del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trédmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn vy
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidn de su patrimonio no justifigue la procedencia del

incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacidn y Resolucién
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Articulo 101 Septies. De conformidad con lo establecido en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Substanciacién y Resolucién tiene las siguientes atribuciones:

. Acordar sobre la admisidn del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para gue las subsanen;

1. Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

1. Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacién del procedimiento y su resolucidén
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

v. Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

V. Tramitar y resolver los incidentes;

VL. Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de  sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

VIl Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca

personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

VIIl. Redlizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

IX. Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

X. Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
XI. Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;
XIl. Solicitar informacién y la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de

gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;
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XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacidon o desachogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Publicas de educacién superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tramitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el frdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacion en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al

XX.

XXI.

XXIil.

patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas

Titulo Undécimo
Organos Desconcentrados

Titulo Duodécimo
Suplencias y Relaciones de Trabajo
entre la Secretaria y sus frabajadores»
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ARTICULO CUARTO. Se reforman las fracciones IV y V del articulo 4; se adicionan una
fraccién VI al articulo 4; un Titulo Octavo denominado Organo Interno de Control,
integrado con un Capitulo Unico denominado Atribuciones y Estructura, que se integra a
su vez por los articulos 55 Bis, 55 Ter, 55 Quater, 55 Quinquies, 55 Sexies y 55 Sepfies
adicionados, recorriendo en su orden los actuales Titulos Octavo y Titulo Noveno como
Titulo Noveno y Titulo Décimo y se deroga la fraccion IX del arficulo 16 del Decreto
Gubernativo Nimero 35, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado nimero
99, Cuarta Parte, de fecha 21 de junio del 2013, mediante el cual se expide el Reglamento
Interior de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano, para quedar en los siguientes
términos:

(Estructura administrativa...
Articulo 4. Para el estudio, planeacién, programacién, ejecucion y despacho de
los asuntos...

Lalll ...

V. érganos Desconcentrados y Coordinacién de Eje;
V. Asesores; y

VL. érgano Interno de Control.

Facultades de la Direccidn...
Articulo 16. La Direccién General Juridica tendrd...

l.a VI ...
I1X. Derogada.
X.aXl....

Titulo Octavo
Organo Interno de Control

Capitulo Unico
Atribuciones y estructura

Naturaleza

Articulo 55 Bis. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como cdalificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la Secretaria.
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Dependerd jerdrguica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Secretaria.

Infegracién y funcién

Articulo 55 Ter. El Organo Intemo de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacién, substanciacion y resolucién de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos de la Secretaria, sin que puedan recaer las acciones de investigacion
y substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores puUblicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guandjuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas

Articulo 55 Quater. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las

afribuciones conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de

Guanajuato y en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guanajuato, tendrd las siguientes:

. Presentar al fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabagjo, para su aprobacion durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucidn de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

lil. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Inferno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Iv. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de |la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones de
Confrol Interno, del desarrollo de sus funciones;
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VL.

Vil.

VIIL.

XI.

XIL.

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacion a la Secretaria, asi como
a cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razdon del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Secretaria, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacidon de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacién
administrativa de la Secretaria;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actudlizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores PUblicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacidon que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcién se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables

y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Atribuciones en materia de control interno
Articulo 55 Quinquies. En materia de control intero, el Organo Interno de Control,

serd competente para:

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Secretaria, con el fin
de verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de |la Secretaria;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resulfados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
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VL.

Vil.

VIIL.

XI.

XIl.

XIl.

XIV.

través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcion de la Secretaria, de conformidad
con los ordenamientos juridicos aplicables;

Supervisar los procesos de adquisicion, enajenacion, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia;

Requerir a las unidades administrativas de la Secretaria, informacion vy
documentacién para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
gue requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripciéon y actualizacién del Sistema de Evolucion Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracion Fiscal
de la informacién de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacidn, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacién de declaracién fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las areas
de investigacion, substanciacidn y resolucién, conforme o la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempeno de sus
empleos, cargos © comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal
Anticorrupcidon, para prevenir las comision u omision de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacion del sistema de control interno de la Secretaria, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno;
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XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracion Publica del Estado de Guangjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencién, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Atribuciones del drea de Investigacidén
Articulo 55 Sexies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, el titular del drea de
Investigacidn tiene las siguientes atribuciones:

VI.

VIl

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Secretaria y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidén, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios gque correspondan en las investigaciones;

Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcidn o autoridad competente, cuando se

tenga conocimiento de la comisidén de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;
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VIl

XI.

XIl.

XIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIIl.

XIX.

Ordenar la practica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigaciéon de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacion y documentacién relacionada con los hechos objeto de la
investigacioén a la Secretaria, asi como a cualquier ente  publico, federal, estatal
y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto  de esclarecer los hechos
relacionados con la comisidn de presuntas faltas administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segin sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidon de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se inferponga con motivo de la
calificacion como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situaciéon o posible actualizacion de algin Conflicto de Interés, segun la
informacion proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucidn y la verificacién de la situacién patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon vy
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidn de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y
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XX. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacion y Resolucién

Articulo 55 Septies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de
Substanciacién y Resolucion tiene Ias siguientes atribuciones:

R Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

1. Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

1. Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacién del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

v. Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

V. Tramitar y resolver los incidentes;

VI. Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de  sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

VII. Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca

personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
que deban concurrir;

VIlIl. Redlizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

IX. Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

X. Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;

XI. Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;
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XIl.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXIl.

Solicitar informacidén vy la colaboracidn a las autoridades de los fres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacidén o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacidén superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aguellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el frémite de juicios, procedimientos y medios de impugnacidén en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Redlizar los trédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidon de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Titulo Noveno
Disposiciones Complementarias

Titulo Décimo
Suplencias y Relaciones Laboralesy

ARTICULO QUINTO. Se reforman los articulos 8 y 9, fraccion XXIV; se adiciona un segundo
pdrrafo al articulo 4 v se deroga la subfraccion V.2. de la fraccidn V, del articulo 3, del
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Decreto Gubernativo Nimero 13, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado nimero 50-B, Segunda Parte, de fecha 25 de junio del 2001, mediante el cual se
expide el Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, para quedar en los siguientes
términos:

«Articulo 3.

Para el estudio, planeacion, coordinacion, despacho y ejecucion de los asuntos que le
competen, la Secretaria de Salud contard...

LalVv....

V. Coordinaciones de:
V...

V.2 Derogada.

V3.y V4. ...

VI.aIX. ...

Articulo 4.
La Secretaria de Salud ...

Acorde a los sefidlado en el pdrrafo anterior, las atribuciones que para los Organos
Internos de Control prevén la Ley Orgdnica del Poder Ejecutfivo, la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato y demds disposiciones
normativas aplicables, estardn a cargo del Organo Interno de Control que se desarrolla en
el Reglamento Interior del Instituto de Salud Pdblica del Estado de Guanajuato (ISAPEG).

Articulo 8.

La representacion legal, trdmite y resolucidn de los asuntos de la Secretaria de Salud,
corresponden originalmente al Secretario, quien podrd delegar sus facultades en
servidores pUblicos subalternos con excepcidén de aquéllas que tengan el cardcter de no
delegables.

Articulo 9.
Son facultades no delegables...

I. a XXIIL.
XXIV. Otorgar poder general para pleitos y cobranzas;

XXV. a XXVII. ...»
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ARTICULO SEXTO. Se adicionan una fraccién V al articulo 3; un Titulo Noveno denominado
Organo Interno de Control, integrado con un Capitulo Unico denominado  Atribuciones y
Estructura, que se integra a su vez por los articulos 63 Bis, 63 Ter, 63 Quater, 63 Quinguies, 63
Sexies y 63 Septies adicionados, recorriendo el actual Titulo Noveno como Titulo Décimo vy
se derogan la fraccion VIl del articulo 18 y la fraccidon IX del articulo 26;  del Decreto
Gubernativo Nimero 187, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado
numero 74, Segunda Parte, de fecha 9 de mayo del 2017, mediante el cual se expide el
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico Sustentable, para quedar en
los siguientes términos:
tEstructura Administrativa...
Articulo 3. Para el estudio, planeacién, programacién, ejecucion y despacho de
los asuntos...

l.a IV. ..
V. Organo Interno de Control.

Facultades de la Direccién de...
Articulo 18. La Direccién de Asuntos Contenciosos y Administrativos tiene...

l.aVvl ...
VIl Derogada.
VIIl. a X. ...
Facultades de la Direccién General de...
Articulo 26. La Direccién General de Administracién tiene...
l.a VIil. ...

IX. Derogada.

Titulo Noveno
Organo Interno de Confrol

Capitulo Unico
Afribuciones y estructura

Naturaleza
Articulo 63 Bis. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,
evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y
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humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la Secretaria.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Secretaria.

Integracioén y funcién

Articulo 63 Ter. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de confrol interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacioén, substanciaciéon y resolucién de las faltas administrativas no graves de los

servidores pUblicos de la Secretaria, sin que puedan recaer las acciones de investigacion
y substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Atribuciones genéricas

Articulo 63 Quater. El titular del Organo Intemo de Control, ademds de las

atribuciones conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de

Guanajuato y en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guanajuato, tendrd las siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabagjo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Il. Coordinar la ejecucidn de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
afribuciones de Conftrol Interno;

lil. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Iv. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certfificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucidén;
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V.

VL

Vil.

VIIL.

XI.

XIl.

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacion a la Secretaria, asi como
a cualguier entfe publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Secretaria, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacidon de los lineamientos especificos y
manuales gue emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa de la Secretaria;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcidn, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacidon que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacién; y

Las demds que le confieran otfras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Atribuciones en materia de control interno
Articulo 63 Quinquies. En materia de control interno, el Organo Interno de Control,

serd competente para:

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Secretaria, con el fin
de verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Secretaria;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;
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V.

VL.

VIIL.

VIIL

XI.

XIl.

XII.

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcién de la Secretaria, de conformidad
con los ordenamientos juridicos aplicables;

Supervisar los procesos de adqguisicion, enajenacion, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia;

Requerir a las unidades administrativas de la Secretaria, informacién vy
documentacion para cumplir con sus afribuciones, asi como brindar la asesoria
que requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcién y actualizacion del Sistema de Evolucién Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracién Fiscal
de la informacién de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacién de declaracién fiscal de los servidores publicos vy
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacion, substanciacidn vy resolucidén, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que deferminen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleocs, cargos o comisiones, en coordinacion con el Sistema Estatal
Anticorrupcidén, para prevenir las comision u omision de faltas administrativas vy
hechos de corrupcién;
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XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIil.

Supervisar la implementacién del sistema de conftrol interno de la Secretaria, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informéndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la  Administracién Publica del Estado de Guangjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar gue los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigacién
Articulo 63 Sexies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Investigacion tiene las siguientes atribuciones:

VI.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Secretaria y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidon, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias gue se presenten ante la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcidn o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisién de delitos de este orden;
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VIl

VIIL.

XI.

XIl.

XIIl.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificacién cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Reqguerir informacién y documentacién relacionada con los hechos objeto de la
investigacién a la Secretaria, asi como a cualguier ente  publico, federal, estatal
y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto  de esclarecer los hechos
relacionados con la comisiéon de presuntas faltas administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segin sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidn de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacion como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacidon que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizaciéon de algun Conflicto de Interés, segun la
informacidén proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evoluciédn vy la verificacién de la situacién patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
suU patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneraciéon
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trédmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidén y
archivo del expediente de investigacion;
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XIX. Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio Pdblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucién de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

XX. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacidén y Resolucién

Articulo 63 Septies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Substanciacidon y Resolucién tiene las siguientes atribuciones:

. Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para gue las subsanen;

1. Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

1l. Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la contfinuacion del procedimiento y su resoluciéon
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

V. Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

V. Tramitar y resolver los incidentes;

VI. Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracién de las
audiencias;

VIL. Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca

personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demdas partes
gue deban concurrir;

VIll. Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

IX. Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;
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X.

XL

XIl.

XIl.

XIv.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIilL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacidn y la colaboracion a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atfribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacidén o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Publicas de educacidn superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aqguellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tramitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revisién ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el frdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacion en los
gue el Organo Interno de Confrol sea parte y que sean materia de su
competencia;

Redlizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio Publico cuando se fenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Titulo Décimo
Suplencias y relaciones de Trabajo entre la Secretaria y sus trabajadores»
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ARTICULO SEPTIMO. Se adicionan una fraccién VI al articulo 3 y un Titulo Octavo
denominado Organo Interno de Control, con un Capitulo Unico denominado
Atribuciones vy Estructura, que se integra a su vez por los articulos 31 Bis, 31 Ter, 31 Quater,
31 Quinguies, 31 Sexies y 31 Septies adicionados, recorriéndose en su orden el actual Titulo
Octavo como Titulo Noveno del Decreto Gubernativo NOmero 18, publicado en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado nimero 204, Cuarta Parte, de fecha 21 de
diciembre del 2012, mediante el cual se expide el Reglamento Interior de la Secretaria de
Desarrollo Agroalimentario y Rural, para quedar en los siguientes términos:

(Estructura administrativa
Articulo 3. Para el estudio, planeacidn, programacién, ejecucién y despacho de
sus asuntos...

l.L.aV...
VL. érgano Interno de Control.

) Titulo Octavo
Organo Interno de Control

Capitulo Unico

Afribuciones y estructura
Naturaleza

Articulo 31 Bis. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,
evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y
humanos, asi como cadlificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la Secretaria.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Secretaria.

Integracién y funcién

Articulo 31 Ter. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacién, substanciacién y resolucidon de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos de la Secretaria, sin que puedan recaer las acciones de investigacion
y substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los parficulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
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competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas
Articulo 31 Quater. El fitular del Organo Interno de Control, ademds de las

atribuciones conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de
Guanadjuato vy en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guanajuato, tendrd las siguientes:

VL.

VIl

VIIl.

Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
inferno, un plan anual de frabajo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucion de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Inferno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucion;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacion y documentacién a la Secretaria, asi como
a cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Secretaria, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacién
administrativa de la Secretaria;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecu’riv,o con aftribuciones de Confrol
Interno, en la actualizacion del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;
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X.

XI.

XIl.

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anficorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacidn que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y

Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Intero.

Afribuciones en materia de conirol interno
Articulo 31 Quinquies. En materia de control interno, el Organo Interno de Control,

serd competente para:

VL

VII.

VIIL.

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Secretaria, con el fin
de verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Secretaria;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefo, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
tfravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcién de la Secretaria, de conformidad
con los ordenamientos juridicos aplicables;

Supervisar los procesos de adquisicidn, enajenacion, contratacién, adjudicacion,
arrendamiento y prestaciéon de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia;

Reqguerir a las unidades administrativas de la Secretaria, informacién vy
documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
qgue requieran en el dmbito de su competencia;
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IX.

Xl.

XIl.

XI1L.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIl.

Coadyuvar en la inscripcion y actualizacidon del Sistema de Evolucion Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracion Fiscal
de la informacidén de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracion de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacion de declaracion fiscal de los servidores publicos vy
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las areas
de investigacién, substanciacién vy resolucidén, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacidén con el Sistema Estatal
Anticorrupciéon, para prevenir las comisidn u omisidn de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacién del sistema de conftrol interno de la Secretaria, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcidon a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la  Administracién Publica del Estado de Guanajuato, un informe anual del
resulfado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar gue los servidores puUblicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.
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Afribuciones del drea de Invesfigacién

Articulo 31 Sexies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Investigacioén tiene las siguientes atribuciones:

R Investigar de oficio o derivado de audiforias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Secretaric y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Il Establecer y operar un sistema de informacidon, con el objeto de definir
indicadores;

1l. Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

Iv. Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
V. Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;
VL. Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcién o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisién de delitos de este orden;

VIl Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

VIl Ordenar la practica de visitas de verificacion cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competenciao;

IX. Requerir informacidén y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacidn a la Secretaria, asi como a cualguier ente  publico, federal, estatal
y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto  de esclarecer los hechos
relacionados con la comisidn de presuntas faltas administrativas;

X. Solicitar las medidas cautelares;
XI. Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o

resolutoras, segln sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicion de sanciones administrativas a un servidor publico;
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XIL. Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacion como no graves, de las faltas administrativas;

XIII. Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacidn que asi lo amerite;

XIV. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XV. Verificar la situacién o posible actualizacién de algin Conflicto de Interés, segun la
informacidén proporcionada;

XVI. Redlizar el seguimiento de la evoluciéon vy la verificacidon de la situaciéon patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

XVIl.  Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su pafrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no |justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, infegrar el expediente correspondiente para su tframite;

XVIIl. Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusion y
archivo del expediente de investigacion;

XIX. Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucién de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

XX. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Atribuciones del drea de Substanciacién y Resolucién

Articulo 31 Septies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de
Substanciacion y Resolucién tiene las siguientes atribuciones:

l. Acordar sobre la admisidn del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa gue presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para gue las subsanen;
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III.

VL.

VIl

VIII.

X1

XIl.

XIil.

XIv.

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la confinuacion del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atfribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacién superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aqguellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;
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XV. Admitiry framitar el Recurso de Revocacioén;

XVI. Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

XVII. Intervenir en el tfrdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

XVIIl. Redalizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores puUblicos en el dmbito de su competenciao;

XX. Llevar los registros de los asuntfos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI. Presentar las denuncias ante el Ministerio Piblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidn de algun delito; vy

XXIl. Las demdés que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Titulo Noveno
Suplencias, Licencias y Relaciones Laborales)

ARTICULO OCTAVO. Se reforman laos fraccion V y VI del articulo 3; se adicionan una
fraccion Vil al articulo 3; un Titulo Noveno denominado Organo Interno de Control, con un
Capitulo Unico denominado Afribuciones y Estructura, que se integra a su vez por los
articulos 48 Bis, 68 Ter, 68 Quater, 68 Quinquies, 68 Sexies, 68 Septies y 68 Octies
adicionados, recorriéndose en su orden el actual Titulo Noveno como Titulo Décimo vy se
derogan la fraccién XXl del articulo 6; del Decreto Gubernativo NOmero 50, publicado en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nimero 141, Cuarta Parte, de fecha 3 de
septiembre del 2013, mediante el cual se expide el Reglamento Interior de la Secretaria de
Obra PUblica, para guedar en los siguientes términos:

((Estructura administrativa...
Articulo 3. Para el estudio, planeacién, programacidn, ejecucion y despacho de ...

lLalVv...
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V. Comité de Fallos;
Vi. Organos desconcentrados y organismos descentralizados; y
Vil érgano Interno de Control.

Facultades no delegables
Articulo 6. Son facultades no delegables del Secretario:

. a XXIL ...
XXIll. Derogada.
XXIV.

] Titulo Noveno
Organo Interno de Control

Capitulo Unico

Atribuciones y estructura
Naturaleza

Articulo 68 Bis. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,
evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y
humanos, asi como cdalificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la Secretaria.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Secretaria.

Integracién y funcidén

Articulo 68 Ter. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacién, substanciacion y resoluciéon de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos de |la Secretaria, sin que puedan recaer las acciones de investigacion
y substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.
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Aftribuciones genéricas
Articulo 68 Quater. El titular del Organo Interno de Control, ademdés de las

atfribuciones conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de
Guanagjuato y en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guanajuato, tendrd las siguientes:

VI.

VIL.

VIIL.

Presentar al fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabagjo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucion de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucion;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacidn y documentacién a la Secretaria, asi como
a cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razon del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar gue en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Secretaria, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa de la Secretaria;

Coadyuvar con la Secrefaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Inferno, en la actualizacidon del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;
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X.

XI.

XIl.

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacidén que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anficorrupcién se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y

Las demds que le confieran ofras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Atribuciones en materia de conirol interno
Articulo 68 Quinquies. En materia de control interno, el Organo Interno de Control,

serd competente para:

VL

VIl

VIIL.

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Secretaria, con el fin
de verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de SUS
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Secretaria;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
tfravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcidn de la Secretaria, de conformidad
con los ordenamientos juridicos aplicables;

Supervisar los procesos de adqguisicidn, enajenacion, confratacién, adjudicacidn,
arrendamiento y prestacién de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia;

Requerir a las unidades administrativas de la Secretaria, informacion vy
documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
gue requieran en el dmbito de su competenciao;
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IX.

Xl.

XII.

XIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIIL.

Coadyuvar en la inscripcién y actualizacién del Sistema de Evolucidon Patrimonial,
de Declaracidn de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracién Fiscal
de la informacion de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores puUblicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoricamente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacidn de declaracién fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacion, substanciacidén y resolucidn, conforme o la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las cerfificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaraciéon del origen de enriquecimiento en los casos en gue la
declaraciéon de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempeno de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacion con el Sistema Estatal
Anticorrupcidon, para prevenir las comision u omisidn de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;

Supervisar la implementacion del sistema de control interno de la Secretaria, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracidn PuUblica del Estado de Guanaojuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores pUblicos observen el cddigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.
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En materia de Evaluacién y Control de Obra
Articulo 68 Sexies. Ademds de las atribuciones establecidas en el articulo anterior,

en materia de evaluacién y control de obra el Organo Interno de Control serd
competente para:

Iv.

VI.

VII.

VIl

Vigilar vy, en su caso, comprobar, que las etapas de planeaciéon, programacion,
presupuestacion, adjudicacion- contfratacion, ejecucion y enfrega recepcion de
la obra publica, de los servicios relacionados con la misma, asi como de los
programas de obra publica que redlice la Secretaria, se apeguen al marco legal;

Implementar las estrategias y herramientas que considere pertinentes, para la
prevencion, verificacién y evaluacion del uso de los recursos publicos aplicados a
la obra publica, a los servicios relacionados con la misma, asi como a los
programas de obra publica, a que se refiere la fraccién anterior;

Proponer e impulsar el fortalecimiento de las reglas de operacidn, convenios y
demds disposiciones administrativas relacionadas con la obra publica;

Solicitar a las dependencias y entidades estatales a la que estdn adscritos, el
establecimiento de estrategias conjuntas para el seguimiento y, en su caso,
solventacion de las observaciones derivadas de las evaluaciones, revisiones,
fiscalizaciones y auditorias practicadas a la obra publica;

Solicitar a la dependencia encargada de la integracidon y administracion del
padrdn Unico de contratistas, la suspensidon o cancelacién del registro de aquellos
gue hayan incurrido en alguna de las causales previstas por la Ley de la materia, y
de la cual se haya tenido conocimiento en el ejercicio de sus atribuciones;

Recomendar a quien sea fitular de la Secretaria, lineamientos y medidas de
prevencion y auto correccidn, tendientes a optimizar los sistemas y procesos que
realicen con motivo de sus facultades legales y reglamentarias, en materia de
obra publica;

Coadyuvar con las instancias investigadoras y resolutoras en la elaboracion de
dictdmenes en materia de obra publica;

Dar seguimiento por si o en coordinacién con el personal comisionado de las
dependencias o entidades revisadas, a las recomendaciones y observaciones
emitidas por la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno,
en cumplimiento de sus funciones de revisidn, verificacién, fiscalizacion y auditoria,
a las instancias ejecutoras de obra publica;
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IX.

XI.

XIl.

XIl.

Participar en la coordinacion de las acciones en materia de evaluacién y control
de obra que, en el dmbito de su competencia, establezcan los acuerdos suscritos
con la federacién, los municipios y ofras dependencias o entidades de la
Administracién Publica Estatal;

Participar conjuntamente con la Secretaria del Poder Ejecutivo con aftribuciones
de Control Interno en la intfegracién de la informacién que se remita al érgano de
confrol federal correspondiente, respecto al avance en el cumplimiento al
programa de frabajo gue al efecto emita éste;

Atender y dar seguimiento a las recomendaciones que en cumplimiento del
programa de trabajo emita el érgano de control federal correspondiente,
gestionando para que las dependencias y enfidades estatales y municipales,
atiendan e integren con oportunidad la documentacién e informacidén necesaria,
en el marco de los convenios y acuerdos suscritos, conforme a la normatividad
correspondiente;

Impulsar medidas preventivas desde la etapa de planeacidon de los programas de
obra publica, asi como en el proceso secuencial del mismo, en cuanto al
cumplimiento oportuno de los requerimientos y realizacion de frdmites que
establece la normatividad aplicable; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Atribuciones del drea de Investigacién
Articulo 68 Septies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Investigacidn tiene las siguientes atribuciones:

Iv.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Secretaria y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidn, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Calificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;
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VL.

Vil.

VIIL.

XI.

XIl.

Xl

XIV.

XV.

XVLI.

XVIL.

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten anfe la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién o autoridad competente, cuando se
fenga conocimiento de la comisién de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préctica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacién de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentacidon relacionada con los hechos objeto de la
investigacidén a la Secretaria, asi como a cualquier ente  publico, federal, estatal
y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto  de esclarecer los hechos
relacionados con la comisidon de presuntas faltas administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencion, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segin sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicion de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se inferponga con motivo de la
calificacion como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacidn que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizacién de algun Conflicto de Interés, segun la
informacidén proporcionada;

Redalizar el seguimiento de la evolucion y la verificacion de la situacién patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
suU patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracidon
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;
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XVIII.

XIX.

XX.

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn vy
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificaciéon de la evolucidon de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacién y Resolucidn
Articulo 68 Octies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Substanciacion y Resolucidn tiene las siguientes atribuciones:

Io

VI

VII.

VIII.

Acordar sobre la admisidn del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacién del procedimiento y su resolucidon
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de  sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebraciéon de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las nofificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;
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IX.

XL

XII.

XIl.

XIv.

XV.

XVL.

XVIl.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves vy ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacidn y la colaboracion a las autoridades de los fres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Publicas de educacion superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacioén;

Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el tfrdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacion en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Redlizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidn de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.
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Titulo Décimo
Suplencias, Licencias y Relaciones de Trabajo»

ARTICULO NOVENO. Se reforman la fraccién Ill, del articulo 20, la fraccién VI, del articulo
22; se adicionan una fraccién V al articulo 3; un Titulo Séptimo denominado Organo
Interno de Control, con un Capitulo Unico denominado  Atribuciones y Estructura, que se
integra a su vez por los articulos 69 bis, 69 ter, 69 quater, 69 quinquies, 69 sexies y 69 septies
adicionados, recorriéndose en su orden el actual Titulo Séptimo como Titulo Octavo y se
derogan el subinciso d.7, del inciso d, de la fraccidon |, del articulo 3; la fraccién VI, del
articulo 18; la fraccién XVI, del articulo 19; el articulo 26, del Decreto Gubernativo Nomero
98, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado nimero 202, Segunda Parte,
de fecha 19 de diciembre del 2014, mediante el cual se expide el Reglamento Interior de
la Secretaria de Seguridad Piblica, para guedar en los siguientes términos:

(Estructura Administrativa...
Articulo 3. Para su estudio, planeacién, programacién, ejecucién y despacho de
sus asuntos, ...

l. Despacho del Secretario:
a.ac....
d. Coordinacién General Administrativa:
d.1.ad.é. ...
d.7. Derogado.
d.s. ...
e.
I.alv...

V. Organo Interno de Control.

Facultades genéricas de los...
l.a Vil ...

VIIl.  Informar al Organo Interno de Control, sobre las irregularidades en el uso de los
bienes de la Secretaria; y

Unidades adscritas a la...
Articulo 18. La Coordinacién General Administrativa debe...

lLaVl ..
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VIL. Derogada.
VIl

Facultades de Ia...
Articulo 19. La Coordinacién General Administrativa tiene...

l.a XV....
XVI. Derogada.
XVII. a XXILI. ...

Facultades de la...
Articulo 20. La Direccién de Presupuesto tiene...

Lyl

. Informar al Organo Interno de Control sobre el manejo del presupuesto y de las
deficiencias e irregularidaodes detectadas en las diferentes unidades
administrativas de la Secretaria;

IV.y V...

Facultades de la...

Articulo 22. La Direccidn de Servicios Generales tiene...

l.a Vi ...

Vil Supervisar la prestacion de los servicios de intendencia, arficulos de limpieza,

mobiliario y equipo de oficina y su mantenimiento, asi como de los vehiculos
asignados al personal de las diferentes unidades administrativas, informando
oportunamente al Organo Interno de Conftrol sobre las iregularidades detectadas.

Seccién Octava
Direccién de Control Interno Administrativo

Articulo 26. Derogado.

) Titulo Séptimo
Organo Interno de Control
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Capitulo Unico
Afribuciones y Estructura

Naturaleza

Articulo 69 bis. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la Secretaria.

Dependerd jerdrguica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno y presupuestalmente de la Secretaria.

Infegracién y funcién

Articulo 69 ter. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacion, substanciacion y resolucion de las faltas administrativas no graves de los

servidores pUblicos de la Secretaria, sin que puedan recaer las acciones de investigacion
y substanciacion en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanagjuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas

Articulo 69 quater. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las

atribuciones conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de

Guanajuato y en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guanajuato, tendrd las siguientes:

. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de frabajo, para su aprobacidn durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucidn de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
afribuciones de Control Intferno;

Ml Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de frabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;
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V.

VI

VIl

VIIl.

XI.

XIl.

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados denfro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacion a la Secretaria, asi como
a cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Secretaria, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacidon de los lineamientos especificos vy
manuales gue emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa de la Secretaria;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacién que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

Resolver los recursos de revocacién; y

Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
aftribuciones de Control Intferno.

Afribuciones en materia de control interno
Articulo 69 quinquies. En materia de control interno, el Organo Interno de Control,

serd competente para:

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Secretaria, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;
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VI

VIl.

VIII.

XI.

XII.

XIIl.

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Secretaria;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcion de la Secretaria, de conformidad
con los ordenamientos juridicos aplicables;

Supervisar los procesos de adguisicion, enajenacion, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia;

Requerir a las unidades administrativas de la Secretaria, informacidén vy
documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
gue requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcion y actualizacion del Sistema de Evolucion Patrimonial,
de Declaracidon de Intereses y Constancia de Presentacidn de Declaracién Fiscal
de la informacién de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores pUblicos que lo requieran
en materia de declaracion de situacidon patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacion de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacién, substanciacidn vy resolucidn, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
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XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

empleos, cargos © comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal
Anticorrupcidn, para prevenir las comision u omisidén de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacidn del sistema de control interno de la Secretaria, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdéndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracidn Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevenciéon, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar gue los servidores publicos observen el cédigo de ética; y
Las demds que sefialen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Invesfigacion
Articulo 69 sexies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de
Investigacion tiene las siguientes atribuciones:

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Secretaria y de los parficulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidon, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Callificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;
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VI

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidn de delitos de este orden;

Requerir informacidén, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificacién cuando se consideren necesarias
para la investigacién de probables faltas administrativas de su competenciao;

Requerir informacién y documentacién relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a la Secretaria, asi como a cualguier ente  publico, federal, estatal
y municipal, o solicitarla a los partficulares con el objeto  de esclarecer los hechos
relacionados con la comisidon de presuntas faltas administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencién, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidn de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacidn que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacion de algun Conflicto de Interés, segun la
informacion proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucidn vy la verificacién de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
suU patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;
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XVIIl. Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon y
archivo del expediente de investigacion;

XIX. Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificaciéon de la evolucidén de su patrimonio no justifigue la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y

XX. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacidn y Resolucién

Articulo 69 septies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de
Substanciacién y Resolucién tiene las siguientes atribuciones:

R Acordar sobre la admisién del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

1. Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

L. Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resoluciéon
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

v. Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

V. Tramitar y resolver los incidentes;

VI Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebraciéon de las
audiencias;

VIL Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca

personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;
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VIII.

XI.

XIl.

XI.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir vy substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacion y la colaboracion a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacion o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio Publico o Instituciones PUblicas de educacidén superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tramitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
gue el Organo Interno de Confrol sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores puUblicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidén de algun delito; y
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XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones hormativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas

Titulo Octavo
Suplencias y Relaciones Laborales)

ARTICULO DECIMO. Se reforman Ic denominacién del Reglamento Interior; el articulo 1; la
denominacién del Capitulo Il para denominarse De las Facultades del Secretario y el
articulo 35; se adicionan una fraccién V al articulo 2; un Capitulo XIV denominado Organo
Interno de Control, que se integra por los articulos 34 Bis, 34 Ter, 34 Quater, 34 Quinquies, 34
Sexies y 34 Septies adicionados, recorriéndose en su orden los actuales Capitulo XIV y
Capitulo XV como Capitulo XV y Capitulo XVI vy se deroga la fraccion VI, del articulo 8;
del Decreto Gubernativo Nimero 28, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado nimero 94, Segunda Parte, de fecha 12 de junio del 2007, mediante el cual se
expide el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Turistico, para quedar en los
siguientes términos:

«REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE TURISMO

Capitulo |
De la Competencia y Organizacién

Articulo 1. El presente reglamento tiene por objeto regular la organizacién,
funcionamiento y facultades de las unidades administrativas que integran la Secretaria de
Turismo.

La Secretaria de Turismo tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le
encomienda la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato, asi como
otras disposiciones juridicas aplicables.

Para efecto de este reglamento se entenderd por Secretaria a la Secretaria de
Turismo y por Secretario al Secretario de Turismo.

Articulo 2. Para el estudio, planeacién, programacion, ejecucidon y despacho de
los asuntos de su competencia, ...

lLalVv. ...
V. érgono Interno de Control.

Capitulo Il
De las Facultades del Secretario
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Articulo 8. La Direccién de Asuntos Juridicos tendrd...
LaVil. ..
VIIl. Derogada.
IX.aXV....

Articulo 35. El Secretario serd suplido en sus ausencias menores de quince dias por
el Subsecretario de Promocién Turistica o, en su defecto, por el Director General que al
efecto designe, cuando exceda de ese plazo, por quien designe el Gobernador del
Estado.

) Capitulo XIV
Organo Interno de Control

Articulo 34 Bis. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,
evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y
humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la Secretaria.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
afribuciones de Conftrol Interno y presupuestalmente de la Secretaria.

Articulo 34 Ter. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que
designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a
cabo las funciones de conftrol inferno y auditoria gubernamental; ademdas para realizar la
investigacién, substanciacidn y resolucidn de las faltas administrativas no graves de los
servidores publicos de la Secretaria, sin que puedan recaer las acciones de investigacion
y substanciacion en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Articulo 34 Quater. El ftitular del Organo Interno de Control, ademds de las
afribuciones conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de
Guanajuato y en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Guanajuato, tendrd las siguientes:
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VI

Vil.

VIl

XI.

Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones de confrol
interno, un plan anual de tfrabagjo, para su aprobacién durante el Ultimo frimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucidén de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Inferno de los avances de su plan anual de frabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de |la unidad
administrativa a su cargo, asi como cerfificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Confrol Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacion y documentacién a la Secretaria, asi como
a cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Secretaria, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacidon de los lineamientos especificos y
manuales gue emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificaciéon
administrativa de la Secretaria;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecu’riv,o con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anficorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultfados obtenidos en la implementaciéon de las
acciones y mecanismos de coordinacion que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
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XII.

Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Intero.

Articulo 34 Quinquies. En materia de control interno, el Organo Interno de Control,

serd competente para:

Vi

Vil.

VIIl.

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Secretaria, con el fin
de verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Secretaria;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcién de la Secretaria, de conformidad
con los ordenamientos juridicos aplicables;

Supervisar los procesos de adguisicidn, enajenacidén, contratacidn, adjudicacién,
arrendamiento y prestacién de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia;

Reqguerir a las unidades administrativas de la Secretaria, informacién vy
documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
gue reguieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcidn y actualizacion del Sistema de Evolucién Patrimonial,
de Declaracidon de Intereses y Constancia de Presentacidn de Declaracion Fiscal
de la informacidn de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitaciéon, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracion de situacion patrimonial y de intereses;
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XI.

XIl.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacidon de declaracidn fiscal de los servidores publicos vy
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacién, substanciacién vy resolucidén, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracién de situacidn patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores pulblicos, en el desempefo de sus
empleos, cargos o© comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anticorrupcién, para prevenir las comisidon u omisidn de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;

Supervisar la implementacién del sistema de control interno de la Secretaria, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Antficorrupcidn a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Confrol Inferno para
la Administracidn Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencidn, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores pUblicos observen el cdédigo de ética; y

Las demds que sefialen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Articulo 34 Sexies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Investigacién tiene las siguientes atribuciones:

I.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Secretaria y de los parficulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;
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VI

VIl

VIIlL.

XI.

XIlI.

XI1.

XIv.

XV.

Establecer y operar un sistema de informacidén, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Calificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcidon o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidén de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préctica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacidn de probables faltas administrativas de su competencia;

Reqguerir informacion y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a la Secretaria, asi como a cualquier ente  publico, federal, estatal
y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto  de esclarecer los hechos
relacionados con la comisidn de presuntas faltas administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencién, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidén de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situaciéon o posible actualizacion de algun Conflicto de Interés, segun la
informacion proporcionada;
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XVI.

XVILI.

XVIIL.

XIX.

XX.

Realizar el seguimiento de la evolucidn y la verificacidn de la situacidn patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracidon del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracidon de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su frédmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn vy
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacidon de la evolucidn de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

Las demds gue deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 34 Septies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Substanciacién y Resolucion tiene las siguientes atribuciones:

IIIo

Iv.

Acordar sobre la admisidn del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la contfinuacion del procedimiento y su resolucién
por dicho Tribunal, cuando se frate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulaciédn de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;
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V1.

VIl.

VIIl.

XL

XIl.

XIII.

XIv.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIII.

XIX.

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
que deban concurrir;

Realizar las noftificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracién a las autoridades de los fres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atfribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacién superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
que el Organo Interno de Control sea parte y que sean matferia de su
competencia;

Realizar los trédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores puUblicos en el dmbito de su competencia;



PAGINA 86 2 DE JULIO - 2018 PERIODICO OFICIAL

XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI. Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas

Capitulo XV
De las Suplencias y Relaciones Laborales

Capitulo XVI
De las Licencias»

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Se reforman la denominacion del Capitulo VI para quedar
como Organo Interno de Control, los articulos 27, 28, 29 y 30 y se adicionan los articulos 30
Bis y 30 Ter del Decreto Gubernativo nimero 126, publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Guanajuato nimero 160, Segunda Parte, de fecha é de octubre
del 2015, por el cual se crea el Organismo Publico Descentralizado de la Administraciéon
Publica Estatal de nominado «Régimen de Proteccién Social en Salud del Estado de
Guanajuaton, para quedar en los siguientes términos:

) «Capitulo VI
Organo Interno de Control

Naturaleza

Arficulo 27. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como cadlificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores pUblicos del Repsseg.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
aftribuciones de Conftrol Interno y presupuestalmente del Repsseg.

Infegracidn y funcién

Articulo 28. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacion, substanciacion vy resolucidon de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos del Repsseg, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y
substanciacién en una misma persona.
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Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos vy de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guandjuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas

Arficulo 29. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, fendrd las
siguientes:

. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de confrol
inferno, un plan anual de frabagjo, para su aprobacién durante el Ultimo frimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

1. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

V. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados denfro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucion;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

VL. Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacion al Repsseg, asi como a
cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razdén del grado de competencia respecto de sus funciones;

ViIl. Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
Repsseq, se apeguen a las disposiciones legales;

VIIL. Promover, difundir e instrumentar la aplicacion de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
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XI.

XII.

interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del Repsseg;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecu’riv’o con aftribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores PuUblicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinaciéon que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcién se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
Las demds que le confieran ofras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el ftitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con

atribuciones de Conftrol Interno.

Atribuciones en materia de conhrol interno
Articulo 30. En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

VI

VIl

Practicar auditorias a las unidades administrativas del Repsseg, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del Repsseg;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, diseno, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de enfrega-recepcién del Repsseg, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacién de los estados financieros del Repsseg;
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ViIIl.

XI.

XIl.

X1l

XIv.

XV.

XVI.

XVII.

Supervisar los procesos de adqguisicidon, enajenacion, confratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas del Repsseg, informacion y documentacion
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcion y actualizaciéon del Sistema de Evolucidon Patrimonial,
de Declaracion de Intereses y Constancia de Presentacidén de Declaracion Fiscal
de la informacion de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores puUblicos que lo requieran
en materia de declaraciéon de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patfrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacidn de declaracién fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacién, sustanciacidn y resolucidén, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracion del origen de enriqguecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criferio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefo de sus
empleos, cargos o© comisiones, en coordinacion con el Sistema Estatal
Anticorrupcidon, para prevenir las comision u omisidn de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacién del sistema de control interno del Repsseg. que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con afribuciones de Conftrol Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracion Publica del Estado de Guanajuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
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XVIIL.

XIX.

los mecanismos generales de prevenciéon, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores pUblicos observen el cddigo de ética; y
Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Atribuciones del drea de Investigacion
Articulo 30 Bis. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Investigacién tiene las
siguientes atribuciones:

V1.

VIl

VIil.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del Repsseg y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos hecesarios que correspondan en las investigaciones;
Callificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcidon o autoridad competente, cuando se
tfenga conocimiento de la comisidon de delifos de este orden;

Requerir informacién, dafos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préactica de visitas de verificacion cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentacidn relacionada con los hechos objeto de la
investigacién a las dependencias o enfidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
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XI.

XII.

X1l

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIil.

XIX.

XX.

esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencion, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidon de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacion como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizacidon de algin Conflicto de Interés, segun la
informacidén proporcionada;

Redalizar el seguimiento de la evolucion vy la verificacién de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacidn patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, infegrar el expediente correspondiente para su fradmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn vy
archivo del expediente de investigacién;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacidén de la evolucidn de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de

responsabilidades administrativas.

Atribuciones del drea de Substanciacion y Resolucion
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Articulo 30 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el tfitular del drea de Substanciaciéon y
Resolucion tiene las siguientes atribuciones:

IIIo

VI

VIl

VIIl.

XI.

XIl.

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para gue las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resolucidn
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracidn de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para gue comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
qgue deban concurrir;

Redlizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir vy substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informaciéon y la colaboracidén a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;
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X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXI1.

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacion o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio Publico o Instituciones PUblicas de educaciéon superior, con
un dictamen o peritgje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacidon en los
gue el Organo Interno de Confrol sea parte y que sean materia de su
competenciao;

Realizar los trédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;
Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al

patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio Publico cuando se tenga conocimiento
de la comisidén de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Se reforman la fraccion lll, del articulo 3; y la denominacion
del Titulo Quinto para denominarse Disposiciones Complementarias; y se adicionan al
Titulo Quinto, un Capitulo | denominado Organo Interno de Control, que se integra con un
articulo 19 Bis, recorriéndose el vigente Capitulo Unico como Capitulo II, con su articulado
vigente, del Decreto Gubernativo nimero 200 relativo a la expedicién del Reglamento
Interior del Régimen de Proteccién Social en Salud del Estado de Guanajuato, publicado
en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado niumero 178, Segunda Parte, en fecha 17
de octubre del 2017, para quedar en los siguientes términos:

(Estructura...
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Articulo 3. Para una realizaciéon eficiente...

Lyl
1. Organo Interno de Control.

Titulo Quinto
Disposiciones Complementarias

) Capitulo |
Organo Interno de Control

Organo Interno de Control

Articulo 19 Bis. El Organo Intero de Control es la unidad administrativa responsable

de conftrolar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y
financieros del Repsseg, con el fin de determinar su correcto desempeno.

El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el Decreto de
Creacion del Repsseg, asi como las que les senalen las disposiciones legales vy
reglamentarias aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.

Capitulo I
Forma de cubrir las suplencias »

ARTICULO DECIMO TERCERO. Se reforman los articulos 11, en su primer parrafo; 15, fraccion
X; 17, fraccién |; la denominacién del Capitulo V para quedar como Organo Interno de
Control; 18; 19 y 20; y se adicionan los arficulos 20 Bis, 20 Ter y 20 Qudter; del Decreto
Gubernativo niUmero 42, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato numero 50-B novena parte, de fecha 25 de junio de 2001, mediante el cual se
reesfructura la organizacién interna del Instituto de Salud Péblica del Estado, para quedar
como sigue:

«Articulo 11.

El fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno
participard en la Junta de Gobiermno, designando un suplente para el caso de ausencia y
tendrd las siguientes facultades:

lTalll ...

Articulo 15.
La Junta de Gobierno podrd acordar...
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lalX. ...

X. Autorizar actos y contfratos en términos de la Ley de Contrataciones Publicas para
el Estado de Guanajuato;

Xl a XXII. ...

Articulo 17.
El Director General del ISAPEG serd...

. Formular y someter a la aprobacién de la Junta de Gobierno, los programas
derivados del Plan Estatal de Desarrollo y del Programa de Gobierno del Estado, asi
como el programa anual de actividades del ISAPEG;

Ila XVIL ...

i Capitulo V
Organo Interno de Control

Articulo 18. El Organo Intemno de Control es el responsable de vigilar, auditar, evaluar,
investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos,
asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores publicos
del ISAPEG.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Confrol Interno y presupuestalmente del ISAPEG.

Articulo 19. El Organo Intemno de Control estard integrado por las personas que designe la
Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a cabo las
funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para redlizar la
investigacioén, substanciacién y resolucidén de las faltas administrativas no graves de los
servidores publicos del ISAPEG, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y
substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.
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Articulo 20. El titular del Organo Intemno de Control, ademds de las atribuciones conferidas
en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:

VL

VIl

VIIL.

Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucidon de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Confrol Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados denfro de los procedimientos de su
competencia, para su devoluciéon.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacién al ISAPEG, asi como a
cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
ISAPEG, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del ISAPEG;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacidon del Registro Estatal Unico de los Servidores PUblicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anficorrupcién, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacion de las
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XI.

XIl.

acciones y mecanismos de coordinacion gue en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables

y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Confrol Interno.

Articulo 20 Bis. En materia de control interno, el Organo Intero de Control, serd
competente para:

VL

VII.

VIIL.

Practicar auditorias a las unidades administrativas del ISAPEG, con el fin de verificar
el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus programas,
objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del ISAPEG;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
tfravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcion del ISAPEG, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

Redalizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros ISAPEG;

Supervisarlos procesos de adguisicion, enajenacion, contratacién, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas del ISAPEG, informacion y documentacién
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;
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X.

XI.

XII.

XIII.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

Coadyuvar en la inscripcion y actualizacién del Sistema de Evolucién Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracion Fiscal
de la informacion de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracion de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacidén de declaracién fiscal de los servidores publicos vy
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacidn, sustanciacidn y resolucién, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las cerfificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situaciéon patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempeno de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anticorrupcion, para prevenir las comision u omisidon de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacion del sistema de control interno del ISAPEG, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anficorrupcion a las autoridades, informéndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administraciéon Publica del Estado de Guangjuato, un informe anual del
resulfado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencidon, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que senalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.
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Articulo 20 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacién fiene las
siguientes atribuciones:

V1.

VIL.

VIIIL.

XI.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del ISAPEG vy de los parficulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidén, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Callificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcidn o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la prdctica de visitas de verificacién cuando se consideren necesarias
para la investigacién de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informaciéon y documentacién relacionada con los hechos objeto de la
investigacién a las dependencias o enfidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;
Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o

resolutoras, segin sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidn de sanciones administrativas a un servidor publico;
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XII.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIIL.

XIX.

XX.

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacion como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
cerfificadas de los documentos que se encueniren en sus archivos;

Verificar la situacidn o posible actualizacion de algin Conflicto de Interés, segin la
informacién proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucidn y la verificacién de la situacidon patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracién de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio gque no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su frdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon vy
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidn de su pafrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones hormativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 20 Qudter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Substanciacion y
Resolucidn tiene las siguientes atribuciones:

Acordar sobre la admisién del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;
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VI

VIl

ViIil.

XI.

XIlI.

XI1.

XIV.

XV.

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resolucidén
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
Particulares;

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de  sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracién de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las noftificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracidon de las autoridades
competentes, cuando la preparaciéon o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Publicas de educacion superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tramitar el Recurso de Revocacién;
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XVI. Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

XVIl. Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacion en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

XVIIl. Realizar los trédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores puUblicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia:

XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI.  Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidn de algun delito; y

XXIl. Las demds gue deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas. »

ARTICULO DECIMO CUARTO. Se reforman el subinciso c)1., delinciso ¢}, de la fraccion | del
articulo 4; el inciso h), de la fraccidn IV, del articulo 4; la fraccidn Il del articulo 7; el inciso
a), de la fraccion Il del arficulo 10; el inciso a), del articulo 13; la denominacién de la
Seccién Segunda, del Capitulo IV, para denominarse Direccidn de lo Laboral; el epigrafe y
pdarrafo primero del articulo 15; la fraccion lll, del articulo 44; las fracciones VIl y X, del
articulo 49; el inciso h), del articulo 58; la fraccidn Xlll, del articulo 59 y la denominaciéon del
Titulo Undécimo para denominarse Disposiciones Complementarias; se adicionan una
fraccion VI, al articulo 4; un Capitulo Il denominado Organo Interno de Control, al Titulo
Undécimo, integrado por un articulo 85 adicionado y se derogan el inciso d), de la
fraccién | del articulo 4; la fraccion 1V, del articulo 10; la fraccion IV, del articulo 15 y el
articulo 17; todos del Decreto Gubernativo nimero 230 relativo o lo expedicién del
Reglamento Interior del Instituto de Salud Piblica del Estado de Guanajuato, publicado en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado numero 154,Quinta Parte, de fecha 25 de
septiembre del 2012, para quedar como sigue:

«(Estructura administrativa...
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Articulo 4.- La Secretaria de Salud del Estado y el ISAPEG integran una sola
estructura orgdnica, la cual se conformara...

1. Director General...

a)yb). ...

c) Coordinacion de Asuntos Juridicos;
c)1. Direccién de lo Laboral; y
c)2. ...

d) Se deroga.

e)yf).

I.all. ...

V. érganos desconcentfrados...

a). a g).

h). Jurisdiccion Sanitaria VIII. Con sede en San Francisco del Rincdn y comprende los

municipios de: Manuel Doblado, Purisima del Rincdn, Romita, San Francisco del Rincdn vy
Siloo de la Victoria.

V.aVl....
VII. Organo Interno de Control.

Articulo 7. El Director General del ISAPEG...

...

. Nombrar y remover a los servidores publicos del ISAPEG, asi como validar,
previamente a su expedicidn, los nombramientos del personal adscrito al ISAPEG que sean
emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos;
lavil...

Unidades administrativas adscritas...

Articulo 10. El Despacho del Director Generdal...

L. all
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L. Coordinacion de...
a) Direccidén de lo Laboral; y
b)

v. Derogada.

V.y VL ...

Unidades Adscritas a...
Articulo 13.- El Titular de la Coordinacion...

a) Direccidn de lo Laboral; y
b) ...

Capitulo IV
De la Coordinacién de Asuntos Juridicos

Seccién Segunda
Direccién de lo Laboral

Facultades de la Direccién de lo Laboral
Articulo 15.- El titular de la Direccidén de lo Laboral, tendrd las facultades siguientes:

Lyl ...
IV. Derogada;
VaVil. ...

Capitulo V
De la Coordinacién de Conftraloria Interna

Articulo 17.- Derogado.

Facultades del titular de...
Articulo 44 - El titular de la Direccién de Planeacion...
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Iyl ...

lll. Coordinar las acciones de salud, mediante los mecanismos establecidos por el
Consejo de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Guanagjuato, considerando la
participacion de los tres dmbitos de gobierno en el proceso de la planeacién;

IVaXv...

Facultades del Titular de...
Articulo 49.- El titular de la Direccién General de Administracion tendrd, ...

la VIl ...

VIIl. Suscribir dictdmenes de marcas, aqjustes de techos presupuestales,
cancelaciones, declaraciones de licitaciones desiertas, solicitudes de diferimiento de fallo,
autorizacién de compra directa por excepcidn de licitacién publica, actos y contratos en
términos de la Ley de Confrataciones Publicas para el Estado de Guanagjuato y su
Reglamento, asi como la suscripcidn de comodatos, contratos de subrogacién de
servicios meédicos y de diagndstico.

IX. ..

X. Suscribir constancias de pago y retenciones de los Impuestos y las
Contribuciones en general, Arrendamientos y Servicios Personales e Independientes
excepto con lo relacionado con sueldos y salarios. Redlizar toda clase de gestiones
administrativas de derechos y obligaciones fiscales ante las autoridades fiscales de los
diversos dmbitos de gobierno federal, estatal y municipal, Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, Servicio de Administracién Tributaria y Secretaria de Finanzas, Inversién y
Administracion del Estado de Guanajuato.

O'rganos Desconcentrados...
Articulo 58.- En el Estado de Guanajuato, para...

a)ag)...

h) Jurisdiccién Sanitaria VIIl. Con sede en San Francisco del Rincdén y comprende los
municipios de: Manuel Doblado, Purisima del Rincdn, Romita, San Francisco del Rincdén y
Silao de la Victoria.

Facultades de los titulares...
Articulo 59.- Los érganos desconcentrados por territorio. ..

laXIl. ...
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Xlll. Celebrar actos juridicos en materia de adqguisiciones y servicios que se
requieran en los términos de la Ley de Contrataciones publicas para el Estado de
Guanajuato y su Reglamento, normas aplicables y las disposiciones administrativas que
emita la Direccion General de Administracion;

XIV a XXXIX. ...

Titulo Undécimo
Disposiciones Complementarias

) Capitulo llI
Organo Interno de Conirol

érgano Interno de Control

Articulo 85. El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable

de conftrolar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales vy
financieros del ISAPEG, con el fin de determinar su correcto desempeno.

El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el Decreto de
Reestructura de la organizaciéon interna del ISAPEG, asi como las que les sefialen las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables y en materia de responsabilidades
administrativas.yn

ARTICULO DECIMO QUINTO. Se reforman la fraccién IV y el parrafo quinto, del articulo 10;
la denominacién del Capitulo VIl para denominarse Organo Intemno de Control, los
articulos 32, 33 y 34; y se adicionan los articulo 34 Bis, 34 Ter y 34 Qudter; del Decreto
Gubernativo nimero 30, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nimero
83, Segunda Parte, de fecha 24 de mayo de 2013, por el cual se reestructura de la
Comisién Estatal de Arbitraje Médico, y cambia su denominacién a Comisién Estatal de
Conciliacién y Arbitraje Médico, para quedar como sigue:

«Integracidn del...
Articulo 10. El Consejo Directivo serd...

Lalll.
V. El Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;
ValXi...

Por cada integrante...

Los representantes del sector...
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Cuando asista el Gobernador...

Todos los integrantes del Consejo Directivo contardn con voz y voto, excepto el
Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno.

Los Colegios Estatales...

El ciudadano que funja...

) Capitulo VII
Organo Interno de Control

Naturaleza

Articulo 32. El Organo Intemo de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como cdlificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la CECAMED.

Dependerd jerdrguica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la CECAMED.

Integracién y funcién

Articulo 33. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigaciéon, substanciacion vy resolucidon de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos de la CECAMED, sin que puedan recaer las acciones de investigacion
y substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Intemo de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Atribuciones genéricas

Arficulo 34. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las
siguientes:
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VI.

VIl

VIIL

XI.

Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de frabajo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucidn de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacion a la CECAMED, asi
como a cualqguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento
de sus aftribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus
funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
CECAMED, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa de la CECAMED;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacidén del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacidon gue en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupciéon se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
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XIl.

Las demds que le confieran ofras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
afribuciones de Confrol Interno.

Afribuciones en materia de control interno
Arliculo 34 Bis. En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

Vi

Vil

VIl

XI.

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la CECAMED, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la CECAMED;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
tfravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de enfrega-recepcién de la CECAMED, de conformidad
con los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretaciéon de los estados financieros de la CECAMED;

Supervisarlos procesos de adquisicion, enajenacion, contratacién, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Reqguerir a las unidades administrativas de la CECAMED, informacién vy
documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
gue reguieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcidon y actualizacion del Sistema de Evolucion Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacidén de Declaracion Fiscal
de la informacion de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaraciéon de situacidn patrimonial y de intereses;
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XIl.

Xilil.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Verificar aleatoricmente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacién de declaracién fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacidon, sustanciacidn y resolucién, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las cerfificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaraciéon del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos o© comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal
Anticorrupcién, para prevenir las comision u omision de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;

Supervisar la implementacion del sistema de conftrol interno de la CECAMED, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracion Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevenciéon, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores pUblicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefialen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigacion
Articulo 34 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacion tiene las
siguientes atribuciones:

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
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V.

VL.

VI

VIIL.

XI.

XIl.

XIIL.

de la CECAMED y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten anfe la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisién de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificacion cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Reguerir informacion y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los partficulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidon, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segin sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidon de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se fenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;
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XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situaciéon o posible actualizacion de algun Conflicto de Interés, segin la
informacién proporcionadag;

Redalizar el seguimiento de la evolucidon vy la verificacion de la situacién patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracidn
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su tramite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusion y
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio Publico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidén de su patrimonio no justifiqgue la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; vy

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Atribuciones del drea de Substanciacién y Resolucién
Articulo 34 Qudter. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Substanciacién y Resolucion tiene las siguientes atribuciones:

I.

III.

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la contfinuacion del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;
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V.

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir vy substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacidén y la colaboracidon a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracidon de las autoridades
competentes, cuando la preparacidon o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Publicas de educacion superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacién;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;
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XVIIl. Redlizar los frédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Pdblica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

XX. Llievar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI. Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comision de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO DECIMO SEXTO. Se reforman los articulos 17, fraccién V; 23, Fraccién lll, inciso e);
la denominacién del Capitulo X para denominarse Organo Interno de Control; 26, en su
epigrafe y contenido y 27, del Decreto Gubernativo Nomero 67, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato niumero 207, Decima Novena Parte, de
fecha 27 de diciembre de 2013, por el cual se expide el Reglamento Interior de la
Comision Estatal de Conciliacién y Arbilraje Médico, para quedar en los siguientes
términos:

(Estructura
Articulo 17. Para el ejercicio de sus atfribuciones...

lalVv.

V. Organo Interno de Conftrol.

Facultades
Articulo 23. La Subcomisidn Juridica tendrd...

Lyl
. En las materias de...
a)ad)...
e) Fungir como enlace anfe la Secretfaria del Poder Ejecutivo con afribuciones de

Control Inferno para los temas de mejora regulatoria, o proponer al Comisicnado
la designacién de uno de sus colaboradores;
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f)ah)...
IVaVl..

) Capitulo X
Organo Interno de Control

O'rgano Interno de Control

Arficulo 26. El Organo Intemo de Control es la unidad administrativa responsable

de conftrolar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y
financieros de la CECAMED, con el fin de determinar su correcto desempenio.

Facultades

Arficulo 27. El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el

Decreto de Reestructura de la organizacion interna de la CECAMED, asi como las que les

sefalen las disposiciones legales y reglamentarias aplicables y en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. Se reforman los articulos 6, fracciones VIl y IX; 17, en su
epigrafe, pdarrafo primero y fraccidn lll; 32, fraccidn VIlI; 41, fraccion X; 42, fracciones Vil y
XIX; 44; la denominacién de Capitulo XVI para denominarse Organo Interno de Control;
49; 50; 51; se adicionan los articulos 51 Bis, 51 Ter y 51 Qudter y se deroga la fraccion XVII,
del articulo 39; todos ellos del Decreto Gubernativo nimero 87 publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado numero 154, Cuarta Parte, de fecha 26 de septiembre de
2014, por el cual se expide el Reglamento Interior de la Procuraduria Ambiental y de
Ordenamiento Territorial del Estado de Guanajuato, para quedar en los siguientes términos:

«Infegracién
Articulo 6. El Consejo Directivo estard...
la VL
Vil El Titular de la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Educacion Supetior;
VIIL.
IX. El Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno; y
X.

Para la designacion...
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Los integrantes del Consejo Directivo...
Con excepcidn de los consejeros ciudadanos, los demds integrantes...

Los consejeros ciudadanos...

Facultades del Titular de la Secretaria del Poder Ejecufivo

con atribuciones de Control Interno

Articulo 17. El Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Confrol Interno tendrds las siguientes facultades:

M

1. Informar periédicamente, por conducto del Organo Interno de Control de la
Procuraduria, al Consejo Directivo sobre los resultados de las funciones establecidas en el
presente articulo con el fin de mejorar el desempenio institucional.

Facultades

Arficulo 32. Las coordinaciones de Denuncia, Procedimientos Juridicos

Administrativos y de Recomendaciones tendrdn en la regidn de su adscripcion, las
siguientes facultades:

LLaVi....
VIIl. Elaborar actas, minutas y demds documentos internos necesarios, para la debida
constancia de las acciones de la Subprocuraduria;
IX.aXll. ...
Facultades
Articulo 39. La Direccién de Administracién...
l.a XVL. ...
XVIl. Derogada.
XVIII. a XXIX.
Facultades

Artficulo 41. La Coordinacién de Contabilidad...

LalX. ..
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X. Elaborar los informes fiscales, financieros y de auditoria asignados a la Direccidn de
Administracién y Desarrollo Institucional;

Xl a XIV. ...

Facultades
Articulo 42. La Coordinacién de Planeacion y Desatrrollo Institucional...

laVIl ...

VIll. Coordinary supervisar la recopilacion, captura y envid de la informacidon generada
de los programas operativos anuales que se entregan a la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno y otras instancias del gobierno
estatal;

IX a XVIIL. ...

XIX. Atender los dictdmenes sobre mejora continia y mejora regulatoria que emita la
Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para la
operacidén de las unidades administrativas de la Procuraduria; y

XX.

Subcomité de Adquiciones

Arficulo 44. La Procuraduria podrd establecer un subcomité de Adquisiciones,

Arrendamientos y Contratacion de Servicios, para cuya integracién y funcionamiento se

observard lo dispuestos en la Ley de Contrataciones Publicas para el Estado de
Guanajuato y su Reglamento.

) CAPITULO XVI
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Naturaleza

Articulo 49. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores pUblicos de la Procuraduria.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Procuraduria.

Integracién y funcién
Articulo 50. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que
designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a
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cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la
investigacion, substanciacion vy resolucién de las faltas administrativas no graves de los
servidores publicos de la Procuraduria, sin que puedan recaer las acciones de
investigacion y substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guandjuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Atribuciones genéricas

Articulo 51. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, tendrd las
siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de confrol
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacién durante el dltimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucidn de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale |a Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

1. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Iv. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Confrol Interno, del desarrollo de sus funciones;

VI. Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentaciéon a la Procuraduria, asi
como a cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento
de sus afribuciones y en razdn del grado de competencia respecto de sus
funciones;
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VIl

VIIL.

XI.

XIlI.

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Procuraduria, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales gue emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa de la Procuraduria;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones de Conftrol
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcioén, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinaciéon que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

Resolver los recursos de revocaciéon; y
Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con

atribuciones de Control Interno.

Afribuciones en materia de control interno
Articulo 51 Bis. En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Procuraduria, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Procuraduria;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefo, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;
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VI

VIl

VIIL.

XI.

XII.

XIIL.

XIV.

XV.

Participar en los procesos de enfrega-recepcidon de la Procuraduria, de
conformidad con los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros de la Procuraduria;

Supervisar los procesos de adquisicidén, enajenaciéon, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacién de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas de la Procuraduria, informacion vy
documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
gue requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcion y actualizaciéon del Sistema de Evolucidon Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracién Fiscal
de la informacion de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores pUblicos que lo requieran
en materia de declaracion de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacion de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacién, sustanciacién vy resolucién, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaraciéon del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores puUblicos, en el desempeno de sus
empleos, cargos © comisiones, en coordinacion con el Sistema Estatal
Anticorrupcidon, para prevenir las comisidn u omisién de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacién del sistema de confrol interno de la Procuraduria,
gue se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del
Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;
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XVI.

XVII.

XVIIIL.

XIX.

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcidén a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracién Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes

Supervisar gue los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Atribuciones del drea de Investigacién
Articulo 51 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Investigacidn tiene las
siguientes atribuciones:

VL.

VIl

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Procuraduria y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidén, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular vy coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion o autoridad competente, cuando se

fenga conocimiento de la comision de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;
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VIIL.

XL

XIlL.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIIL.

XIX.

Ordenar la préctica de visitas de verificacidon cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigaciéon a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencion, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidon de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se inferponga con motivo de la
calificacion como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copics
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacién de algun Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucion y la verificaciéon de la situacidon patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracidn del origen de enriqguecimiento en los casos en que la
declaracidon de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn vy
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacidén de la evolucion de su patrimonio no justifiqgue la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y
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XX. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacién y Resolucién

Articulo 51 Qudter. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Substanciacidn y Resolucién fiene las siguientes atribuciones:

l. Acordar sobre la admisidn del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Il Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

L. Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Iv. Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

V. Tramitar y resolver los incidentes;

VL. Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de  sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

VIl Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca

personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

VIl Redlizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

IX. Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

X. Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
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XL

XIlL.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIlL.

XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacion y la colaboracion a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacion o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacidén superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacién;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacidén en los
qgue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los

servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores puUblicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copics
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio Pdblico cuando se tenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.»

ARTICULO DECIMO OCTAVO. Se reforman la fraccién lll, del articulo 4; la denominacion del
Capitulo |, del Titulo Tercero, para denominarse Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de
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Proteccion de los Derechos de Nifas, Nifos y Adolescentes; el epigrafe, el pdarrafo
primero, fracciones I, I, lll, X, XI y Xll, del articulo 9; la fraccién IX, del articulo 19; la
denominaciéon del Capitulo |, del Titulo Cuarto, para denominarse Procuraduria Estatal de
Proteccion de Nifas, Nifos y Adolescentes del Estado de Guanajuato; el epigrafe y primer
pdrrafo 22; la fraccion I, del arficulo 25; la denominacién del Titulo Quinto para
denominarse Organo Interno de Control y de su Capitulo Unico para denominarse
Atfribuciones y Estructura; los articulo 58 y 59; se adicionan los articulos 59 Bis; 59 Ter; 59
Qudter y 59 Quinquies; y se deroga la fraccién VI, del arficulo 19; del Decreto Gubernativo
numero 146, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado numero 35, Tercera
Parte, de fecha 1 de marzo de 2016, por el cual se expide el Reglamento Interior de
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Guanajuato, para quedar
en los siguientes términos:

«Integracidn
Articulo 4. Para el despacho de los asuntos de su competencia...

Iyl

1. Organo Interno de Control.

Titulo Tercero

Capitulo |
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de
Proteccién de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes

Afribuciones de la Secretaria Ejeculiva del Sistema Estatal
de Proteccién de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes

Articulo 9. La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccidon de los
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes tiene las siguientes atribuciones:

l. Ejecutar la coordinaciéon operativa del Sistema Estatal de Proteccidén de los
Derechos de Ninas, Nifos y Adolescentes en los términos de las disposiciones
aplicables;

1. Participar en las sesiones del Sistema Estatal de Proteccidén de los Derechos de
Nifias, Niflos y Adolescentes, con voz pero sin voto;

1. Suscribir los convenios que apruebe el Sistema Estatal de Proteccidon de los
Derechos de Nifias, Nifos y Adolescentes;

IValX. ..
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X.

XI.

XIL.

laV.

VL

Dar seguimiento a las medidas urgentes de proteccidén en que auxilie el Sistema
Estatal de Proteccidon de los Derechos de Nifas, Nifos y Adolescentes a la
Procuraduria;

Proponer la integracion de comisiones para el mejor despacho de los asuntos de la
competencia del Sistema Estatal de Proteccidn de los Derechos de Nifas, Nifos y
Adolescentes y coordinar su funcionamiento; y

Las demds que establezcan otras disposiciones aplicables, asi como las que le
encomiendo el Sistema Estatal de Proteccion de los Derechos de Nifas, Nifos y
Adolescentes

Afribucién de la Coordinacidn de Asuntos Juridicos
Articulo 19. La Coordinacién de Asuntos Juridicos...

Derogada.

Vily VIIL. ...

IX.

Fungir como unidad de enlace con la Unidad de Transparencia y Archivos del Poder
Ejecutivo y coordinar las acciones tendientes a dar cumplimiento a las
obligaciones del Sistema en materia de transparencia, acceso a la informacion
publica y proteccién de datos personales en los términos de la legislacion
aplicable.

i Titulo Cuarto
Areas sustantivas

Capitulo |
Procuraduria Estatal de Proteccién de Nifnas,
Nifos y Adolescentes del Estado de Guangjuato

Unidades adscritas a la Procuraduria Estatal de Proteccién
de Nifas, Nifos y Adolescentes del Estado de Guanajuato

Articulo 22. Lo Procuraduria Estatal de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes

del Estado de Guanagjuato se auxilia para el mejor despacho de los asuntos de su
competencia, en las siguientes unidades:

I alll
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Atribuciones de Ila...
Articulo 25. La Subprocuraduria de Servicios Juridicos...

Il Coordinar las acciones de asesoramiento y representacién de nifas, nifos y
adolescentes involucrados en procedimientos judiciales o administrativos en los
términos que prevé la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifos y Adolescentes del
Estado de Guanajuato, asi como a aguellas personas a que se refiere el articulo 4
de la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social que asi lo soliciten;

Illla XIX. ...

. Titulo Quinto
Organo Interno de Control

Capitulo Unico
Afribuciones y esfructura

Naturaleza

Articulo 58. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos del Sistema.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente del Sistema.

Integracidn y funcién

Articulo 59. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacién, substanciacién y resolucidon de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos del Sistema, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y
substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.
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Atribuciones genéricas
Articulo 59 Bis. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la
Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, tendrd las
siguientes:

VL.

VIl

VIIL.

Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de frabajo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucidn de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Confrol Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de frabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacidn y documentaciéon al Sistema, asi como a
cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
Sistema se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacidén de los lineamientos especificos vy
manuales gue emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
inferno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del Sistema;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actuadlizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;
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X.

XI.

XIl.

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcidn, en el dmbito de
su competencia, los avances y resulfados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacidon que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y

Las demds que le confieran ofras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
aftribuciones de Control Inferno.

Atribuciones en materia de control interno
Articulo 59 Ter. En materia de control interno, el Organo Interno de Control, ser&

competente para:

VL

VII.

VIIL.

Practicar auditorias a las unidades administrativas del Sistema, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del Sistema;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefo, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcion del Sistema, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros del Sistema;

Supervisar los procesos de adqguisicidén, enajenacion, confratacién, adjudicacion,
arrendamiento y prestaciéon de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas del Sistema, informacidn y documentacion
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
ambito de su competencia;
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X.

XI.

XIl.

XIl.

XIV.

XV.

XVL.

XVIl.

XVIIL.

XIX.

Coadyuvar en la inscripcion y actualizacién del Sistema de Evolucidon Patrimonial,
de Declaraciéon de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracién Fiscal
de la informacién de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracion de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacion de declaracién fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacién, sustanciacién y resolucidn, conforme a Ila Ley de
Responsabilidades, para gue determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracion del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefo de sus
empleos, cargos © comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anficorrupcion, para prevenir las comision u omision de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;

Supervisar la implementacion del sistema de conftrol interno del Sistema, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcidon a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la  Administracién Publica del Estado de Guanajuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencidén, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de éfica; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.
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Afribuciones del drea de Investigacién
Articulo 59 Qudater. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Investigacioén tiene las siguientes atribuciones:

VI.

VIL.

VIIL.

XI.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del Sistema y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidon, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especiadlizada en Combate a la Corrupcidon o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préctica de visitas de verificacidon cuando se consideren necesarias
para la investigacién de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentaciéon relacionada con los hechos objeto de la
investigaciéon a las dependencias o entidades, asi como a cualquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;
Impugnar en su caso, la abstencién, por parte de las autoridades sustanciadoras o

resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicién de sanciones administrativas a un servidor publico;
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Xill.

XI.

XIV.

XV.

XVLI.

XVIL.

XVIIl.

XIX.

XX.

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacidn como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copics
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizaciéon de algun Conflicto de Interés, segun la
informacidn proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucion vy la verificacion de la situacidon patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriguecimiento en los casos en gue la
declaracion de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, infegrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn y
archivo del expediente de investigacién;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacidon de la evolucidn de su patrimonio no justifigue la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de

responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacion y Resolucién
Articulo 59 Quinquies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Substanciacién y Resolucion tiene las siguientes atribuciones:

Acordar sobre la admisidon del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;
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VL.

VILI.

VIIlL.

XI.

XIl.

XI.

XIV.

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resolucidon
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de  sus
detferminaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracion a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PuUblicas de educacién superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;
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XV. Admitir y tramitar el Recurso de Revocacién;

XVIL. Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

XVII. Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
gue el Organo Inferno de Confrol sea parte y que sean materia de su
competencia;

XVIIl. Realizar los tfrédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los danos y perjuicios a la Hacienda Pdblica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI.  Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.»

ARTICULO DECIMO NOVENO. Se reforman los articulos 3, pdérrafo tercero; 19, fraccién I; 20,
fraccion XVII; 27, fraccion lll; 44, fraccidn XIX y 45, fraccidn X; se adicionan un inciso C, al
articulo 3; un Titulo $éptimo denominado Organo Interno de Control, integrado por un
Capftulo Unico denominado Atribuciones e Integracién, que contiene los articulos 66, 67,
68, 69,70, 71 y 72 adicionados; y se derogan la fraccion XVI, de inciso A, del arficulo 3; los
articulos 46, 47 y 48; del Decreto Gubernativo nimero 259, publicado en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado nUmero 203, Segunda Parte, de fecha 22 de Diciembre de
2005, por el cual se expide el Reglamento Interior del la Comisién Estatal del Agua de
Guanajuato, para quedar como sigue:

Arficulo 3o.
Para el estudio, planeacidén y despacho de los asuntos...

A. Las Unidades Administrativas:
l.a XV....

XVI. Derogada.
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XVIL.

B.

C. Organo Interno de Control.

Las unidades referidas...

La Comision podrd adicionar, fransferir, fusionar o suprimir las unidades administrativas

referidas en el presente Reglamento, previo acuerdo del Consejo Directivo, siempre que

exista disponibilidad presupuestaria y cuente con la validacién de la Secretaria de

Finanzas, Inversidn y Administracion.

Articulo 19.

Son Facultades no delegables...

l. Formular los programas derivados del Plan Estatal de Desarrollo y del Programa
de Gobierno del Estado

Il a XVIIL.

Articulo 20.
Son facultades delegables...

l. a XVL

XVIl. Vigilar que se cumpla con la informacién publica que deberd ser puesta a
disposicion de los particulares en los términos de la Ley de Transparencia vy
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato

Articulo 27.

La Direccidn General...

Lyll

1. Apoyar la elaboracion del Plan Estatal de Desarrollo, el Programa de Gobierno, asi
como en los programas regionales, sectoriales, institucionales y especiales, en
materia hidrdulica;

IV a XVIIL. ...

Artficulo 44.

A la Direccién de Evaluacion...
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l.a XVIIL. ...

XIX. Instrumentar, a solicitud del Secretario Ejecutivo, mecanismos y procedimientos
de investigacién, auditoria, fiscalizacion y control interno en aquello que no
contravenga las facultades del Organo Interno de Control de la Comisidn en los
términos del Titulo Sexto del presente Reglamento.

Articulo 45.

Para la programacion...

lalX.

X. Fungir como unidad de enlace con la unidad de acceso a la informacién del
Poder Ejecutivo a que se refiere la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Guanajuato, con el apoyo de la
Direccidén Juridica de la Comisidon; y

XI.

TITULO TERCERO
De la Estructura Administrativa de la Comisién
CAPITULO OCTAVO
De la Contraloria Interna

Articulo 46.

Derogado

Articulo 47.

Derogado

Articulo 48.

Derogado

~ TITULO SEPTIMO
Organo Interno de Control

CAPITULO UNICO
Atribuciones e Integracién

Articulo 66. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar, evaluar,
investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos,
asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores publicos
de la Comisidon.
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Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Comisién.

Articulo 67. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que designe Ia
Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a cabo las
funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para readlizar la
investigacion, substanciacion y resolucion de las faltas administrativas no graves de los
servidores publicos de la Comisidn, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y
substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Articulo 68. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones conferidas
en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:

. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabagjo, para su aprobacidn durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1l. Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

1. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

V. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados denfro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucion.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Conftrol Interno, del desarrollo de sus funciones;
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VL. Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacion a la Comisidon, asi como
a cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

VIl. Vigilar que en el desarmrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Comisidon, se apeguen a las disposiciones legales;

VIIl. Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacién
administrativa de la Comision;

IX. Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacidén del Registro Estatal Unico de los Servidores PUblicos
Sancionados;

X. Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacidn gue en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

XI. Resolver los recursos de revocacion; y

XIl. Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el tfitular de la Secretaria del Poder Ejecutfivo con
atribuciones de Control Interno.

Articulo 69. En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd competente
para:

I Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Comisidén, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Il Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Comision;

lil. Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Iv. Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
tfravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;
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V.

VL.

VIIL.

VIIL

XI.

XIl.

XIL.

XIV.

XV.

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcion de la Comisidn, de conformidad
con los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacién de los estados financieros de la Comision;

Supervisar los procesos de adquisicidn, enajenacion, contratacién, adjudicacion,
arrendamiento y prestacién de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas de la Comisidn, informaciéon vy
documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
gue requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcidn y actualizacion del Sistema de Evolucidn Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracién Fiscal
de la informacion de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoricmente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentaciéon de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de invesfigacidn, sustanciacidn vy resolucidn, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situaciéon patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleocs, cargos © comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal
Anticorrupcion, para prevenir las comision u omisidn de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;

Supervisar la implementacién del sistema de control interno de la Comisidn, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;
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XVI.  Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anficormupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

XVIl. Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para

la Administracidn Publica del Estado de Guanajuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencidén, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

XVIIl.  Supervisar que los servidores pUblicos observen el cédigo de ética; y
XIX. Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Articulo 70. Ademds de las atribuciones establecidas en el articulo anterior, en materia de
evaluacion y control de obra el Organo Interno de Control serd competente para:

. Vigilar y, en su caso, comprobar, que las etapas de planeacion, programacion,
presupuestacién, adjudicacién- contfrataciéon, ejecucidn y entrega recepcién de
la obra publica, de los servicios relacionados con la misma, asi como de los
programas de obra publica que realice la Comisidn, se apeguen al marco legal;

1l Implementar las estrategias y herramientas que considere perfinentes, para la
prevencion, verificacién y evaluacion del uso de los recursos publicos aplicados a
la obra puUblica, a los servicios relacionados con la misma, asi como a los
programas de obra publica, a que se refiere la fraccidén anterior;

Ml Proponer e impulsar el fortalecimiento de las reglas de operacidn, convenios y
demas disposiciones administrativas relacionadas con la obra publica;

IV. Solicitar a la Comisidén, el establecimiento de estrategias conjuntas para el
seguimiento y, en su caso, solventacién de las observaciones derivadas de las
evaluaciones, revisiones, fiscalizaciones y auditorias practicadas a la obra publica;

V. Solicitar a la dependencia encargada de la integracion y administracion del
padrén Unico de conftratistas, la suspensidon o cancelacidn del registro de aquellos
gue hayan incurrido en alguna de las causales previstas por la Ley de la materia, y
de la cual se haya tenido conocimiento en el ejercicio de sus atribuciones;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIIl.

Recomendar a quien sea ftitular de la Comisidén, lineamientos y medidas de
prevencion y auto correccidn, tendientes a optimizar los sistemas y procesos que
realicen con motivo de sus facultades legales y reglamentarias, en materia de
obra publica;

Coadyuvar con las instancias investigadoras y resolutoras en la elaboracidon de
dictdmenes en materia de obra publica;

Dar seguimiento por si o en coordinacion con el personal comisionado de la
Comisiéon, a las recomendaciones y observaciones emitidas por la Secretaria del
Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno, en cumplimiento de sus
funciones de revisién, verificacion, fiscalizacién y auditoria, a las instancias
ejecutoras de obra publica;

Participar en la coordinacién de las acciones en materia de evaluacion y control
de obra gue, en el dmbito de su competencia, establezcan los acuerdos suscritos
con la federacién, los municipios y ofras dependencias o entidades de la
Administracion Publica Estatal;

Participar conjuntamente con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Inferno en la integracion de la informacidn que se remita al érgano de
control federal correspondiente, respecto al avance en el cumplimiento al
programa de frabajo que al efecto emita éste;

Atender y dar seguimiento a las recomendaciones que en cumplimiento del
programa de ftrabagjo emita el érgano de confrol federal correspondiente,
gestionando para que las dependencias y enfidades estatales y municipales,
atiendan e infegren con oportunidad la documentaciéon e informacidén necesaria,
en el marco de los convenios y acuerdos suscritos, conforme a la normatividad
correspondiente;

Impulsar medidas preventivas desde la etapa de planeacién de los programas de
obra publica, asi como en el proceso secuencial del mismo, en cuanto dal
cumplimiento oportuno de los requerimientos y realizacidon de trédmites que
establece la normatividad aplicable; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Arficulo 71. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacién tiene las
siguientes atribuciones:
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VIL

VIIL.

XI.

XIl.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Comisidn y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién o autoridad competente, cuando se
fenga conocimiento de la comisidn de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préctica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidbn de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;
Impugnar en su caso, la abstencidon, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad

administrativa o de imposicidon de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;
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XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacién de algin Conflicto de Interés, segun la
informacion proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucién vy la verificacion de la situaciéon patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competenciao;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn vy
archivo del expediente de investigacién;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificaciéon de la evolucidon de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoriacmente desproporcionado de éste; y

Las demds gue deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 72. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Substanciacion y
Resolucidn tiene las siguientes atribuciones:

Acordar sobre la admisidn del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para gue las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuaciéon del procedimiento vy su resolucién
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Iv.

VL.

VIL.

VIIL.

XL

XIlL.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
partficulares;

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebraciéon de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demdas partes
qgue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos gue se interpongan en el dmbito de su
competencic;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracion a las autoridades de los fres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracidon de las autoridades
competentes, cuando la preparacidén o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio Publico o Instituciones Publicas de educacidén superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacién;

Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;
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XVII. Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacion en los
gue el Organo Interno de Confrol sea parte y que sean materia de su
competencia;

XVIIl. Realizar los trédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI. Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.y

ARTICULO VIGESIMO. Se reforman los articulos 9, parrafo tercero; 14, fraccion X; 15, parrafo
primero; la denominacion de la Seccidon Tercera, del Capitulo Cuarto, para denominarse
Organo Interno de Control; 21; 22; 23; 30, fraccion XI; 33, fraccion lll, IV y V; 44, fraccién II;
se adicionan los articulos 23 Bis, 23 Ter y 23 Qudter; del Decreto Gubernativo nimero 257,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado numero 203, Segunda Parte, de
fecha 22 de Diciembre de 2005, por el cual se expide el Reglamento Interior del Instituto
de Ecologia del Estado, para quedar como sigue:

Articulo 90. El Consejo Directivo...
laXIl. ...

Los consejeros tendrdn...

Los infegrantes del Consejo Directivo participardn en las sesiones y ejercerdn su
derecho a voz y voto, excepto el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno, quien solamente tendrd derecho a voz.

Los ciudadanos previstos...

Articulo 14. El Consejo Directivo tendré...

lalX.
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X. Autorizar los actos juridicos en los términos de la Ley de Contrataciones Publicas
para el Estado de Guanajuato;

Xl a Xl

Articulo 15. El Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno o su suplente, en el Consejo Directivo tendrdn las siguientes facultades:

lyll. ...

CAPITULO CUARTO |
DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION

~ SECCION TERCERA
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 21. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,
evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y
humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos del Instituto.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente del instituto.

Arficulo 22. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que
designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a
cabo las funciones de conftrol interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la
investigacioén, substanciacion y resolucion de las faltas administrativas no graves de los
servidores publicos del Instituto, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y
substanciacidén en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores puUblicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Articulo 23. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones
conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanagjuato y en la
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Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las
siguientes:

VL

VIl

VIIL.

Presentar al fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de |la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucion.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacion y documentacion al Instituto, asi como a
cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
Instituto, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del Instituto;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacidon del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcidén, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacién que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;
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XI.

XII.

Resolver los recursos de revocacion; y

Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Articulo 23 Bis. En materia de confrol interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

VI.

Vil

VIl

Practicar auditorias a las unidades administrativas del Instituto, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del Instituto;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefo, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcion del Instituto, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacién de los estados financieros del Instituto;

Supervisarlos procesos de adguisicidn, enajenacion, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestaciéon de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas del Instituto, informacién y documentacion
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcion y actualizacién del Sistema de Evolucidn Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracién Fiscal
de la informacion de los Servidores PuUblicos en el dmbito de su competencia;
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XI.

XII.

XIII.

XIv.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIIL.

XIX.

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores puUblicos que lo requieran
en materia de declaracion de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacién de declaracion fiscal de los servidores puUblicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacién, sustanciacién vy resolucidn, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para gue determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriqguecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anticorrupcidén, para prevenir las comisidn u omisidén de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;

Supervisar la implementacion del sistema de control interno del Instituto, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcidén a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Confrol Interno para
la Administracion Publica del Estado de Guangjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el codigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Articulo 23 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacion tiene las
siguientes atribuciones:
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Vil.

VIl

XI.

XIlI.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del Insfituto y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidon, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Cadlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcidn o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidn de delifos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones gue le corresponden;

Ordenar la préactica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informaciéon y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los parficulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;
Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad

administrativa o de imposicidn de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;
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XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIIL.

XIX.

XX.

Emitir ecomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacion de algun Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucién vy la verificacion de la situaciéon patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competenciao;

Solicitar la aclaracion del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
suU patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracidon
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn y
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacién de la evolucidn de su patrimonio no justifiqgue la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 23 Qudter. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de
Substanciacién y Resolucion tiene Ias siguientes atribuciones:

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacién del procedimiento y su resolucion
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Iv.

VL.

VIL.

VIIL

XI.

XIl.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
parficulares;

Acordar la acumulacidon de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracidon de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Redlizar las nofificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacidén y la colaboracidon a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracidon de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacidén superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aqguellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;
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XVII.

XVIIL.

XIX

XX.

XXI.

XXIL.

laX.

XI.

Intervenir en el frédmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidn de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 30. Para el desarrollo, trdmite y atencién...

Dirigir, organizar y promover el desarrollo, manejo y actualizacidn del
Ordenamiento Ecoldégico del Territorio del Estado y del Subsistema Estatal de
Informacion Geogrdfica, Medio Ambiente, Ordenamiento Territorial y Urbano, asi
como vincular las acciones necesarias con las instituciones y autoridades
competentes para su mejor aprovechamiento.

Xy XII. ...

Iy

Articulo 33. La Coordinacién de Ordenamiento...
Disefiar y actualizar el Subsistema Estatal de Informacion Geogrdafica, Medio
Ambiente, Ordenamiento Territorial y Urbano;

Capacitar y asesorar a los Municipios para el uso y manejo del Subsistema Estatal
de Informacion Geogrdfica, Medio Ambiente, Ordenamiento Territorial y Urbano;

Integrar y proporcionar informacién del Subsistema Estatal de Informacion
Geogrdfica, Medio Ambiente, Ordenamiento Territorial y Urbano y de
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Ordenamiento Ecoldgico del Territorio del Estado que se requiera para el desarrollo
de los programas y proyectos de educacion, capacitacion y difusidén del Instituto;

Via VI. ...
Arficulo 44. La Coordinacién de Conftratos...
l.-

Il.- Asistir a las unidades administrativas del Instituto, en la entrega- recepcién de
puestos y demds asuntos de responsabilidad administrativa;

.- a Vil.- ...»

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. Se reforman los articulos 9, fraccion IX; 10, fraccion
Vil y tercer pdarrafo; 19, en su epigrafe y pdrrafo primero; 25, fraccion XX; la denominaciéon
del Capftulo VI para denominarse Organo Interno de Control; 35; 36; 37 vy se adicionan los
articulos 37 Bis, 37 Ter y 37 Qudter; del Decreto Gubernativo nimero 85, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado nimero 148, Segunda Parte, de fecha 16 de
Septiembre de 2014, por medio del cual se reestructura la organizacién interna del Instituto
de la Mujer Guanajuatense y se modifica su denominacién a Instituto para las Mujeres
Guanajuatenses, para quedar como sigue:

Atribuciones
Articulo 9. El Consejo Directivo...

laVIL. ...

IX. Autorizar actos y contratos en los términos de la Ley de Contrataciones Pdblicas
para el Estado de Guanajuato;

XaXIVv. ...

Integracién

Articulo 10. El Consejo Directivo estd...

laVil. ...

VIIl. Quien sea titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno;

IX aXill....

La ciudadana designada como Presidenta...
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Quienes sean integrantes del Consejo Directivo tendrdn derecho a voz y voto, con
excepcidon de quien funja como Titular de la Secretaric del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Confrol Interno , que solo tendrd derecho a voz.

Asimismo, quien presida el Consejo Directivo...

Facultades de la Secretaria de Poder Ejecutivo
con atribuciones de Control Interno

Articulo 19. Quien sea Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno en el Consejo Directivo, tendrd ademds las siguientes facultades.

Lyl

Facultades de Direccién General
Articulo 25. El érgano de administraciéon del IMUG. ..

laXIX....

XX. Someter a la aprobacién del Consejo Directivo los actos y contratos en los términos
de la Ley de Contrataciones Publicas para el Estado de Guanajuato;

XXIa XXX. ...

) «Capitulo VI
Organo Interno de Control

Naturaleza

Articulo 35. El Organo Intermo de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores puUblicos del IMUG.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente del IMUG.

Integracién y funcidn

Articulo 36. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que
designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno para llevar a
cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la
investigacioén, substanciaciéon y resolucion de las faltas administrativas no graves de los
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servidores publicos del IMUG, sin que puedan recaer las acciones de investigacién vy
substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas

Articulo 37. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las
siguientes:

. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones de control
interno, un plan anual de trabagjo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

il Coordinar la ejecucidén de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

M. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

V. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de |la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cofejo, que le sean proporcionados denfro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucion.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

VI. Solicitar acceso a sistemas, informacion y documentacién al IMUG, asi como a
cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

VI Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del IMUG,
se apeguen a las disposiciones legales;
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VIIL.

XI.

XIl.

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales gque emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
inferno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del IMUG;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacion del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anficorrupcién, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacion que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

Resolver los recursos de revocacién; y

Las demds gue le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Afribuciones en materia de control interno
Articulo 37 Bis. En materia de conftrol interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

VI.

Practicar auditorias a las unidades administrativas del IMUG, con el fin de verificar
el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus programas,
objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del IMUG:;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepciéon del IMUG, de conformidad con los
ordenamientos juridicos aplicables.
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VIL

VIIL.

XI.

XIl.

XIL.

XIV.

XV.

XVL.

Redalizar el andlisis e inferpretacion de los estados financieros del IMUG;

Supervisar los procesos de adquisicidn, enajenacion, contrataciéon, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas del IMUG, informacién y documentacion
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcidon y actualizacién del Sistema de Evolucién Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracién Fiscal
de la informacion de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacidon de declaracién fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacion, sustanciacidn y resolucidén, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para gue determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleocs, cargos o comisiones, en coordinacidén con el Sistema Estatal
Anticorrupcién, para prevenir las comisidn u omisién de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementaciéon del sistema de control interno del IMUG, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anficorrupcidén a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;
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XVIlL.

XVIIl.

XIX.

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracién Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencién, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de éfica; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigaciéon
Articulo 37 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacion tiene las
siguientes atribuciones:

VL.

VIIL.

VIIL.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del IMUG y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacion, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcidon o autoridad competente, cuando se
fenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;

Requerir informacidén, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préctica de visitas de verificacién cuando se consideren necesarias
para la investigaciéon de probables faltas administrativas de su competencia;

Reqguerir informacién y documentaciéon relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o enfidades, asi como a cualquier ente publico,
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XI.

XIl.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidn de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidn de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacidn como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos gue se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizacidon de algin Conflicto de Interés, segiun la
informacion proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucién vy la verificacion de la situaciéon patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio gue no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracidn
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su tramite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidén vy
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucién de su patrimonio no justifigue la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de

responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacién y Resolucidn
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Articulo 37 Qudter. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Substanciacion y Resolucion tiene las siguientes atribuciones:

IIIo

VI

VII.

VIIl.

XI.

XIL.

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para gue las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacién del procedimiento y su resolucidn
por dicho Tribunal, cuando se frate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracién de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para gue comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Redlizar las nofificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir vy substanciar los Recursos que se inferpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;
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Xlll.  Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparaciéon o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

XIV.  Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacién superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

XV. Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

XVI.  Inferponer el Recurso de Revisibn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

XVII.  Infervenir en el frémite de juicios, procedimientos y medios de impugnacion en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

XVIIl. Realizar los trédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI.  Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidon de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. Se reforman los articulos 9, fraccién XVII; 33, pdrrafo
primero; la denominaciéon del Titulo Quinto para denominarse Disposiciones
Complementarias y de su Capitulo | para denominarse Organo Interno de Control; 37; y se
adiciona una fraccién IV, al articulo 5; del Decreto Gubernativo nimero 89, publicado en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nUmero 170, de fecha 24 de octubre de 2014,
por medio del cual se expide el Reglamento Interior del Instituto para las Mujeres
Guanajuatenses, para quedar como sigue:
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Estructura...
Articulo 5. Para el estudio, planeacién, operacioén....
lalil.
V. Organo Interno de Control.
Las direcciones y coordinaciones...
Facultades
Articulo 9. La Coordinacion de Asuntos...
laXVi....
XVIl. Dar vista al Organo Interno de Control de los hechos contenidos en las actas

administrativas, que se consideren sean de su competencia, a efecto de que se
determine lo conducente;

XVIII a XIX.

Votaciones

Articulo 33. Las decisiones que tome el Consejo Consultivo serdn vdlidas cuando

sean aprobadas por la mitad mds una de sus integrantes presentes. La Presidente tendrd
voto dirimente para el caso de que exista un empate.

Las actas de...

Titulo Quinto
Disposiciones Complementarias

. Capitulo |
Organo Interno de Control

Organo Interno de Control

Arficulo 37. El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable

de controlar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y
financieros del IMUG, con el fin de determinar su correcto desempeno.

El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el Decreto de
reestructura del IMUG, asi como las que les sefalen las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.»

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. Se reforman los articulos 3 fraccioén XIX; 7, fraccidn XlI; 12,
fraccion Vil y se adicionan un Capitulo V denominado Organo Interno de Control, que se



PAGINA 164 2 DE JULIO - 2018 PERIODICO OFICIAL

integra por los articulos 18, 19, 20, 21, 22 y 23 adicionados, del Decreto Gubernativo
nimero 1 publicado en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado numero 174, Segunda
Parte, de fecha 30 de octubre del 2012, relativo a la creacién del Instituto Estatal de
Atencién al Migrante Guanajuatense y sus Familias, para quedar como sigue:

«Atribuciones
Articulo 3. El Instituto tiene...

I a XVIIL.
XIX. Establecer un subsistemma de informacidn sobre migracidn guanajuatense
vinculado con el Subsistema Estatal de Informacion Geogrdfica, Medio Ambiente,

Ordenamiento Territorial y Urbano en los términos de la Ley de Planeacidon para el
Estado de Guanajuato.

XX. a XXV. ..
Integracion del...

Articulo 7. El Consejo Directivo es la...
laXI

Xl El Secretario del Poder Ejecutivo con atribuciones de control Interno ; y
XIIL.
Los consejeros tendrdn...

Los integrantes del Consejo Directivo...

Atribuciones del Consejo...
Articulo 12. El Consejo Directivo tiene...

laVl

VIL. Autorizar los actos y contratos en los términos de la Ley de Contrataciones PUblicas
para el Estado de Guanajuato a realizar por parte del Instituto;

Vil a XIIL. ....

] Capitulo V
Organo Interno de Control

Naturaleza
Articulo 18. El Organo Interno de Conftrol es el responsable de vigilar, auditar,
evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y
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humanos, asi como cdlificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos del Instituto.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente del Instituto.

Integracion y funcién

Articulo 19. El Organo Intemo de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademdas para realizar la

investigacion, substanciacion vy resolucidon de las faltas administrativas no graves de los

servidores puUblicos del Instituto, sin que puedan recaer las acciones de investigaciéon vy
substanciacion en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanagjuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Aftribuciones genéricas

Articulo 20. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, tendrd las
siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de confrol
interno, un plan anual de frabagjo, para su aprobacién durante el dltimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucion de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Confrol Interno;

1. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Iv. Expedir cerfificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién;
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V.

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

Xll.

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacién al Instituto, asi como a
cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
Instituto, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacidon de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Confrol
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del Instituto;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacidn del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacidén gue en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcién se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con

atribuciones de Control Interno.

Atribuciones en materia de control interno
Articulo 21. En materia de conftrol interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

Practicar auditorias a las unidades administrativas del Instituto, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del Instituto;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;
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Iv.

VL

Vil.

VIIL.

XI.

XIl.

XIl.

XIV.

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
tfravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcion del Instituto, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros del Instituto;

Supervisar los procesos de adguisicion, enajenacion, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas del Instituto, informacion y documentacién
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcién y actualizacién del Sistema de Evolucidn Patrimonial,
de Declaracidon de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracion Fiscal
de la informaciéon de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacion de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacion, sustanciacidn y resolucidén, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracion del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anficorrupcion, para prevenir las comision u omisidon de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;
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XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Supervisar la implementacidon del sistema de conftrol interno del Instituto, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anficorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la  Administracidén Publica del Estado de Guangjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar gue los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigacion
Artficulo 22. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacion tiene las
siguientes atribuciones:

VI.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del Instituto y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

Calificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcion o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisién de delitos de este orden;
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VIl

VIIL

XI.

XIl.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentacién relacionada con los hechos objeto de la
investigaciéon a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidon, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidon de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacion de algun Conflicto de Interés, seguin la
informacidn proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucidn y la verificacidon de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, infegrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn y
archivo del expediente de investigacion;
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XIX. Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidén de su patrimonio no justifigue la procedencia del
incremento notoricamente desproporcionado de éste; y

XX. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacion y Resolucién

Articulo 23. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Substanciacion y
Resolucidn fiene las siguientes atribuciones:

l. Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Il Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

lil. Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resolucién
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

v. Acordar la acumulaciéon de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

V. Tramitar y resolver los incidentes;

VI. Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

VIL. Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca

personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

VIIL. Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;
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IX.

XI.

XII.

XI1.

XIV.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Admitir vy substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacidén y la colaboracion a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Publicas de educacion superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tramitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacion en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y gue sean materia de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los

servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio Publico cuando se tenga conocimiento
de la comisidn de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas. »
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ARTICULO VIGESIMO CUARTO. Se adicionan una fraccién lll, al articulo 4; un Capitulo V
denominado Organo Interno de Control, integrado por el articulo 36 adicionado; del
Decreto Gubernativo nimero 127 publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado nimero 162, Tercera Parte, de fecha 9 de octubre del 2015, mediante el cual se
expide el Reglamento Interior del Instituto Estatal de Atencién al Migrante Guanajuatense y
sus Familias, para quedar como sigue:

«Estructura Administrativa
Articulo 4. Para el estudio, planeacién...

Lyl

1. Organo Interno de Control

) Capitulo V
Organo Interno de Control

érgano Interno de Control

Arficulo 36. El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable

de conftrolar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales vy
financieros del Instituto, con el fin de determinar su correcto desempefo.

El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el Decreto de
Creacién del Insfituto, asi como las que les sefalen las disposiciones legales vy
reglamentarias aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.»

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. Se reforman los articulos 15, fraccion VIi; la denominacion
del Capitulo XIl para denominarse Organo Interno de Control; 45; se adicionan los articulos
45 Bis; 45 Ter; 45 Quater; 45 Quinquies y 45 Sexies; y se deroga la fraccién Xl, del articulo 21;
del Decreto Gubernativo nUmero 225 publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado nimero 144, Tercera Parte, de fecha 7 de septiembre del 2012, mediante el cual se
expide el Reglamento Interior del Instituto de la Juventud Guanajuatense, para guedar
como sigue:

Estructura...
Articulo 15. Para el cumplimiento de su objeto...

laVl

VIL. Organo Interno de Control
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Facultades de Ia...
Articulo 21. La Coordinacién de Asuntos Juridicos...

l.aX.
XI. Derogada.
XII.

) Capitulo XII
Organo Interno de Control

Naturaleza

Articulo 45. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como cadlificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores puUblicos del Instituto.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente del Instituto.

Integracién y funcién

Articulo 45 Bis. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacioén, substanciaciéon y resolucion de las faltas administrativas no graves de los

servidores puUblicos del Instituto, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y
substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y

sustanciar la audiencia inicial.
Afribuciones genéricas

Articulo 45 Ter. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones
conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la
Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las
siguientes:
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VI.

VIl

VIIL.

XI.

Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacion durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucidn de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de |la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucidn.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacién al Instituto, asi como a
cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
Instituto, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacidon de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
inferno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del Instituto;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Confrol
Interno, en la actuadlizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores PUblicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Antficorrupcién, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementaciéon de las
acciones y mecanismos de coordinacidn que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidén se establezcan;

Resolver los recursos de revocaciéon; y
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XIl. Las demds que le confieran ofras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Atribuciones en materia de control interno
Articulo 45 Quater. En materia de control interno, el Organo Interno de Control, ser&
competente para:

L. Practicar auditorias a las unidades administrativas del Instituto, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

1. Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del Instituto;

1. Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

v. Evaluar el avance, disefo, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

V. Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

VI. Parficipar en los procesos de entrega-recepcion del Instituto, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

VIL. Realizar el andlisis e interpretaciéon de los estados financieros del Instituto;

VIIl.  Supervisar los procesos de adquisicidon, enajenacion, contfratacion, adjudicacién,
arrendamiento y prestacién de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

1X. Reqguerir a las unidades administrativas del Instituto, informacion y documentacion
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

X. Coadyuvar en la inscripcion y actualizacién del Sistema de Evolucidn Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracién Fiscal
de la informacidon de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

XI. Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracion de situacion patrimonial y de intereses;
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XII.

XIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacidn de declaracidon fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigaciéon, sustanciacién y resolucidn, conforme a la Lley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempeno de sus
empleos, cargos o© comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anticorrupcién, para prevenir las comisidn u omisidén de faltas administrativas vy
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacion del sistema de conftrol interno del Instituto, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anficorrupcién a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Inferno para
la Administracion Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefialen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigacién
Articulo 45 Quinquies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Investigacién tiene las siguientes atribuciones:

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas gue fungieron como servidores publicos
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VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XIIl.

del Insfituto y de los particulares, posiblemente constfifutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidn, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Calificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias gue se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcidén o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidn de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificacion cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigaciéon a las dependencias o entidades, asi como a cualquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los parficulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidn de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidon de sanciones administrativas a un servidor pUblico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificaciéon como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacidn que asi lo amerite;
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XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacion de algun Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;

Realizar el seguimiento de |la evolucidn vy la verificacion de la situaciéon patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaraciéon del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no jusfificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trédmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn y
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidn de su patrimonio no justifigue la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacién y Resolucién
Articulo 45 Sexies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Substanciacién y Resolucion tiene las siguientes atribuciones:

Io

Acordar sobre la admisidon del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resoluciéon
por dicho Tribunal, cuando se frate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;
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V.

VL.

VIl

VIIL

XI.

XIl.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracién de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para gque comparezca
personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las nofificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos gue se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacion o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Publicas de educacidon superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
qgue el Organo Interno de Confrol sea parte y que sean maferia de su
competencia;
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XVIIl. Readlizar los trédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores puUblicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia.

XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI.  Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidon de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativasy.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. Se reforman los articulos 14, primer pdarrafo; 24, fraccion VI; la
denominacién del Capitulo X para denominarse Organo Interno de Control; 42; 43 y 44; se
adicionan los articulos 44 Bis; 44 Ter y 44 Qudter; y se deroga la fraccion XV, del articulo 23,
del Decreto Gubernativo nimero 180 publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado nUmero 18, Tercera Parte, de fecha 31 de enero del 2017, mediante el cual se
expide el Reglamento Interior de la Comisién de Vivienda del Estado de Guanajuato, para
guedar como sigue:

«Invitados...

Articulo 14. A las sesiones asistird como invitado permanente, con voz pero sin voto,

la persona titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Inferno
o la persona que designe como su suplente.

Por acuerdo de la Junta....
Atribuciones...
Articulo 23. La Direccién General de la...
l.a XIV. ...
XV. Derogada.
XVIL. a XVIIL. ...

Estructura...
Articulo 24. Para el estudio, planeacién...

l.aV.
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VI. érgano interno de Control.
Las unidades administrativas...

) Capitulo X
Organo Interno de Control

Naturaleza

Articulo 42. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la Coveg.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Coveg.

Integracién y funcién

Articulo 43. El Organo Intemno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Inferno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacioén, substanciacién y resolucidon de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos de la Coveg, sin que puedan recaer las acciones de investigacién y
substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas

Articulo 44. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las
siguientes:

. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;
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VL

VI

VIIlL.

XI.

XIl.

Coordinar la ejecucion de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Confrol Intermo;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de |la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotfejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacion a la Coveg, asi como a
cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Coveg, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificaciéon
administrativa de la Coveg;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacidén del Registro Estatal Unico de los Servidores PuUblicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacion que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con

atribuciones de Control Interno.

Afribuciones en materia de control interno
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Arliculo 44 Bis. En materia de control intemo, el Organo Intero de Control, serd

competente para:

VL

VII.

VIIL.

XI.

XI.

Practicar auditorias a las unidades administrafivas de la Coveg, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Coveg;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcidén de la Coveg, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

Redlizar el andlisis e interpretacién de los estados financieros de la Coveg;

Supervisar los procesos de adguisicidon, enajenacion, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas de la Coveg, informacién y documentacion
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcion y actualizacion del Sistema de Evoluciéon Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentaciéon de Declaraciéon Fiscal
de la informacidén de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaraciéon de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacidon de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacion, sustanciacidn y resolucién, conforme a la Ley de
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XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIl.

XIX.

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, para que
defterminen lo conducente en el dmbito de su competencia y expedir las
certificaciones conducentes en caso de no existir anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracién de situaciéon patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempeno de sus
emplecs, cargos o comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anficorrupcién, para prevenir las comision u omisidn de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacion del sistema de control interno de la Coveg, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a los autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Conftrol Interno para
la Administracion Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resulfado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencidn, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el codigo de ética; y
Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigacion
Articulo 44 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Investigacién tiene las
siguientes atribuciones:

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores pUblicos
de la Coveg y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;
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Vil.

VIIIL.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

Establecer y operar un sistema de informacidén, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Calificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especialzada en Combate a la Corrupcion o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;

Requerir informacidén, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificacion cuando se consideren necesarias
para la investigaciéon de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentaciéon relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla o los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidn de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidén, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidon de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;
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XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

Verificar la situacién o posible actualizacién de algun Conflicto de Interés, segin la
informacién proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucidn vy la verificacién de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su frdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidén y
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificaciéon de la evolucidon de su pafrimonio no justifiqgue la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacién y Resolucidén
Articulo 44 Qudter. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Substanciacién y Resolucion tiene las siguientes atribuciones:

Iv.

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuaciéon del procedimiento y su resolucién
por dicho Tribunal, cuando se tfrate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;
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V.

VL.

VIl

VIIL.

XI.

XIl.

XIIl.

XIv.

XV.

XVLI.

XVIL.

XVIIl.

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Readlizar las noftificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizaciéon de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracidon a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacion o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Publicas de educaciéon superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aguellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacion en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;
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XIX. Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI.  Presentar las denuncias anfe el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidon de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. Se reforman los articulos 9, fraccién X; 13, segundo pdrrafo;
15, pdrrafo primero; 25, fracciéon IX; la denominacion del Capitulo V para denominarse
Organo Interno de Control; 26; 27; 28 y 29 y se adicionan los articulos 29 Bis y 29 Ter; del
Decreto Gubernativo nUmero 272, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado nUmero 112, Segunda Parte, de fecha 14 de julio del 2006, mediante el cual se
Reestructura la Organizacién Interna de la Coordinadora de Fomento al Comercio Exterior
del Estado de Guanajuato, para quedar como sigue:

wArticulo 9.
El Consejo Directivo...

lalX.
X. El fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con Atribuciones de Conftrol Interno .
Articulo 13.

Las sesiones del Consejo Directivo serdn presididas...

Los infegrantes del Consejo Directivo tendrdn derecho a voz y voto, a excepcién del fitular
de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno quien solamente
tendrd derecho a voz.

Cuando el Gobernador...
Articulo 15.

El Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno tendrd las
siguientes facultades:



PERIODICO OFICIAL 2 DE JULIO - 2018 PAGINA 189

lyll

Articulo 25.
El Director General de COFOCE...

l.-a VIL.- ...

I1X.- Celebrar los actos y contratos en los términos de la Ley de Contrataciones Pdblicas
para el Estado de Guanajuato;

X.- a XVI.-

i Capitulo V
Organo Interno de Confrol

Articulo 26. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar, evaluar,
investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos,
asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores publicos
de COFOCE.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de COFOCE.

Articulo 27. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que designe la
Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno para llevar a cabo las
funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la
investigacion, substanciacion y resolucion de las faltas administrativas no graves de los
servidores publicos de COFOCE, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y
substanciacion en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos, por las
personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas cometidas
por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd competente para investigar,
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Articulo 28. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones conferidas
en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:
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VI.

VII.

VIIL

XI.

Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacién durante el Gltimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucidén de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacidén y documentacion a COFOCE, asi como a
cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de
COFOCE, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacion de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Confrol
inferno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificaciéon
administrativa de COFOCE;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores PUblicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacién gue en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anficorrupcidén se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
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XIl. Las demds gue le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Articulo 29. En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd competente
para:

L. Practicar auditorias a las unidades administrativas de COFOCE, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

1. Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de COFOCE;

1. Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

V. Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

V. Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

VI. Participar en los procesos de entrega-recepcién de COFOCE, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

VIl Realizar el andlisis e interpretacién de los estados financieros de COFOCE;

VIIl.  Supervisar los procesos de adquisicidon, enajenacion, contratacion, adjudicacién,
arrendamiento y prestacidon de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

IX. Requerir a las unidades administrativas de COFOCE, informacidén y documentacidén
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

X. Coadyuvar en la inscripcidn y actualizacién del Sistema de Evolucidon Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracion Fiscal
de la informacion de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

XI. Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacion patrimonial y de intereses;
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XIlI.

XI.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacion de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacidn, sustanciacidn vy resolucidén, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracion del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleocs, cargos o comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anticorrupcidn, para prevenir las comision u omision de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacion del sistema de control interno de COFOCE, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la  Administracidon Publica del Estado de Guanajuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencidn, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes

Supervisar que los servidores pUblicos observen el cddigo de ética;y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Arficulo 29 Bis. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacion tiene las
siguientes atribuciones:

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
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VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIIl.

de COFOCE y de los particulares, posiblemente constifutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidén, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Calificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcidon o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidn de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préctica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentacién relacionada con los hechos objeto de la
investigacién a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidn de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencién, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidon de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;
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XIv.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIIl.

XIX.

XX.

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizacion de algun Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;

Redlizar el seguimiento de la evolucion vy la verificacion de la situaciéon patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su pafrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justfificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, intfegrar el expediente correspondiente para su fradmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon y
archivo del expediente de investigacién;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacidén de la evolucidn de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 29 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Substanciacion vy
Resolucidn tiene las siguientes atribuciones:

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;
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Iv.

VL.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XIIl.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando seda procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebraciéon de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Pdblicas de educacién superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tramitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacidén en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materic de su
competencia;
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XVIIl. Redlizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Pdblica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

XX. Llevar los registros de los asuntos de su competfencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI.  Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidon de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. Se reforman los articulos 8, fraccion VI; 16, fraccion lli; la
denominacién del Capitulo Xl para denominarse Organo Interno de Control, su Seccién
Primera, para pasar a ser Seccién Unica y denominarse Atribuciones; 30 y 31 del Decreto
Gubernativo nimero 174, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
numero 183, segunda parte, de fecha 15 de noviembre del 2016, por medio del cual se
expide el Reglamento Interior de la Coordinadora de Fomento al Comercio Exterior del
Estado de Guanajuato para quedar como sigue:

«Organizacioén...
Articulo 8. Para el cumplimiento...

l.a V.

VI. érgano Interno de Control

Facultades...
Articulo 16. Las Direcciones de Capacitacion...

Lyl

. Coadyuvar con el Organo Interno de Control, para que los recursos
humanos, materiales y presupuestales que le sean asignados al drea de su cargo,
se apliguen de manera eficiente y cumpliendo con las disposiciones que para esos
efectos emita la Secretaria de Finanzas, Inversidén y Administracién; asi como de
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supervisar el correcto ejercicio y apego normativo del presupuesto asignado a las
dreas que estdn bajo su responsabilidad.

IV aXVI. ...

) Capitulo XI
Organo Interno de Control

Seccién Unica
Atribuciones
Organo Inferno de Confrol
Artficulo 30. El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable
de confrolar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y
financieros del COFOCE, con el fin de determinar su correcto desempenio.

Atribuciones

Articulo 31. El Organo Intermno de Control ejercerd las atribuciones que le asigna La

Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo, el Decreto de Reestructura de la COFOCE, asi como las

gue le sefalen las disposiciones legales y reglamentarias aplicables y en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. Se reforman los articulos 7, fraccion VI y parrafo cuarto; 10,
parrafo primero; la denominacién del Capitulo V para denominarse Organo Interno de
Control; 16, 17 y 18; y se adicionan los arficulos 18 Bis, 18 Ter y 18 Quater; del Decreto
Gubernativo nimero 06, publicado en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado niumero
188, Segunda Parte, de fecha 24 de noviembre del 2006, relativo a la Creacién del
Instituto Estatal de Capacitacién, para quedar como sigue:

«Articulo 7. La Junta Directiva...
l.LaV.

VI. El titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Intferno;
Vil y VIII.

Los integrantes a que...

Por cada integrante propietario...

Los integrantes de la Junta Directiva fendrdn derecho a voz y voto, con excepciéon
del fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno, el
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Director General del IECA vy el Secretario de la Junta Directiva quiénes solo tendrdn
derecho a voz.

Articulo 10. El Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, en la Junta Directiva, tendrd las siguientes facultades:

Lyl

] CAPITULO V
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Naturaleza

Articulo 16. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos del IECA.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente del IECA.

Integracién y funcién

Articulo 17. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de conftrol interno y auditoria gubernamental; ademdas para realizar la

investigacioén, substanciacion y resolucién de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos del IECA, sin que puedan recaer las acciones de investigacion vy
substanciacidon en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los parficulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Aftribuciones genéricas

Articulo 18. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las
siguientes:
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VL.

VIL.

VIIL.

XI.

Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atfribuciones de Control Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucion.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacion y documentacion al IECA, asi como a
cualqguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del IECA,
se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacién
administrativa del IECA;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores PuUblicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcioén, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacion que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
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XI.

Las demds que le confieran ofras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el ftitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Confrol Inferno.

Afribuciones en materia de control inferno
Articulo 18 Bis. En materia de conftrol interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

VLI

VI

VIIL.

XL

Practicar auditorias a las unidades administrativas del IECA, con el fin de verificar el
cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus programas,
objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del IECA;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcidén del IECA, de conformidad con los
ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacién de los estados financieros del IECA;

Supervisar los procesos de adguisicion, enajenacion, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento vy prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas del IECA, informacidon y documentacion
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcidon y actualizacion del Sistema de Evolucidn Patrimonial,
de Declaracion de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaraciéon Fiscal
de la informacidén de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacién patrimonial y de intereses;
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XIl.

XIL.

XIV.

XV.

XVLI.

XVIL.

XVIIIL.

XIX.

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de infereses vy
constancias de presentacion de declaracién fiscal de los servidores publicos y
recalizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacidn, sustanciacién y resolucién, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para gque determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos o© comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal
Anficorrupcion, para prevenir las comision u omisiéon de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;

Supervisar la implementacién del sistema de control interno del IECA, que se derive
de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder Ejecutivo
con aftribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anficorrupcién a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracién PuUblica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencidn, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores pUblicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que senalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigacién
Articulo 18 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigaciéon tiene las
siguientes atribuciones:
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VI

VIIL.

XI.

XIl.

XI.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del IECA y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular vy coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préctica de visitas de verificacidon cuando se consideren necesarias
para la investigacién de probables faltas administrativas de su competencia;

Reqguerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidn de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencién, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidn de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se inferponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;
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XIV. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XV. Verificar la situacién o posible actualizaciéon de algun Conflicto de Interés, segin la
informacién proporcionada;

XVI. Readlizar el seguimiento de la evolucidn vy la verificacion de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

XVIl. Solicitar la aclaraciéon del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores puUblicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;

XVIIl. Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn vy
archivo del expediente de investigacion;

XIX. Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificaciéon de la evolucidon de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y

XX. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacién y Resolucién

Articulo 18 Qudter. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Substanciacion y Resolucidn tiene las siguientes atribuciones:

. Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

1. Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

1. Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacidon del procedimiento y su resolucidon
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;
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Iv.

VL.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XIIL.

XIv.

XV.

XVLI.

XVIl.

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracién de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para gue comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir vy substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacidn y la colaboracion a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Publicas de educacion superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el frédmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacidén en los
que el Organo Interno de Control sea parte y gque sean materia de su
competencia;
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XVIIl. Redlizar los trdmites correspondientes para registrar Ias sanciones impuestas a los
servidores publicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

XX. Llevar los registros de los asuntos de su competftencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI.  Presentar las denuncias ante el Ministerio Publico cuando se fenga conocimiento
de la comisidon de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO TRIGESIMO. Se reforman los articulos 15, fraccién VII; 20, fraccidn VI la
denominacién del Capitulo VI, del Titulo Quinto, para denominarse Organo Interno de
Conftrol; 28 y 29, del Decreto Gubernativo numero 183, publicado en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado nUmero 162, Segunda Parte, de fecha 11 de ocfubre del 2011,
por medio del cual se expide el Reglamento Interior del Instituto Estatal de Capacitacién,
para quedar como sigue:

«Estructura administrativa...
Articulo 15. Para el estudio...

ly VL
ViIl. Organo Interno de Control; y
VIII.
Para el cumplimiento de sus...
Afribuciones...
Articulo 20. El Coordinador de Asuntos...

LaVvl..

VII. Fungir como Unidad de Enlace ante la Unidad de Transparencia y Archivos
del Poder Ejecutivo, de conformidad con la normatividad aplicable.
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Villy IX. ...

Titulo Quinto
Coordinacién de Operaciones
y Direcciones de Area

) Capitulo VII
Organo Interno de Control

Organo Interno de Control

Articulo 28. El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable

de conftrolar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales vy
financieros del IECA, con el fin de determinar su correcto desempeno.

Afribuciones

Articulo 29. El Organo Intermno de Control ejercerd las atribuciones que le asigna el

Decreto de Creacidén del IECA, asi como las que les sefalen las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.»

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. Se reforman los articulos 2; 11; 25, fraccion IX; la
denominacién del Capitulo X, del Titulo Quinto, para denominarse Organo Intermno de
Control; 65; 66 y 67; se adicionan una fraccién X al articulo 3, los articulos 67 Bis, 67 Ter y 67
Qudter; del Decreto Gubernativo nimero 36, publicado en el Periddico Oficial del
Gobiemo del Estado nimero 99, Cuarta Parte, de fecha 21 de junio del 2013, por medio
del cual se expide el Reglamento Interior del Instituto Estatal de la Cultura del Estado de
Guanajuato, para guedar como sigue:

«(Competencia

Articulo 2. El Instituto tendrd a su cargo el despacho de los asuntos que le

encomienda la Ley de Derechos Culturales para el Estado de Guanajuato, el presente
Reglamento y los acuerdos que en esta materia emita el Gobernador del Estado.

Estructura administrativa
Articulo 3. Para el adecuado despacho...

LalX. ..

X. érgqno Interno de Control.
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Responsable de Ia...

Articulo 11. La Secretaria Técnica del Consejo Directivo, corresponde al Director

General del Instituto, quien tendrd y ejercerd las facultades y atribuciones que a dicho
cargo le confiere la Ley de Derechos Culturales para el Estado de Guanajuato.

Facultades de la...
Articulo 25. La Direccidn de Administracién...

la VI ...

1X. Participar en la atencién de los requerimientos que haga el Organo Interno de
Control;

XalXil....

Titulo Quinto
Facultades y Organizacién de Unidades Administrativas

Capitulo XI
Organo Interno de Control

Naturaleza

Arficulo 65. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores pUblicos del Insfituto.

Dependerad jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Inferno y presupuestalmente del Instituto.

Integracién y funcién

Articulo 66. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacion, substanciacidon y resolucidn de las faltas administrativas no graves de los

servidores puUblicos del Instituto, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y
substanciacion en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los parficulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
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Administrativas para el Estado de Guandjuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas

Arficulo 67. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, tendrd las
siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de conftrol
interno, un plan anual de frabagjo, para su aprobacién durante el Gltimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucion de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

1. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

v. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

VI. Solicitar acceso a sistemas, informacion y documentaciéon del Instituto, asi como a
cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

VII. Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
Instituto, se apeguen a las disposiciones legales;

VIIL Promover, difundir e instrumentar la aplicaciéon de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del Instituto;
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IX.

XI.

XIl.

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcidn, en el dmbito de
su competencia, los avances y resulfados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacién gue en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcién se establezcan;

Resolver los recursos de revocacioén; y

Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Confrol Interno.

Atfribuciones en materia de control interno
Arliculo 67 Bis. En materia de conftrol interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

VI

VIl

ViIIl.

Practicar auditorias a las unidades administrativas del Instifuto, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del Instituto;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefo, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcion del Instituto, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andilisis e interpretacion de los estados financieros del Instituto;
Supervisar los procesos de adguisicion, enajenacién, contfratacién, adjudicacién,

arrendamiento vy prestaciéon de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en la materia:
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IX.

XL

XIl.

XIl.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

Requerir a las unidades administrativas del Instituto, informacién y documentacién
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcién y actualizacidn del Sistema de Evolucion Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacidn de Declaracidn Fiscal
de la informacién de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracion de situaciéon patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacidon de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacion, sustanciacidn y resolucidn, conforme o la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones infernas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal
Anticorrupcién, para prevenir las comisidn u omisién de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;

Supervisar la implementacion del sistema de control interno del Instituto, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcidén a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracidn Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes
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XVIIl.  Supervisar gue los servidores publicos observen el cddigo de ética; y

XIX. Las demds que sefnalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigacion

Articulo 67 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacion tiene las
siguientes atribuciones:

R Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del Insfituto y de los parficulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Il. Establecer y operar un sistema de informacidon, con el objeto de definir
indicadores;

1. Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

v. Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
V. Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;
VI. Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten anfe la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcion o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;

VIl Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

VIIl.  Ordenar la practica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigaciéon de probables faltas administrativas de su competencia;

IX. Requerir informacién y documentacién relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualgquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los parficulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

X. Solicitar las medidas cautelares;
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XL

XIlL.

XIIL.

XIv.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidn de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se inferponga con motfivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asunfos de su competencia y expedi las copias
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacion de algiun Conflicto de Interés, segun la
informacidn proporcionada;

Redlizar el seguimiento de la evolucion vy la verificacidn de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon vy
archivo del expediente de investigacién;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidén de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacidn y Resolucién
Articulo 67 Qudter. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el tfitular del drea de
Substanciacion y Resolucion tiene las siguientes atribuciones:
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VI

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

XI.

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, vy en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacién del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracién de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Redalizar las nofificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir vy substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracion a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;
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XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXIl.

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacioén superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tramitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacidén en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los

servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda Pdblica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competfencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidon de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. Se reforman los articulo 6, fraccion V y parrafo tercero; 11,
fraccion VII; 12 pérrafo |; la denominacién del Capitulo V para denominarse Organo
Interno de Conftrol; 17, 18 y 19; se adicionan los articulos 19 Bis, 19 Ter, 19 Quater y 19
Quinguies del Decreto Gubernativo nimero 83, publicado en el Peridédico Oficial del
Gobierno del Estado numero 169, Segunda Parte, de fecha 21 de octubre del 2008, por
medio del cual se crea el Instituto de Infraestructura Fisica Educativa de Guanajuato, para
guedar como sigue:

«Articulo 6. Integracién y derecho a votacién en el Consejo Directivo
El Consejo Directivo...

Lalv. ..
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V. El fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno;

VIi.alX. ...
La incorporacion...

Los integrantes del Consejo Directivo tendrdn derecho a voz y voto, con excepcidon
del Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno quien
solamente tendrd derecho a voz.

El director General del INIFEG...

Articulo 11. Atribuciones del Consejo Directivo
El Consejo Directivo...

l.a VL

Vil. Autorizar actos y confratos en los términos de la Ley de
Conftrataciones Publicas para el Estado de Guanajuato;

VIl a XIIl.

Articulo 12. Facultades del Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

El Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno o su
suplente, tendrd las siguientes facultades:

Tyl

] Capitulo V
Organo Interno de Control

Articulo 17. Naturaleza

El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar, evaluar,
investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos,
asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores publicos
del INIFEG.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno y presupuestalmente del INIFEG.
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Articulo 18. Integracién y funcidn

El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que designe la
Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a cabo las
funciones de control interno y auditoria gubernamental;, ademds para realizar la
investigacién, substanciacion y resolucion de las faltas administrativas no graves de los
servidores publicos del INIFEG, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y
substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanagjuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Articulo 19. Atribuciones genéricas

El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones conferidas en
la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:

l. Presentar al fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacidn durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucion de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

1. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de tfrabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

V. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de |la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devoluciéon.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Vi. Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacion al INIFEG, asi como a
cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;
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VIL.

VIIIL.

XI.

XIl.

para:

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del INIFEG,
se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacidén de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Confrol
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del INIFEG;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores PUblicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resulfados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacion gue en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y

Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Articulo 19 Bis. Atribuciones en materia de control interno
En materia de confrol interno, el Organo Interno de Conirol, seréd competente

Practicar auditorias a las unidades administrativas del INIFEG, con el fin de verificar
el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus programas,
objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del INIFEG;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefo, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;
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VI.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XI.

XIV.

XV.

Participar en los procesos de entrega-recepcion del INIFEG, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros del INIFEG;

Supervisar los procesos de adquisicidn, enajenacion, contratacion, adjudicacién,
arrendamiento vy prestacién de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas del INIFEG, informacién y documentacion
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcion y actualizacién del Sistema de Evolucién Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentaciéon de Declaracién Fiscal
de la informacion de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores pUblicos que lo requieran
en materia de declaracion de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacidén de declaracién fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacidn, sustanciacidén y resolucidn, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefo de sus
empleocs, cargos o comisiones, en coordinacidén con el Sistema Estatal
Anficorrupcion, para prevenir las comisidn u omisidén de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacién del sistema de conftrol interno del INIFEG, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno;
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XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcién a las autoridades, informdéndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Inferno para
la Administracion Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores pUblicos observen el cédigo de ética; y
Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Articulo 19 Ter. En materia de Evaluacién y Control de Obra.
Ademds de las atribuciones establecidas en el articulo anterior, en materia de

evaluacién y control de obra, el Organo Interno de Control serd competente para:

Vigilar y, en su caso, comprobar, que las etapas de planeaciéon, programacion,
presupuestacion, adjudicaciéon- confratacion, ejecucidn y enfrega recepcidn de
la obra publica, de los servicios relacionados con la misma, asi como de los
programas de obra publica que realice el INIFEG, se apeguen al marco legal;

Implementar las estrategias y heramientas que considere pertinentes, para la
prevencion, verificacién y evaluacién del uso de los recursos publicos aplicados a
la obra publica, a los servicios relacionados con la misma, asi como a los
programas de obra publica, a que se refiere la fraccidon anterior;

Proponer e impulsar el fortalecimiento de las reglas de operacién, convenios y
demds disposiciones administrativas relacionadas con la obra publica;

Solicitar al INIFEG, el establecimiento de estrategias conjuntas para el seguimiento
Y. en su caso, solventacion de las observaciones derivadas de las evaluaciones,
revisiones, fiscalizaciones y auditorias practicadas a la obra publica;

Solicitar a la dependencia encargada de la integracién y administracion del
padrén Unico de contratistas, la suspensidn o cancelacion del registro de aquellos
gue hayan incurrido en alguna de las causales previstas por la Ley de la materia, y
de la cual se haya tenido conocimiento en el gjercicio de sus atfribuciones;
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VI

VII.

VIIL.

IX.

XI.

XILI.

XIil.

Recomendar a quien sea fitular del INIFEG, lineamientos y medidas de prevencion
y auto correccidn, tendientes a optimizar los sistemas y procesos que realicen con
motivo de sus facultades legales y reglamentarias, en materia de obra publica;

Coadyuvar con las instancias investigadoras y resolutoras en la elaboracién de
dictdmenes en materia de obra publica;

Dar seguimiento por si o en coordinacién con el personal comisionado del INIFEG,
a las recomendaciones y observaciones emitidas por la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno, en cumplimiento de sus funciones de
revision, verificacién, fiscalizacidén y auditoria, a las instancias ejecutoras de obra
publica;

Participar en la coordinacion de las acciones en materia de evaluacion y control
de obra gue, en el dmbito de su competencia, establezcan los acuerdos suscritos
con la federacién, los municipios y otras dependencias o enfidades de la
Administracion Publica Estatal;

Participar conjuntamente con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno en la integracién de la informacion que se remita al érgano de
control federal correspondiente, respecto al avance en el cumplimiento al
programa de trabajo que al efecto emita éste;

Atender y dar seguimiento a las recomendaciones que en cumplimiento del
programa de trabajo emita el érgano de contfrol federal comrespondiente,
gestionando para gue las dependencias y entidades estatales y municipales,
atiendan e integren con oportunidad la documentacién e informacién necesaria,
en el marco de los convenios y acuerdos suscritos, conforme a la normatividad
correspondiente;

Impulsar medidas preventivas desde la etapa de planeacion de los programas de
obra publica, asi como en el proceso secuencial del mismo, en cuanfo al
cumplimiento oportuno de los requerimientos y realizaciéon de irédmites que
establece la normatividad aplicable; y

Las demds que senalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Articulo 19 Quater. Atribuciones del drea de Investigacion
De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas

para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigaciéon fiene las siguientes
afribuciones:
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VIL.

VIIL

XI.

Xill.

XI.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del INIFEG y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacion, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Cadlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular v coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion o autoridad competente, cuando se
fenga conocimiento de la comisidon de delifos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificacidon cuando se consideren necesarias
para la investigacién de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentacién relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicion de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacidon como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;
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XIV.

XV.

XVLI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizacidon de algin Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;

Redlizar el seguimiento de la evolucidn vy la verificacion de la situacion patrimonial
de los declarantfes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su fradmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon vy
archivo del expediente de investigacién;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidn de su patrimonio no justifiue la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 19 Quinquies. Atribuciones del drea de Substanciacién y Resolucidn
De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Substanciaciéon y
Resolucién tiene las siguientes atribuciones:

Acordar sobre la admisiéon del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;
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V.

VL.

VIl

VIIL

XL

XIl.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracidn de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracidén de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir vy substanciar los Recursos que se inferpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de
gobiemno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio Publico o Instituciones Publicas de educacién superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
gue el Organo Interno de Confrol sea parte y que sean materia de su
competencia;
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XVIIl. Realizar los frédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores pUblicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores puUblicos en el dmbito de su competencia;

XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI.  Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tfenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.y

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. Se reforman los articulos 3, fraccién VI; la denominacion
del Capitulo VIl para denominarse Organo Interno de Control; 14 del Decreto Gubernativo
nUmero 109, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nimero 74, Tercera
Parte, de fecha 8 de mayo del 2009, por medio del cual se expide el Reglamento Interior
del Instituto de Infraestructura Fisica Educativa de Guanajuato, para quedar como sigue:

«Estructura...
Articulo 3. Para el estudio, planeacion...

laV.
VI, Organo Interno de Conftrol
EI INIFEG contard...

Capitulo VII
Organo Interno de Control

Organo Interno de Control

Articulo 14. El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable

de confrolar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos mafteriales y
financieros del INIFEG, con el fin de defterminar su correcto desempefio.

El Organo Inferno de Control ejercerd las facultades que le asigna el Decreto de
Creacion del INIFEG, asi como las que les sefalen las disposiciones legales vy
reglamentarias aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.
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ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. Se reforman los Articulos 8, fracciones I y lll; 9, parrafo
cuarto; se adicionan los arficulos 8, una fraccion IV, 18, 19, 20, 21, 22 y 23 del Decreto
Gubernativo nimero 137, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
numero 83, Segunda Parte, de fecha 15 de octubre de 1999, por medio del cual se crea el
Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Guanajuato, para quedar como
sigue:

«Articulo 8.

El Colegio de Educacidn Profesional Técnica para su Gobierno y Administracién, contard
con:

.

L. El Director del Organismo;

1. Los tfitulares de las Direcciones que establezca su Reglamento Interior; y

V. Organo Interno de Control

Articulo 9.
La Junta Directiva, serd...

Lall ..
Por cada miembro de la Junta...
El Director General del Organismo...

La Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno designard a un
Comisario quien, tendrd derecho a voz, pero no a voto en las sesiones de la Junta
Directiva.

El Gobernador del Estado...

Articulo 18.

El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar, evaluar, investigar,
substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos, asi como
calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores publicos del
Colegio.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente del Colegio.
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Arficulo 19.

El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que designe la Secretaria
del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a cabo las funciones
de conftrol interno y auditoria gubernamental; ademds para redlizar la investigacion,
substanciacion vy resolucidon de las faltas administrativas no graves de los servidores
publicos del Colegio, sih que puedan recaer las acciones de investigacidon vy
substanciaciéon en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos, por las
personas gque fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas cometidas
por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd competente para investigar,
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Articulo 20.

El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones conferidas en la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanagjuato y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de frabajo, para su aprobaciéon durante el Ultimo tfrimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

V. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de |la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucidn.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

VI. Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacion al Colegio, asi como a
cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;
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VIL. Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
Colegio se apeguen a las disposiciones legales;

VIIL. Promover, difundir e instrumentar la aplicaciéon de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del Colegio;

IX. Coadyuvar con la Secretfaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacidn del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

X. Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcidén, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacién gue en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

XI. Resolver los recursos de revocacion; y

XIl. Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Arficulo 21. )
En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd competente para:

. Practicar auditorias a las unidades administrativas del Colegio, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

1. Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del Colegio;

11l. Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

v. Evaluar el avance, disefo, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

V. Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;
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VI.

VIL

VIIL

XI.

XIl.

Xilil.

XIV.

XV.

Participar en los procesos de entrega-recepcion del Colegio, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacién de los estados financieros del Colegio;

Supervisar los procesos de adquisicidn, enajenacion, contrataciéon, adjudicacion,
arrendamiento y prestacién de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas del Colegio, informacién y documentacion
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que reqguieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcidon y actualizacion del Sistema de Evolucién Patrimonial,
de Declaracion de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracion Fiscal
de la informacién de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoricmente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacién de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacién, sustanciacidon y resolucion, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempeno de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal
Anticorrupcidn, para prevenir las comision u omision de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacién del sistema de control interno del Colegio, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con afribuciones de Control Interno;
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XVI. Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

XVII.  Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Conftrol Interno para
la Administracion Publica del Estado de Guanajuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes

XVIII.  Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

XIX. Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Articulo 22.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el ftitular del drea de Investigacion tiene las siguientes
atribuciones:

VL.

VIL.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del Colegio y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcidén o autoridad competente, cuando se

tenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
afribuciones que le corresponden;
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VIIL

XL

XIlL.

XIIL.

XIV.

XV.

XVL

XVIL.

XVIII.

XIX.

Ordenar la practica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacion y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacién a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencion, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segin sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicion de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se inferponga con motfivo de la
calificacion como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competfencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizacién de algun Conflicto de Interés, segun la
informacidén proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucién y la verificaciéon de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn y
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacidén de la evolucidn de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y
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XX.

Las demds gue deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 23. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Substanciacién vy
Resolucion tiene las siguientes atribuciones:

VI

VIL.

VIIL.

Acordar sobre |la admisidn del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacién del procedimiento y su resolucidn
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de  sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracidn de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
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XI.

XIl.

XIIL.

XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacidén y la colaboraciéon a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio Publico o Instituciones Publicas de educaciéon superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aqguellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tframitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revisidon ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanagjuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacidn en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Redlizar los trédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los

servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio Publico cuando se fenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO. Se reforman los articulos 6, fraccién I; 14, fraccién VI; 19,
fraccién Xlll, se adiciona un Capitulo Noveno denominado Organo Interno de Control,
integrado por los arficulos 51 y 52 adicionados, se derogan los articulos 21, 22, 23 y 24 del
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Decreto Gubernativo nimero 60, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado numero 52-B, Segunda Parte, de fecha 30 de junio de 2001, por medio del cual se
expide el Reglamento Interior del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de
Guanajuato, para quedar como sigue:

wArticulo é.
La Junta Directiva...

. Establecer los mecanismos y estrategias para el logro de los objetivos del
Colegio, remitir al érgano interno de control para su intervencidn los casos
de conductas que puedan constituir responsabilidad administrativa, que
sean de su conocimiento.

ll.aXV. ...

Articulo 14.
Para el funcionamiento y desarrollo...

laV.
VL. Organo Interno de Control
Articulo 19.

La Unidad de Asesoria...
l.aXll. ..
XIIL. Coadyuvar con el érgano interno de control y con la Secretaria del Poder

Ejecutivo con aftribuciones de control interno en los procedimientos
administrativo y contenciosos, cuando ésta se lo solicite; y

XIV.

CAPITULO CUARTO
De las Unidades Administrativas

SECCION SEXTA
De la Unidad de Contraloria Interna

Articulo 21.
Se deroga
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Articulo 22.
Se deroga

Articulo 23.
Se deroga

Articulo 24
Se deroga.

~ CAPITULO NOVENO
Organo Interno de Control

Arficulo 51.

El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable de controlar, vigilar,
fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y financieros del Colegio, con
el fin de determinar su correcto desempeno.

Articulo 52.

El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el Decreto de Creaciéon
del Colegio, asi como las que les sefialen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.»

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO. Se reforman los articulos 10, fraccién VIII; 11, segundo pdérrafo;
16 primer pdérrafo; la denominacién del Capitulo V para denominarse Organo Interno de
Control; 24, 25, 26; se adicionan los articulos 26 Bis, 26 Ter y 26 Qudter del Decreto
Gubernativo nUmero 15, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado niumero
30, Segunda Parte, de fecha 20 de febrero de 2007, por medio del cual se Reestructura la
Organizacién Interna del Centro Cultural Guanajuato y se modifica su denominacién a
“Férum Cultural Guanajuato”, para quedar como sigue:

«Articulo 10.
El Consejo Directivo del...

l.aVi....
VIil. El Secretario del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno .
Cada consejero designard...

Articulo 11.
Las sesiones del Consejo...
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Los infegrantes del Consejo Directivo tendrdn derecho a voz y voto, a excepcidén del
Director General del FORUM vy del fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Confrol Interno, quienes tendrdn Unicamente derecho a voz.

Articulo 16.
El fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno tendrd las
siguientes facultades:

1alll

] CAPITULO V
Organo Interno de Conirol

Articulo 24.
El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar, evaluar, investigar,
substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos, asi como

calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores publicos del
FORUM.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Confrol Interno y presupuestalmente del FORUM.

Articulo 25.

El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que designe la Secretaria
del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a cabo las funciones
de control intferno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la investigacion,
substanciacion y resolucidn de las faltas administrativas no graves de los servidores
publicos del FORUM, sin gue puedan recaoer las acciones de investigacion vy
substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos, por las
personas que fungieron como servidores publicos vy de las faltas administrativas cometidas
por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd competente para investigar,
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Articulo 26.

El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones conferidas en la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guancjuato y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:
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VL.

VII.

VIIIL.

XI.

Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de tfrabajo, para su aprobacidn durante el Ultimo tfrimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de frabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentaciéon al FORUM, asi como a
cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
FORUM, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del FORUM;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actuadlizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacidén gque en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
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XII. Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno.

Artficulo 26 Bis.
En materia de control interno, el Organo Interno de Conftrol, serd competente para:

I Practicar auditorias a las unidades administrativas del FORUM, con el fin de verificar
el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus programas,
objetivos y metas;

Il Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del FORUM;

il Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

V. Evaluar el avance, disefo, resulfados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

V. Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

VI. Participar en los procesos de entrega-recepcién del FORUM, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

VIl Realizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros del FORUM;

VIII.  Supervisar los procesos de adquisicidn, enajenacién, confratacion, adjudicacién,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

1X. Requerir a las unidades administrativas del FORUM, informacion y documentacion
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

X. Coadyuvar en la inscripciéon y actualizacion del Sistema de Evolucién Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracién Fiscal
de la informacién de los Servidores Publicos en el &dmbito de su competencia;

XI. Brindar capacitacidén, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacién patrimonial y de intereses;
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XII.

XI.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIl.

XIX.

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacion de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacion, sustanciacion vy resolucidn, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempeno de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacidon con el Sistema Estatal
Anticorrupciéon, para prevenir las comisidn u omisidn de faltas administrativas y
hechos de corrupcidn;

Supervisar la implementacion del sistema de control inferno del FORUM, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcidén a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracién Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencién, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética;y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Arficulo 26 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Investigacidn tiene las
siguientes atribuciones:

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
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VIl

VIIIL.

XI.

XIl.

XIIL.

del FORUM vy de los partficulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular vy coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidn de delitos de este orden;

Requerir informacidén, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préactica de visitas de verificacién cuando se consideren necesarias
para la investigacién de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentaciéon relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidn de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencién, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicién de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacidén que asi lo amerite;



PAGINA 240 2 DE JULIO - 2018 PERIODICO OFICIAL

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizacién de algin Conflicto de Interés, segin la
informacién proporcionada;

Redalizar el seguimiento de la evolucidn vy la verificaciéon de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situaciéon patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su tradmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon y
archivo del expediente de investigacién;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PuUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidon de su patrimonio no justifigue la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

Las demds gue deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 26 Qudter.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Substanciacién y Resolucidn tiene las
siguientes atribuciones:

Acordar sobre la admisién del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido cdlificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacidn del procedimiento y su resolucidn
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;
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V.

VL.

VIl

VIIL

XL

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracién de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demdads partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se inferpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacion y la colaboracion a las autoridades de los tres dmbitos de
gobiemo, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio Publico o Instituciones Publicas de educacién superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
gue el Organo Interno de Confrol sea parte y que sean materia de su
competencia;
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XVIIl. Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Pudblica o al
patrimonio ocasionados por servidores pUblicos en el dmbito de su competencia;
XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias

cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI. Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidén de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.»

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. Se reforman los articulos 10, 15, fraccion VII; 16, fracciones
I, Vy VI; la denominacién del Capitulo VIl para denominarse Organo Interno de Control;
25, 26; y 28; y se derogan los articulos 22 y 27 del Decreto Gubernativo nimero 23,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado numero 68, Tercera Parte, de
fecha 27 de abril de 2007, por medio del cual se expide el Reglamento Interior del Férum
Cultural Guanajuato, para quedar como sigue:

«tArticulo 10. El FORUM contard con la siguiente estructura administrativa:
l. Direccién General:
a) Direccién Administrativa;
b) Direccidn de Vinculacién y Programacion;
c) Coordinacién de Comunicacion Social;
d) Coordinacién Juridica;y
e) Coordinacién de Planeacién Estratégica.
Il. Organo Interno de Control.
Articulo 15. La Coordinacién Juridica...

la Vi

VIl Fungir como unidad de enlace del FORUM ante la Unidad de Transparencia
y Archivos del Poder Ejecutivo.

Articulo 16. El titular de la...
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M

. Elaborar la propuesta de clasificacidn de los documentos en publicos,
reservados y confidenciales, con base en los criterios sefialados en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de
Guanajuato y remitir la propuesta para su clasificacién definitiva a la
Unidad de Transparencia y Archivos del Poder Ejecutivo;

V. Informar a la Unidad de Transparencia y Archivos del Poder Ejecutivo, en su
caso, gue la informacidn solicitfada se encuentra ubicada en los supuestos
gue marca la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pdblica para
el Estado de Guanajuato como reservada o confidencial; y

VL. Tramitar las solicitudes de correccidn de datos personales que le remita la
Unidad de Transparencia y Archivos del Poder Ejecufivo y mantener
actualizados los datos personales que genere o posea el FORUM.

Articulo 22. Derogado

) Capitulo VI
Organo Interno de Control

Articulo 25. El Organo Interno de Control es la unidad administrativa
responsable de conftrolar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos
materiales y financieros del FORUM, con el fin de determinar su correcto
desempeno.

Articulo 26. El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le
asigna el Decreto de reestructura del FORUM, asi como las que les sefalen las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables y en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 27. Se deroga.

Articulo 28. El FORUM, en atencidén a la naturaleza de las adqguisiciones
gue realiza, tendrd un Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Confratacion
de Servicios, el cual se infegrard y funcionard de conformidad con lo previsto en la
Ley de Confrataciones PUblicas para el Estado de Guanajuato.n
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ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO. Se reforman los articulos 8, fraccion V, tercer parrafo; 9,
primer pdrrafo; 13, fraccién VIlI; la denominacién del Capitulo Séptimo para denominarse
Organo Interno de Control; 22, se adicionan los articulos 22 Bis; 22 Ter; 22 Quater; 22
Quinqués y 22 Sexies del Decreto Gubernativo nimero 127, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado numero 105, Segunda Parte, de fecha 3 de septiembre de
2002, por medio del cual se reestructura la Organizacién Interna del Museo Iconogrdfico
del Quijote, para quedar como sigue:

«Articulo 8.
El Consejo Directivo...

la Vi

V. El Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno ,
en calidad de comisario; y

VL.

Cuando asista el...

Los infegrantes del Consejo Directivo tendrdn derecho a voz y voto, con excepcidon del
Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno, quien solo
tendrd derecho a voz.

Los ciudadanos...

El Presidente...

Articulo 9.

El Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno o su
suplente en el Consejo Directivo, tendrdn las siguientes facultades:

lyll

Articulo 13.

El Consejo Directivo...
laVil. ...

VIIl.  Autorizar actos y contratos en los términos de la Ley de Contrataciones Publicas
para el Estado de Guanajuato;

IXaXil....
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~ CAPITULO SEPTIMO
Organo Interno de Control

Articulo 22.

El Organo Intemo de Control es el responsable de vigilar, auditar, evaluar, investigar,
substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos, asi como
calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores publicos del
Museo Iconogrdfico del Quijote.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno y presupuestalmente del Museo Iconogrdfico del Quijote.

Articulo 22 Bis.

El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que designe la Secretaria
del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a cabo las funciones
de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la investigacion,
substanciacién vy resolucion de las faltas administrativas no graves de los servidores
publicos del Museo Iconogrdfico del Quijote, sin que puedan recaer las acciones de
investigacién y substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos, por las
personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas cometidas
por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd competente para investigar,
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Arficulo 22 Ter.

El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones conferidas en la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guandgjuato y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabagjo, para su aprobacidon durante el dltimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Il Coordinar la ejecucidn de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

lil. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;
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v. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotfejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devoluciéon.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

VI. Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacion al FORUM, asi como a
cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

VIL. Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
FORUM, se apeguen a las disposiciones legales;

VIIl. Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos vy
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificaciéon
administrativa del Museo lconogrdfico del Quijote;

IX. Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecu’riv,o con atribuciones de Confrol
Interno, en la actualizacidn del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

X. Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacidén que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

XI. Resolver los recursos de revocaciéon; y

XIl. Las demds que le confieran otfras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Articulo 22 Qudter. )
En materia de control interno, el Organo Interno de Conftrol, serd competente para:

. Practicar auditorias a las unidades administrativas del Museo Iconogrdfico del
Quijote, con el fin de verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el
cumplimiento de sus programas, objetivos y metas;

Il Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del Museo Iconogrdfico del Quijote;
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VL.

VII.

VIIL

XI.

XIl.

XI.

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcién del Museo Iconogrdfico del
Quijote, de conformidad con los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e infterpretacidn de los estados financieros del Museo
Iconogrdfico del Quijote;

Supervisar los procesos de adquisicion, enajenacion, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas del Museo Iconogrdfico del Quijote,
informacidén y documentacién para cumplir con sus atfribuciones, asi como brindar
la asesoria gue requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcién y actualizacién del Sistema de Evolucidon Patfrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracién Fiscal
de la informacién de los Servidores PuUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores pUblicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoricmente las declaraciones patrimoniales, de infereses vy
constancias de presentacion de declaracidon fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacién, sustanciacidn y resolucidn, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que deferminen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;
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XIv.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacion con el Sistema Estatal
Anticorrupcién, para prevenir las comision u omision de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacidn del sistema de control interno del Museo
Iconogrdfico del Quijote, que se derive de los lineamientos que para fal efecto
expida la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Confrol Intero;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcidn a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Confrol Inferno para
la Administracién Publica del Estado de Guanajuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencién, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Articulo 22 Quinguies.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el ftitular del drea de Investigacion tiene las siguientes
afribuciones:

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del Museo Iconogrdfico del Quijote y de los particulares, posiblemente constitutivos
de faltas administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidén, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
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V.

VI

VII.

VIIL.

XI.

XII.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular vy coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comision de delitos de este orden;

Requerir informacidén, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones gue le corresponden;

Ordenar la préctica de visitas de verificacion cuando se consideren necesarias
para la investigacidn de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacién a las dependencias o entidades, asi como a cualquier ente puUblico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidn de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidon, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicion de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de o
cdlificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacidn que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacién de algun Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;

Redalizar el seguimiento de la evolucidn vy la verificacion de la situaciéon patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacidn patrimonial de los declarantes refleje un incremento en su
patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién como
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servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su frdmite;

XVIIl. Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon y
archivo del expediente de investigacion;

XIX. Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidn de su patrimonio no justifigue la procedencia del
incremento notoriacmente desproporcionado de éste; y

XX. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 22 Sexies.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el tfitular del drea de Substanciacién y Resolucion tiene las
siguientes atribuciones:

1. Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

1. Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

. Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacién del procedimiento vy su resolucién
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

v. Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

V. Tramitar y resolver los incidentes;

VI. Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracién de las
audiencias;
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VII.

VIIL.

XI.

XII.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIIl.

XIX.

XX.

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebraciéon de la audiencia inicial, citando a las demds partes
que deban concurrir;

Redalizar las nofificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se inferpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informaciéon y la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacion o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacién superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tframitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanagjuato;

Intervenir en el tfrdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacion en los
gue el Organo Inferno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Redlizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores pUblicos;

Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;



PAGINA 252 2 DE JULIO - 2018 PERIODICO OFICIAL

XXI.  Presentfar las denuncias anfe el Ministerio PUblico cuando se fenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO. Se reforman la denominacién del Capitulo Cuarto para
denominarse Organo Inferno de Control y el arficulo 13; se adiciona una fraccién VI al
articulo 5 del Decreto Gubernativo nimero 106, publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado numero 5-B, de fecha 11 de enero de 2002, por medio del cual se
expide el Reglamento Interior del Museo Iconogrdfico del Quijote, para quedar como
sigue:

«Arficulo 5.
El Museo Iconogrdfico...

laV.

VI. Organo Inferno de Conftrol

CAPITULO CUARTO
Organo Interno de Control

Articulo 13. El Organo Intemno de Control es la unidad administrativa responsable de
conftrolar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y financieros
del Museo, con el fin de defterminar su correcto desempefio.

El Organo Inferno de Control ejercerd las facultades que le asigna el Decreto de Creacion
del Museo, asi como las que les sefalen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.n

ARTICULO CUADRAGESIMO. Se reforman los articulos 5, fraccion VII; 17, fracciéon XVI; la
denominacién del Capitulo I, de Titulo Segundo, para denominarse Organo Interno de
Control y su Seccién Unica para denominarse Estructura y Facultades; 26; 27, se adicionan
los articulos 27 Bis; 27 Ter, 27 Quater y 27 Quinquies del Decreto Gubernativo nimero 164,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado numero 131, Segunda Parte, de
fecha 16 de agosto de 2016, por medio del cudl se expide el Reglamento Interior de la
Comisién de Deporte del Estado de Guanajuato, para quedar como sigue:
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(Estructura administrativa
Articulo 5. La Comisién para el Estudio...

LLaVil. ...
VIll.  Organo Interno de Control
Atribuciones de la Direccion...
Articulo 17. La Direccidén de Finanzas...

l.aXV....

XVI.  Asegurar la asistencia al Organo Interno de Control para los actos de entrega
recepcion de los servidores pUblicos de la Comision;

XVII. a Ll

Atribuciones de la Direccién...
Articulo 19. La Direccién de Asuntos Juridicos...

Lall ..

Iv. Promover, tramitar, intervenir y dar seguimiento a juicios, procesos, procedimientos
administrativos y demds recursos en que la Comision sea parte o intervenga con
cualqguier otro cardcter;

V. aXIl.

) Titulo Segundo
Organos de Gobierno

) Capitulo 1l
Organo Interno de Control

Seccién Unica
Estructura y facultades

Naturaleza

Articulo 26. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como cdlificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la Comision.



PAGINA 254 2 DE JULIO - 2018 PERIODICO OFICIAL

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Comisidon.

Integracién

Articulo 27. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacioén, substanciacion y resolucion de las faltas administrativas no graves de los

servidores puUblicos de la Comisidn, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y
substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Atribuciones genéricas

Articulo 27 Bis. El titular del Organo Intermno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las
siguientes:

. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
inferno, un plan anual de trabagjo, para su aprobacidn durante el dlfimo frimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Il. Coordinar la ejecucidn de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atfribuciones de Control Interno;

lil. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Iv. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como cerfificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;
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VLI

VII.

VIIL.

XI.

XI.

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentaciéon a la Comisién, asi como
a cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atfribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar gque en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Comisién, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacién
administrativa de la Comisidn;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecuﬁv/o con afribuciones de Control
Interno, en la actualizacidén del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacidon de las
acciones y mecanismos de coordinaciéon que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y

Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el ftitular de la Secretaria del Poder Ejecutfivo con
atribuciones de Conftrol Interno.

Afribuciones en materia de control inferno
Articulo 27 Ter. En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Comisién, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Comisién;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos @
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VL.

VIIL.

VIIL

XI.

XIl.

XIL.

XIV.

fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcion de la Comisidn, de conformidad
con los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacidon de los estados financieros de la Comision;

Supervisar los procesos de adquisicidn, enajenacion, contratacién, adjudicacion,
arrendamiento y prestacién de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas de la Comisidn, informacion vy
documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
gue requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcidn y actualizacion del Sistema de Evolucién Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracién Fiscal
de la informaciéon de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoricmente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacion de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de invesfigacidn, sustanciacién y resolucidn, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimienfo en los casos en que la
declaracion de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos © comisiones, en coordinaciéon con el Sistema Estatal
Anticorrupcion, para prevenir las comision u omision de faltas administrafivas vy
hechos de corrupcién;
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XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Supervisar la implementacién del sistema de control interno de la Comisién, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con aftribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcidon a las autoridades, informéndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Conftrol Interno para
la Administracidn Publica del Estado de Guanajuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el codigo de éfica; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigacion
Articulo 27 Qudter. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de
Investigacion tiene las siguientes atribuciones:

VL.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Comision y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcidon o autoridad competente, cuando se
fenga conocimiento de la comision de delitos de este orden;
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VIl

VIIL.

X1

XIl.

XIII.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préctica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentacién relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segin sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicion de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizaciéon de algin Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucién vy la verificacion de la situaciéon patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trédmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusién y
archivo del expediente de investigacion;



PERIODICO OFICIAL 2 DE JULIO - 2018 PAGINA 259

XIX.

XX.

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidn de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacién y Resolucién
Articulo 27 Quinquies. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Substanciacién y Resolucidn tiene las siguientes atribuciones:

VL.

Vil

VIl

Acordar sobre la admisidn del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento vy su resolucién
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Redlizar las noftificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;
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IX.

XI.

XIlI.

XIIL.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXIl.

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacidn vy la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio Publico o Instituciones PUblicas de educacidén superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacidn en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencica;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores pUblicos;

Promover el resarcimiento de los danos y perjuicios a la Hacienda Pudblica o al

patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias anfe el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidén de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.»
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ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO. Se reforman los arficulos 11, primer pdrrafo; 13,
fraccion Xlli; la denominacion del Capitulo Quinto para denominarse Organo Interno de
Confrol; 19, 20 y 21; se adicionan los articulos 21 Bis, 21 Ter y 21 Quater, del Decreto
Gubernativo nimero 37, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nUmero
50-B, Octava Parte, de fecha 25 de junio de 2001, por medio del cual se Reestructura la
Organizacién Interna del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de
Guanajuato, para quedar como sigue:

wArticulo 11.

En las sesiones de la Junta Directiva participard el Titular de la Secretaria del Poder
Ejecutivo con afribuciones de Confrol Inferno quien podrd designar un suplente para el
caso de ausencia y tendrd las siguientes facultades:

Lyl

Articulo 13.
La Junta Direcfiva...

laXill. ...

Xlll.  Autorizar actos y confratos en los términos de la Ley de Contrataciones Publicas
para el Estado de Guanajuato;

XIV a XXXIII. ...

CAPITULO QUINTO
Organo Interno de Control

Articulo 19.

El Organo Intferno de Confrol es el responsable de vigilar, auditar, evaluar, investigar,
substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos, asi como
cdalificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores publicos del
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Guanajuato.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secrefaria del Poder Ejecutivo con
atfribuciones de Conftrol Inferno y presupuestalmente del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de Guanajuato.

Articulo 20.

El Organo Inferno de Control estard integrado por las personas que designe la Secretaria
del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno para llevar a cabo las funciones
de control inferno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la investigacién,
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substanciacién y resolucidn de las faltas administrativas no graves de los servidores
publicos del Colegio de Estudios Cienfificos y Tecnoldgicos del Estado de Guanajuato, sin
gue puedan recaer las acciones de investigacion y substanciacidn en una misma
persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos, por las
personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas cometidas
por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd competente para investigar,
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Articulo 21.

El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones conferidas en la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de tfrabajo, para su aprobacién durante el Gltimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Il Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

Ml Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de frabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Iv. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devoluciéon.;

V. Informar peridédicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

VI Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacién al Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Guanajuato, asi como a cualquier ente
publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus atribuciones y en
razén del grado de competencia respecto de sus funciones;
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VII. Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Guanajuato, se
apeguen a las disposiciones legales;

VIIl. Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de
Guanajuato;

IX. Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actuadlizacidon del Registro Estatal Unico de los Servidores Pudblicos
Sancionados;

X. Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcidn, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacidén que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

XI. Resolver los recursos de revocacion; y

XIl. Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Intermno.

Articulo 21 Bis. )
En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd competente para:

. Practicar auditorias a las unidades administrativas del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Guanajuato, con el fin de verificar el
cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus programas,
objetivos y metas;

Il Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de
Guanajuato;

lil. Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Iv. Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;
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V.

VI.

VIl

VIIL.

XI.

XII.

XII1.

XIv.

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de enfrega-recepciéon del Colegio de Estudios Cientificos
y Tecnolégicos del Estado de Guanajuato, de conformidad con los ordenamientos
juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretaciéon de los estados financieros del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Guanajuato;

Supervisar los procesos de adqguisicidon, enajenaciéon, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de Guanajuato, informacién y documentacién para
cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcion y actualizacién del Sistema de Evolucion Patfrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracién Fiscal
de la informacion de los Servidores PuUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores puUblicos gque lo requieran
en materia de declaracidon de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacidon de declaraciéon fiscal de los servidores publicos y
reclizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacion, sustanciacidn y resolucidén, conforme o la Lley de
Responsabilidades, para gue determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos © comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anticorrupcidén, para prevenir las comisidn u omisidn de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;



PERIODICO OFICIAL 2 DE JULIO - 2018 PAGINA 265

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Supervisar la implementacidén del sistema de confrol inferno del Colegio de Estudios
Cienfificos y Tecnoldgicos del Estado de Guanajuato, que se derive de los
lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcidn a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracién Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencidn, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar gue los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Arficulo 21 Ter.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanagjuato, el titular del drea de Investigacidon tiene las siguientes
atribuciones:

VI.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Guanajuato y de
los particulares, posiblemente constitutivos de faltas administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcidén o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisién de delitos de este orden;
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VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIIL.

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le cormresponden;

Ordenar la préctica de visitas de verificacién cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informaciéon y documentaciéon relacionada con los hechos objeto de la
investigaciéon a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segin sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidon de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacidn como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacidén que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacion de algin Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucidn vy la verificacién de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencic;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores puUblicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn y
archivo del expediente de investigacion;
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XIX. Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacién de la evolucidn de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y

XX. Las demds gue deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 21 Qudter.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Substanciacidén y Resolucion tiene las
siguientes atribuciones:

I Acordar sobre la admisién del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para gue las subsanen;

1. Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

1. Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resoluciéon
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

v. Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

V. Tramitar y resolver los incidentes;

VL. Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracién de las
audiencias;

VIl. Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca

personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

VIl Redlizar las noftificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;
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IX.

XI.

Xill.

XIL.

XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIl.

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacion o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacion superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aqguellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacion en los
qgue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los

servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asunfos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n
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ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO. Se reforman la denominacién del Capitulo Cuarto
para denominarse Organo Interno de Control vy los articulos 16 y 17, se adiciona una
fraccion IV al articulo 5 del Decreto Gubernativo nimero 69, publicado en el Periddico
Oficial del Gobiemno del Estado nUmero 52-B, Cuarta Parte, de fecha 30 de junio de 2001,
por medio del cual se expide el Reglamento Interior del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolégicos del Estado de Guanajuato, para quedar como sigue:

«Articulo 5.
El CECYTEG para el estudio, planeacidn, despacho...

Lall ..

V. Organo Interno de Control

_ CAPITULO CUARTO
Organo Interno de Control

Articulo 16. El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable de
confrolar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y financieros
del CECYTEG, con el fin de determinar su correcto desempeno.

Articulo 17.

El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el Decreto de Creacion
del CECYTEG, asi como las gque les sefialen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.n

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO. Se reforman los articulos 9, fraccion Il y tercer
pdrrafo; 12, primer pdrrafo; 15, fraccidn XXIlI; la denominacion del Capitulo Quinto para
denominarse Organo Interno de Control; 22; 23 y 24; se adicionan los articulos 24 Bis, 24 Ter
y 24 Quater; y se deroga el articulo 15, fraccidn XXII; del Decreto Gubernativo nimero 202,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado niUmero 158, Segunda Parte, de
fecha 1 de octubre de 2004, por medio del cual se crea la Escuela Preparatoria Regional
del Rincén, para quedar como sigue:

«Articulo 0.
El Consejo Directivo serd...
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Lyl

il El Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno;
Xl.

Cada integrante...

Los infegrantes del Consejo Directivo tendrdn derecho a voz y voto con excepcién del
Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno, quien sélo
fendrd derecho a voz.

Articulo 12.
El Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno o su
suplente en el Consejo Directivo, tendrd las siguientes facultades:

Lyl

Articulo 15.
El Consejo Directivo tendrd...

l.a XXL. ...
XXIl. Derogada

XXII. Autorizar actos y contratos en los términos de la Ley de Contrataciones Publicas
para el Estado de Guanajuato relacionados con bienes muebles e inmuebles
propiedad del Estado;

XXIV a XXV.

_ CAPITULO QUINTO
Organo Interno de Control

Articulo 22.

El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar, evaluar, investigar,
substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos, asi como
cdalificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores publicos de la
Escuela Preparatoria Regional del Rincdén.
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Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno y presupuestalmente de la Escuela Preparatoria Regional
del Rincoén.

Articulo 23.

El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que designe la Secretaria
del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a cabo las funciones
de control inferno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la investigacion,
substanciaciéon vy resolucidon de las faltas administrativas no graves de los servidores
puUblicos de la Escuela Preparatoria Regional del Rincdn, sin que puedan recaer las
acciones de investigacion y substanciacion en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos, por las
personas que fungieron como servidores pUblicos y de las faltas administrativas cometidas
por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd competente para investigar,
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Articulo 24.

El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones conferidas en la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guandjuato y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de conftrol
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacidon durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

il Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

Il Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Inferno de los avances de su plan anual de frabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Iv. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devoluciéon.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Conftrol Interno, del desarrollo de sus funciones;
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VI. Solicitar acceso a sistemas, informacidn y documentacidn a la Escuela
Preparatoria Regional del Rincén, asi como a cualguier ente publico, federal,
estatal y municipal, para el cumplimiento de sus atribuciones y en razdén del grado
de competencia respecto de sus funciones;

VIL. Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Escuela Preparatoria Regional del Rincdn, se apeguen a las disposiciones legales;

VIIL. Promover, difundir e instrumentar la aplicacion de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con aftribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa de la Escuela Preparatoria Regional del Rincédn;

1X. Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

X. Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anficorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacidn que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidon se establezcan;

XL Resolver los recursos de revocacion; y

XIl. Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el ftitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atfribuciones de Control Interno.

Articulo 24 Bis. )
En materia de control inferno, el Organo Interno de Control, serd competente para:

L. Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Escuela Preparatoria
Regional del Rincdn, con el fin de verificar el cumplimiento al marco legal, asi
como el cumplimiento de sus programas, objetivos y metas;

1. Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Escuela Preparatoria Regional del Rincén;

1. Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Iv. Evaluar el avance, disefio, resulfados, mefas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
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VI.

VIl

VIIL.

XI.

XII.

XII1.

XIV.

fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcion de la Escuela Preparatoria
Regional del Rincdn, de conformidad con los ordenamientos juridicos aplicables.

Redlizar el andlisis e interpretacidn de los estados financieros de la Escuela
Preparatoria Regional del Rincén;

Supervisar los procesos de adquisicion, enajenacion, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas de la Escuela Preparatoria Regional del
Rincdn, informacién y documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como
brindar la asesoria que requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcion y actualizacion del Sistema de Evolucion Patrimonial,
de Declaracidén de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracién Fiscal
de la informacion de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaraciéon de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoricmente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacién de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacién, sustanciaciéon y resolucidn, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para gue determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracidon del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefo de sus
empleocs, cargos o comisiones, en coordinacidon con el Sistema Estatal
Anticorrupcion, para prevenir las comision u omisidn de faltas administrativas vy
hechos de corrupcién;
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XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Supervisar la implementacion del sistema de control interno de la Escuela
Preparatoria Regional del Rincdn, que se derive de los lineamientos que para tal
efecto expida la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdéndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Inferno para
la Administracion Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencidn, proponiendo las modificaciones gue
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores puUblicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Articulo 24 Ter.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guandgjuato, el fitular del drea de Investigacion fiene las siguientes
atribuciones:

V1.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Escuela Preparatoria Regional del Rincdédn y de los particulares, posiblemente
constitutivos de faltas administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidon, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en Ias investigaciones;

Cadlificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcion o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisién de delitos de este orden;
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VIl

VIIL

XI.

XIlL.

XIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Reguerir informacion y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidn de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segin sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidon de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizacion de algun Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucidon vy la verificacidon de la situaciéon patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracion del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trédmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn vy
archivo del expediente de investigacion;
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XIX.

XX.

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificaciéon de la evolucién de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoriacmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 24 Qudter.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guangjuato, el titular del drea de Substanciacion y Resolucién tiene las
siguientes atribuciones:

V1.

VIl

VIIL.

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para gue las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frafe de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la confinuacién del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulaciéon de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracidon de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;
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IX.

XI.

XI.

XIl.

XIv.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIIl.

XIX.

XX.

XXI.

XXIl.

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacion y la colaboracion a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracidon de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacidn superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aguellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tramitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacidn en los
gue el Organo Interno de Contfrol sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los frédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda Pdblica o al
patrimonio ocasionados por servidores puUblicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento

de la comisién de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n»
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ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO. Se reforman los articulos 4, fraccién |, la
denominacién del Capftulo Quinto para denominarse Organo Interno de Control; 12 y 13
del Decreto Gubernativo nimero 204, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado numero 188, Segunda Parte, de fecha 23 de noviembre de 2004, por medio del
cual se expide el Reglamento Interior de la Escuela Preparatoria Regional del Rincén, para
guedar como sigue:

«Articulo 4o0.
El Consejo Directivo...

l. Establecer los mecanismos y estrategias para el logro de los objetivos de la Escuela
Preparatoria Regional del Rincén;

.alX....

~ CAPITULO QUINTO
Organo Interno de Control

Arficulo 12.

El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable de controlar, vigilar,
fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y financieros de la Escuela
Preparatoria Regional del Rincdn, con el fin de determinar su correcto desempeno.

Articulo 13.

El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigha el Decreto de Creacion
de la Escuela Preparatoria Regional del Rincdn, asi como las que les sefalen las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables y en materia de responsabilidades
administrativas.»

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO. Se reforman los articulos 14, fraccion Xi; la
denominacién del Capitulo V para denominarse Organo Interno de Control; 18; 19 y 20, se
adicionan los articulos 20 Bis, 20 Ter y 20 Quater del Decreto Gubernativo nimero 4,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nUmero 190, Segunda Parte, de
fecha 27 de noviembre de 2012, por medio del cual se reestructura el Instituto de
Alfabetizacién y Educacién Bdsica para Adultos del Estado de Guandjuato, para guedar
como sigue:

«Atribuciones
Articulo 14. El Consejo Directivo...

lLaXl ..
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XIl. Autorizar actos y contratos en los términos de la Ley de Contrataciones Pudblicas
para el Estado de Guanajuato;

XIIl. a XVIL. i
) CAPITULO V
Organo Interno de Control

Naturaleza

Articulo 18. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores puUblicos del INAEBA.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno y presupuestalmente del INAEBA.

Integracién y funcién

Articulo 19. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de confrol inferno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacioén, substanciacién y resolucién de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos del INAEBA, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y
substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos, por las
personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas cometidas
por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato; el Organo Intero de Control serd competente para investigar,
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas

Ariculo 20. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, tendrd las
siguientes:

l. Presentar al titular de Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacion durante el dlfimo frimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucidn de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;
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VI.

VI

VIIL.

XL

XII.

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de frabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucidn.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacion al INAEBA, asi como a
cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
INAEBA, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacion de los lineamientos especificos y
manuales gue emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del INAEBA;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecu’rivp con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, en el dmbito de
su competencia, los avances vy resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacion que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
Las demds que le confieran ofras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con

atribuciones de Control Interno.

Atribuciones en materia de control interno
Articulo 20 Bis. En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:
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VL

Vil.

VIIl.

XI.

XI.

Practicar auditorias a las unidades administrativas del INAEBA, con el fin de verificar
el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus programas,
objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del INAEBA;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepciéon del INAEBA, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

Redalizar el andlisis e interpretacién de los estados financieros del INAEBA;

Supervisar los procesos de adguisicion, enajenacidén, contfratacion, adjudicacién,
arrendamiento y prestacién de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas del INAEBA , informacion y documentacion
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que reguieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcion y actualizacién del Sistema de Evolucién Patrimonial,
de Declaracion de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracién Fiscal
de la informacidén de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacidon, asesoria y apoyo a los servidores puUblicos gue lo requieran
en materia de declaracion de situacion patfrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacion de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacion, sustanciaciéon vy resolucidn, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;
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Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Solicitar la aclaracidén del origen de enriqguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones infernas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos © comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anticorrupcidén, para prevenir las comision u omision de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;

Supervisar la implementacién del sistema de control inferno del INAEBA, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcidn a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Conftrol Interno para
la Administracidn Pulblica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar gue los servidores publicos observen el cddigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de investigacién
Articulo 20 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacidn tiene las
siguientes atribuciones:

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del INAEBA y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacion, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
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V.

V.

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidn de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competenciao;

Reqguerir informacion y documentacion relacionada con los hechos objefo de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidn de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segin sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicion de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
cdlificacion como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacién de algun Conflicto de Interés, segin la
informacién proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucién y la verificacion de la situaciéon patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;
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XVIl.

XVIII.

XIX.

XX.

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
sU patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justfificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon y
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidn de su patrimonio no justifigue la procedencia del
incremento notoricamente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacién y Resolucién
Articulo 20 Quater. De conformidad con lo establecido en la Ley de

responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de
Substanciacién y Resolucidn tiene las siguientes atribuciones:

Iv.

VI.

Acordar sobre la admisidon del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para gque las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de  sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracidén de las
audiencias;
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Vil.

VIIL.

X1

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIIl.

XIX.

XX.

Ordenar el emplazamiento del presunfo responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las noftificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos gque se inferpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la redlizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informaciéon y la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacidon o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Publicas de educacion superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tframitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacion en los
qgue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los

servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos gque se encuentren en sus archivos;
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XXI. Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidén de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO. Se reforma el inciso f) de la fraccidén I, del articulo 4; 19,
fracciones VIl y XV, la denominaciéon del capitulo VI, del Titulo Quinto, para denominarse
Organo Interno de Confrol; 43; 44 del Decreto Gubernativo nGmero 157, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado niUmero 101, Cuarta Parte, de fecha 24 de junio
del 2016, por medio del cual se expide el Reglamento Interior del Instituto de
Alfabetizacién y Educacién Bdsica para Adultos del Estado de Guanajuato, para quedar
como sigue:

«Estructura...
Articulo 4. Para el estudio, planeacién...

Il Areas...
a) ae)
f) Organo Interno de Control

Facultades de la Consejeria...
Articulo 19. La Consejeria Juridica...

LaVl ..

VIL. Turnar por instruccién de la Direccién General del INAEBA al Organo Interno de
Control o a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control interno,
los documentos y quejas relativas a las probables irregularidades administrativas
detectadas en las personas servidoras publicas adscritas al INAEBA, para efecto de
qgue se instaure el procedimiento administrativo disciplinario en los términos de la
normatividad aplicable;

IX. a XIV.
XV. Instaurar hasta su conclusidon los procedimientos administrativos y laborales de las
personas servidoras publicas del INAEBA, proponiendo a la Direccidon General la

resolucién que corresponda; y

XVLI.
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Titulo Quinto
Disposiciones Finales

i Capitulo VI
Organo Interno de Control

Organo Interno de Control

Articulo 43. El Organo Interno de Confrol es la unidad administrativa responsable

de confrolar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales vy
financieros del INAEBA, con el fin de deferminar su correcto desempefio.

Articulo 44. El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el
Decreto de Creacidon del INAEBA, asi como las que les sefialen las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.n

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO. Se reforman los arficulos 7, fraccion II; 11, primer
parrafo; 16, fraccién IV; la denominacion del Capitulo Sexto para denominarse Organo
Inferno de Confrol; 28; 29 y 30, se adicionan los arficulos 30 Bis, 30 Ter y 30 Quater del
Decreto Gubernativo nimero 34, publicado en el Periddico Oficial del Gobiermo del
Estado numero 50-B, Octava Parte, de fecha 25 de junio del 2001, mediantfe el cual se
Reestructura la Organizacién Interna del Sistema Avanzado de Bachillerato y Educacién
Superior en el Estado de Guanajuato, para quedar como sigue:

«Articulo 7.
El Consejo Directivo...

1. El Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Confrol Intferno, o
su suplente;

. aVil. ...
Articulo 11.
El Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones de Control Interno o su

suplente, tendrd las siguientes facultades:

Lall ..

Articulo 16.
El Consejo Directivo, fendrd...
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Lall ..

V. Aprobar anualmente, previo informe del Organo Interno de Control o del Titular de
la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno o su suplente
y del dictamen del auditor externo, los estados financieros;

V. a XXI.

_ CAPITULO SEXTO
Organo Interno de Confrol

Arficulo 28.
El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar, evaluar, investigar,
substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos, asi como

cdalificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores publicos del
SABES.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Confrol Interno y presupuestalmente del SABES.

Arficulo 29.

El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que designe la Secretaria
del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a cabo las funciones
de control interno y auditoria gubemamental; ademds para realizar la investigacion,
substanciacién y resolucidn de las faltas administrativas no graves de los servidores
publicos del SABES, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y substanciacion
en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos, por las
personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas cometidas
por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd competente para investigar,
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Articulo 30.

El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones conferidas en la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanagjuato y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:

. Presentar al fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con aftribuciones de confrol
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacién durante el Gltimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;
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VL.

VIL.

VIII.

XI.

XII.

Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados denfro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucion.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con aftribuciones de
Control Inferno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacién al SABES, asi como a
cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del SABES,
se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacion de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del SABES;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacion del Registro Estatal Unico de los Servidores PuUblicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacidon que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacién; y
Las demds que le confieran ofras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables

y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Articulo 30 Bis.
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En materia de control interno, el Organo Intermno de Control, serd competente para:

I Practicar auditorias a las unidades administrativas del SABES, con el fin de verificar
el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus programas,
objetivos y metas;

Il Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del SABES;

lil. Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

v. Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

V. Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Vi. Participar en los procesos de entrega-recepcién del SABES, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

Vil. Realizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros del SABES;

VIIl.  Supervisar los procesos de adqguisicidn, enajenacidn, contratacién, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

IX. Requerir a las unidades administrativas del SABES, informacion y documentacion
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

X. Coadyuvar en la inscripcidn y actualizaciéon del Sistema de Evolucién Patrimonial,
de Declaracion de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracion Fiscal
de la informacion de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

XL Brindar capacitaciéon, asesoria y apoyo a los servidores publicos que o requieran
en materia de declaracién de situacion patrimonial y de intereses;

XIl. Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacién de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las areas
de investigacidon, sustanciacién y resolucidn, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
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Xl

XIv.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

competencia y expedir las cerfificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en gue la
declaraciéon de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefo de sus
empleocs, cargos © comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anticorrupcion, para prevenir las comision u omision de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;

Supervisar la implementacién del sistema de control interno del SABES, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con aftribuciones de Conftrol Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcién a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracidn Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevenciéon, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el coddigo de éfica; y

Las demds que sefialen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Articulo 30 Ter.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el ftitular del drea de Investigacion tiene las siguientes
atribuciones:

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del SABES y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;
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V.

VL.

Vil.

VIIL.

XI.

XIl.

XIIL.

XIv.

XV.

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcidon o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;

Requerir informacion, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificaciéon cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Reqguerir informaciéon y documentacién relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidn de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segin sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidn de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se inferponga con motfivo de la
calificacion como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizaciéon de algun Conflicto de Interés, segun la
informacidén proporcionada;
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XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

Realizar el seguimiento de la evolucién vy la verificacion de la situacién patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en gue la
declaracion de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trédmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon vy
archivo del expediente de investigacién;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidn de su pafrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 30 Quater.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Substanciacién y Resolucion tiene las
siguientes atribuciones:

Acordar sobre la admisidon del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resoluciéon
por dicho Tribunal, cuando se frate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;
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VL.

VIl

VIIL.

XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante |la celebracion de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citfando a las demdas partes
gue deban concurrir;

Realizar las noftificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos gue se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informaciéon y la colaboracién a las autoridades de los fres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacion superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tramitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los danos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;
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XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXl.  Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidén de algun delito; y
XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de

responsabilidades administrativas.n

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO. Se reforman articulos 42, fracciones IV y VIl la
denominacién del Capitulo Sexto para denominarse Organo Interno de Control; 51 y 52,
se adiciona una fraccién IX al articulo é del Decreto Gubernativo nimero 66, publicado en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado numero 52-B, Tercera Parte, de fecha 30 de
junio del 2001, mediante el cual se expide el Reglamento Interior del Sistema Avanzado de
Bachillerato y Educacién Superior en el Estado de Guanajuato, para quedar como sigue:

«Articulo 6.
Para el estudio, planeacion...

l. a VIIL.
IX. Organo Interno de Control.
Articulo 42.

La Direccidon de Administracion...
lL.alll. ...

V. Establecer las directrices de la Direccidn de Administracién y Finanzas e
implementar los Programas Operativos Anuales para su instrumentacion, de
conformidad con las politicas, objetivos y prioridades que sefalen las Secretarias
de Educacién, de Finanzas, Inversion y Administracién y de la Secretaria del Poder
Ejecutivo con aftribuciones de Control Interno, asi como del Director General del
SABES;

V.a VIl

VIIl.  Informar a las Secretarias de Educacidén, de Finanzas, Inversion y Administracién y a
la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno, asi como al
Congreso Estatal, de acuerdo con la legislacion vigente y cuando éstos lo soliciten,

la situacién que guarda el ejercicio del presupuesto del SABES;

IXaXV. ..
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~ CAPITULO SEXTO
Organo Interno de Control

Articulo 51.

El Organo Intemo de Control es la unidad administrativa responsable de controlar, vigilar,
fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y financieros del SABES, con el
fin de determinar su correcto desempeno.

Articulo 52.

El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el Decreto de Creaciéon
del SABES, asi como las que les sefalen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.n

ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO. Se reforman los arficulos 5, 9, fraccién V, tercer
pdrrafo; la denominacién del Capitulo V para denominarse Organo Interno de Control; 20;
21 y 22; se adicionan los articulos 22 Bis, 22 Ter y 22 Quater del Decreto Gubernativo
nimero 40, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado numero 146,
Segunda Parte, de fecha 11 de septiembre del 2007, mediante el cual se crea la
Universidad Virtual del Estado de Guanajuato, para quedar como sigue:

«Articulo 5. La Universidad tendrd su sede en el municipio de Purisima del Rincdn,
Guangjuato, y podrd contar con oficinas o unidades en ofros lugares, atendiendo a la
disponibilidad presupuestal.

Articulo 9. El Consejo Directivo...

Lalv. ...
V. El Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno.
Vi.a Vil ...

La incorporacién a la...

Las decisiones serdn fomadas por mayoria de votos de los integrantes presentes
con tal derecho y en caso de empate el Presidente tendrd voto de calidad. El Titular de la
Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno no tendrd derecho a

voto.

Por cada integrante...
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El rector de la Universidad...

El ciudadano que...

) Capitulo V
Organo Interno de Control

Articulo 20. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,
evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y
humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la Universidad.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno vy presupuestalmente de |la Universidad.

Articulo 21. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que
designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a
cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la
investigacion, substanciacion vy resolucidon de las faltas administrativas no graves de los
servidores pUblicos de la Universidad, sin que puedan recaer las acciones de investigacion
y substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanagjuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Arficulo 22. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones
conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la
Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, tendrd las
siguientes:

l. Presentar al fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones de confrol
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacidn durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;
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VL.

VIIL

VIIL.

XI.

XIl.

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Conftrol Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

Informar periédicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacidon y documentaciéon a la Universidad, asi
como a cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento
de sus afribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus
funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Universidad, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales gue emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacién
administrativa de la Universidad;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol
Interno, en la actualizacion del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacién que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con

atribuciones de Conftrol Interno.

Arficulo 22 Bis. En materia de control intermo, el Organo Interno de Control, serd

competente para:
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VLI

VII.

VIIL.

XL

XII.

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Universidad, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Universidad;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcidn de la Universidad, de
conformidad con los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros de la Universidad;

Supervisarlos procesos de adquisicidn, enajenacién, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacion de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas de la  Universidad, informacién vy
documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
gue reqguieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcidn y actualizacidn del Sistema de Evolucidn Patrimonial,
de Declaracion de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracion Fiscal
de la informacion de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitaciéon, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoricmente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacién de declaracién fiscal de los servidores publicos vy
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigaciéon, sustanciacidn y resolucidn, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;
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XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIIL.

XIX.

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacidn patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criferio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos © comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anticorrupcién, para prevenir las comision u omisidn de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;

Supervisar la implementacién del sistema de conftrol interno de la Universidad, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones gue haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anficorrupciéon a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administraciéon Publica del Estado de Guanajuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencién, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cddigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Articulo 22 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacion tiene las
siguientes atribuciones:

I.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Universidad y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidon, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
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V.

V.

VL.

VI

VIIL.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVL.

Cadalificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién o autoridad competente, cuando se
tfenga conocimiento de la comision de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificacion cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Reqguerir informacion y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidn de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidon, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segln sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidon de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
cdlificacion como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se fenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacién de algiun Conflicto de Interés, segun la
informacidén proporcionada;

Redlizar el seguimiento de la evolucion y la verificacion de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;
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XVIl.

XVIIL.

XIX.

XX.

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, infegrar el expediente correspondiente para su tradmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon vy
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio Pdblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidn de su patrimonio no justifigue la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de

responsabilidades administrativas.

Articulo 22 Quater. De conformidad con lo establecido en la Ley de

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, el tfitular del drea de
Substanciacién y Resolucion tiene las siguientes atribuciones:

Io

III.

VI.

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacién del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
parficulares;

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de  sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracién de las
audiencias;
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VIl

VIIL

XI.

XIl.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIl.

XIX.

XX.

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir vy substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracidon a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacion o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacidon superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aqguellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacién;

Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
que el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los danos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores pUblicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;
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XXI.  Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidén de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

ARTICULO QUINCUAGESIMO. Se adicionan una fraccién VIiI al articulo 16,; un Titulo Sexto
denominado Organo Interno de Control, integrado por un Capftulo Unico denominado
Naturaleza y Facultades, que se integra por los articulos 83 y 84 adicionados: se derogan
el inciso b) de la fraccién |, del arficulo 16 y los articulos 22, 23 y 24 del Decreto
Gubernativo nimero 193, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
numero 206, Primera Parte, de fecha 27 de diciembre del 2011, mediante el cual se expide
el Estatuto Orgdnico de la Universidad Virtual del Estado de Guanajuato, para quedar
como sigue:

«Estructura orgdnica...
Articulo 16. Para el estudio...

I. Despacho del Rector.
a) ...
b) Derogado.
c)yd)...
Il.aVi. ...
VIl érgano Interno de Control
Titulo Tercero

Estructura Orgdnica

Capitulo Il
Despacho del Rector

Seccién Segunda
Contraloria Interna
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Articulo 22. Derogado
Articulo 23. Derogado

Articulo 24. Derogado

. Titulo Sexto
Organo Interno de Control

Capitulo Unico
Naturaleza y Facultades

Naturaleza

Ariculo 83. El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable

de conftrolar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales vy
financieros de la Universidad, con el fin de determinar su correcto desempefio.

Facultades

Articulo 84. El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el

Decreto de Reestructura de la Universidad, asi como las que les sefialen las disposiciones
legales y reglamentarias aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.n

ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERO. Se reforman los articulos 10, fraccién VIIi; 18; la
denominacién del Capitulo V para denominarse Organo Interno de Control; 24; 25; 26 vy
27, vy se adicionan los articulos 27 Bis y 27 Ter, del Decreto Gubernativo nimero 91,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado niumero 184-bis, de fecha 19 de
noviembre del 2014, mediante el cual se crea el Organismo Publico Descentralizado
denominado «instituto Tecnolégico Superior de Abasolon, para quedar como sigue:

«integracién de la...
Articulo 10. La Junta Directiva...

lLaVl ..

ViIl. Un representante de la Secretaria del Poder Ejecutivo con Atribuciones de Control
Interno.

Asistencia de servidores...
Articulo 18. El Director General y el fitular del Organo Interno de Control del Instituto
asistiradn a las sesiones de la Junta Directiva con derecho a voz pero sin voto.
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Capitulo V
Organo Interno de Control

Naturaleza

Arficulo 24. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores pUblicos del Instituto.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente del Instituto.

Integracién y funcién

Articulo 25. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacién, substanciacion y resolucion de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos del Instituto, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y
substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos vy de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanagjuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas

Arficulo 26. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las
siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de conftrol
interno, un plan anual de frabagjo, para su aprobacién durante el Gltimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Il Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno;
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VL.

VIIL.

VIIL

XI.

XIl.

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de frabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucion.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacién al Instituto, asi como a
cualqguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
Instituto, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacion de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
inferno asi como infegrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del Instituto;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacion que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y

Las demds que le confieran ofras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Atribuciones en materia de control interno
Articulo 27. En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:
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VL.

Vil.

VIIL.

XI.

XIl.

Practicar auditorias a las unidades administrativas del Instituto, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del Instituto;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcion del Instituto, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

Redalizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros del Instituto;

Supervisar los procesos de adquisicidon, enajenacion, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Reqguerir a las unidades administrativas del Instituto, informacion y documentacién
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripciéon y actualizacién del Sistema de Evoluciéon Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaraciéon Fiscal
de la informacion de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores pUblicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacién de declaracién fiscal de los servidores publicos y
recalizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacion, sustanciacion y resolucidon, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las cerfificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;
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Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en gue la
declaracién de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos o© comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal
Anticorrupcidon, para prevenir las comisidon u omision de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacion del sistema de control interno del Instituto, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Intero;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la  Administracidn Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencién, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y
Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigacién
Articulo 27 Bis. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacion tiene las
siguientes atribuciones:

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores puUblicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del Instituto y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
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v. Calificar las faltas administrativas como graves o no graves;
V. Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;
V. Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcién o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisién de delitos de este orden;

VIl. Requerir informaciéon, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

VIil. Ordenar la practica de visitas de verificacion cuando se consideren necesarias
para la investigacién de probables faltas administrativas de su competencia;

1X. Requerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacién a las dependencias o entidades, asi como a cualquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los parficulares con el objefo de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

X. Solicitar las medidas cautelares;

XI. Impugnar en su caso, la abstencidon, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidn de sanciones administrativas a un servidor publico;

XIl. Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificaciéon como no graves, de las faltas administrativas;

XIIl. Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

XIV. Lllevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XV. Verificar la situacién o posible actualizacién de algun Conflicto de Interés, segun la
informacidén proporcionada;

XVI. Redadlizar el seguimiento de la evolucién vy la verificacidon de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;
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XVIl.

XVIIL.

XIX.

XX.

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusion y
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio Pdblico, cuando el sujeto a la
verificacidén de la evolucidn de su patrimonio no justifigue la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Atribuciones del drea de Substanciacién y Resolucién
Articulo 27 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el tfitular del drea de Substanciaciéon vy
Resolucidn tiene las siguientes atribuciones:

VI.

Acordar sobre la admisién del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuaciéon del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se frate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracidon de las
audiencias;
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VII.

VIIL

XI.

XII.

XI.

XIV.

XV.

XVLI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacidén y la colaboracion a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacion o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Publicas de educacidn superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tramitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revisidon ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el tfrdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacidn en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los

servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los danos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;
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XXI.  Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidn de algun delito; vy

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEGUNDO. Se reforman los articulos 10, fraccién VI: la
denominacién del Capitulo V para denominarse Organo Interno de Control; 21; 22; 23 vy
24, se adicionan los articulos 24 Bis y 24 Ter, del Decreto Gubernativo nimero 117,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nUmero 134, Segunda Parte, de
fecha 21 de agosto del 2009, mediante el cual se crea el Organismo Publico
Descenftralizado denominado “Instituto Tecnolégico Superior de Guanajuato”, para
quedar como sigue:

«integracion...
Articulo 10. La Junta Directiva...

l.aV.

V1. Un Comisario, quien serd el representante del Titular de la Secretaria del
Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno.

i Capitulo V
Organo Interno de Control

Naturaleza

Articulo 21. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores puUblicos del Instituto.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente del Instituto.

Integracién y funcién

Articulo 22. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacion, substanciaciéon y resolucidon de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos del Instituto, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y
substanciacién en una misma persona.
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Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas

Articulo 23. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las
siguientes:

l. Presentar al fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacién durante el dltimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucion de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atfribuciones de Conftrol Interno;

lil. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabagjo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

v. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con aftribuciones de
Confrol Interno, del desarrollo de sus funciones;

VI. Solicitar acceso a sistemas, informacidn y documentacion al Instituto, asi como a
cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

VIL. Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
Instituto, se apeguen a las disposiciones legales;

VIIl. Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del Instituto;
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IX.

XI.

XIl.

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacidén del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacion que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con

atribuciones de Conftrol Interno.

Atribuciones en materia de control interno
Articulo 24. En materia de conftrol interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

VL

Vil.

VIIL.

Practicar auditorias a las unidades administrativas del Instituto, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del Instituto;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Parficipar en los procesos de entrega-recepcion del Instituto, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros del Instituto;
Supervisar los procesos de adguisicidon, enajenacidn, contratacion, adjudicacion,

arrendamiento y prestacidon de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:
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IX.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVLI.

XVII.

Requerir a las unidades administrativas del Instituto, informacion y documentacion
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcion y actualizacion del Sistema de Evolucion Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaraciéon Fiscal
de la informaciéon de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracion de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacion de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacidn, sustanciacién vy resolucién, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriqguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal
Anficorrupcién, para prevenir las comisidn u omisiéon de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacion del sistema de conftrol intferno del Instituto, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Inferno para
la Administracidn Publica del Estado de Guangjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;
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XVIIl.  Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y
XIX. Las demds que sefialen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigacién

Articulo 24 Bis. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Investigacion tiene las
siguientes atribuciones:

. Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del Instituto y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

1. Establecer y operar un sistema de informacidén, con el objeto de definir
indicadores;

1l. Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

v. Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
V. Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;
VI. Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcidn o autoridad competente, cuando se
tfenga conocimiento de la comisidn de delitos de este orden;

ViIl. Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

VIil. Ordenar la préctica de visitas de verificacidon cuando se consideren necesarias
para la investigaciéon de probables faltas administrativas de su competencia;

I1X. Reguerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

X. Solicitar las medidas cautelares;
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XI.

XIl.

Xlil.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

Impugnar en su caso, la abstencion, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segln sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicion de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se inferponga con motfivo de la
cdlificaciéon como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacidon o posible actualizacion de algin Conflicto de Interés, segin la
informacién proporcionada;

Redlizar el seguimiento de la evolucion vy la verificacidn de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
sU patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneraciéon
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente comrespondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon y
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacidon de la evolucidn de su patrimonio no justifiqgue la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacién y Resolucién
Articulo 24 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Substanciacién y
Resolucién fiene las siguientes atribuciones:

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;



PERIODICO OFICIAL 2 DE JULIO - 2018 PAGINA 319

VI.

VII.

VIIL.

XI.

Xill.

XII.

XIv.

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones gue hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la contfinuacion del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizaciéon de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracion a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracidon de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio Publico o Instituciones Publicas de educacidn superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;
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XV. Admitir y tramitar el Recurso de Revocacion;

XVIL. Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

XVII. Intervenir en el tfrdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnaciéon en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

XVIIl. Realizar los trédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI.  Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.»

ARTICULO QUINCUAGESIMO TERCERO. Se reforman los articulos 15, fraccion IV; la
denominacién del Capitulo IV para denominarse Organo Interno de Control; y el 28, del
Decreto Gubernativo nimero 164, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado numero 201, Segunda Parte, de fecha 17 de septiembre del 2010, mediante el cual
se expide el Estatuto Orgdnico del Instituto Tecnolégico Superior de Guanajuato, para
quedar como sigue:

«Esfructura orgdnica...
Articulo 15. Para el estudio, planeacion...

Lall. ..
V. Orgcno Interno de Conftrol; y
V.

Dicha estructura...
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i Capitulo IV
Organo Interno de Control

Organo Interno de Control

Arficulo 28. El Organo Intemo de Control es la unidad administrativa responsable

de controlar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y
financieros del Instituto, con el fin de determinar su correcto desempeno.

El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el Decreto de
Creacidon del Instituto, asi como las gue les sefalen las disposiciones legales vy
reglamentarias aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.n

ARTICULO QUINCUAGESIMO CUARTO. Se reforma la denominacion del Capitulo Quinto
para denominarse Organo Interno de Control; los articulos 22; 23; 24, se adicionan los
articulos 24 Bis, 24 Ter y 24 Quater del Decreto Gubernativo nimero 243, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado numero 166, Cuarta Parte, de fecha 18 de
octubre del 2005, mediante el cual se Reestructura la Organizaciéon Interna del Instituto
Tecnolégico Superior de Irapuato, para quedar como sigue:

_ «CAPITULO QUINTO
Organo Interno de Control

Articulo 22.

El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar, evaluar, investigar,
substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos, asi como
cdalificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores publicos del
Instituto.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno y presupuestalmente del Instituto.

Articulo 23.

El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que designe la Secretaria
del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a cabo las funciones
de control inferno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la investigacion,
substanciacién y resolucion de las faltas administrativas no graves de los servidores
publicos del Instituto, sin que puedan recaer las acciones de investigacidon vy
substanciacién en una misma persona.
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Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos, por las
personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas cometidas
por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd competente para investigar,
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Articulo 24.

El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones conferidas en la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanagjuato vy en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de confrol
interno, un plan anual de trabagjo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale |la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

1. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Conftrol Interno de los avances de su plan anual de frabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

V. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

VI. Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacién al Instituto, asi como a
cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

VIl. Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
Instituto, se apeguen a las disposiciones legales;

VIl Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del Instituto;
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IX. Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

X. Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anficorrupcién, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacidon que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

XI. Resolver los recursos de revocacion; y

XIl. Las demds gue le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Articulo 24 Bis. )
En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd competente para:

L. Practicar auditorias a las unidades administrativas del Instituto, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Il Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del Instituto;

M. Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Iv. Evaluar el avance, diseno, resulfados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

V. Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

VL. Participar en los procesos de enfrega-recepcion del Instituto, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

VII. Realizar el andlisis e interpretacién de los estados financieros del Instituto;
VIIl.  Supervisar los procesos de adquisicién, enajenacidén, contratacion, adjudicacién,

arrendamiento y prestacidon de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:
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IX.

XI.

XIl.

XIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

Reqguerir a las unidades administrativas del Instituto, informacién y documentacion
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcidn y actualizacion del Sistema de Evolucion Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracién Fiscal
de la informacion de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de infereses vy
constancias de presentaciéon de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacidn, sustanciacién y resolucidén, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracidon del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos © comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anficorrupciéon, para prevenir las comision u omisidn de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacion del sistema de control interno del Instituto, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdéndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Confrol Interno para
la Administracion Publica del Estado de Guanajuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y
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XIX.

Las demds que senalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Arficulo 24 Ter.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guangjuato, el ftitular del drea de Investigacidon tiene las siguientes
atribuciones:

VL.

VIl

VIIL.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del Insfituto y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacion, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias qgue se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidn de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préctica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacidén y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacién a las dependencias o enfidades, asi como a cualquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidn de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;
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XI.

XIl.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIIL.

XIX.

XX.

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidon de sanciones administrativas a un servidor pUblico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se inferponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacidn de algin Conflicto de Interés, segin la
informacién proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucidn y la verificacién de la situacién patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situaciéon patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneraciéon
como servidores puUblicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriquecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidén vy
archivo del expediente de investigacién;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificaciéon de la evolucidn de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Arficulo 24 Qudter.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Substanciacién y Resolucidn tiene las
siguientes atfribuciones:

Acordar sobre la admisién del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que Ias subsanen;
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VI.

VII.

VIIL.

XI.

XIL.

XI.

XIV.

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacién del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se frate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de  sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citfando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informaciéon y la colaboracion a las autoridades de los fres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia tferritorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Publicas de educacidén superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aguellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;
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XV. Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

XVI. Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

XVII. Intervenir en el frdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

XVIIl. Redlizar los frdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI.  Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidén de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.»

ARTICULO QUINCUAGESIMO QUINTO. Se reforma la denominacion del Capitulo Quinto
para denominarse Organo Intero de Control; los articulos 20 y 21 del Decreto Gubernativo
nUmero 64, publicado en el Peridédico Oficial del Gobiemno del Estado numero 52-B,
Tercera Parte, de fecha 30 de junio del 2001, mediante el cual se expide el Reglamento
Interior del Instituto Tecnolégico Superior de Irapuato, para quedar como sigue:

_ «CAPITULO QUINTO
Organo Interno de Control

Articulo 20.

El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable de controlar, vigilar,
fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y financieros del Instituto
Tecnoldgico Superior de Irapuato, con el fin de determinar su correcto desempenio.

Articulo 21.
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El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el Decreto de Creacién
del Instituto Tecnoldgico Superior de Irapuato, asi como las que les sefalen las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables y en materia de responsabilidades
administrativas.»

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEXTO. Se reforman los articulos 10, fraccién VII; 18; la
denominacién del Capftulo V para denominarse Organo Interno de Control; 24; 25; 26 y
27, se adicionan los articulo 27 Bis y 27 Ter del Decreto Gubernativo nimero 90, publicado
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nUmero 184-Bis, de fecha 19 de noviembre
del 2014, mediante el cual se Crea el Organismo PUblico Descentralizado denominado
ulnstituto Tecnolégico Superior de Purisima del Rincén, para gquedar como sigue:

«Integracién de la...
Articulo 10. La Junta Directiva...

l.LaVl ..

VIl. Un representante de la Secretaria del Poder Ejecutivo con Atribuciones de Confrol
Interno.

Asistencia de servidores publicos...
Articulo 18. El Director General y el titular del Organo Interno de Control del Instituto
asistirdn a las sesiones de la Junta Directiva con derecho a voz pero sin voto.

. Capitulo V
Organo Interno de Control

Naturaleza

Arficulo 24. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos del Instituto.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente del Instituto.

Integracidn y funcién

Articulo 25. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacién, substanciaciéon y resolucidn de las faltas administrativas no graves de los

servidores puUblicos del Instituto, sin que puedan recaer las acciones de investigaciéon y
substanciacién en una misma persona.
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Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores pUblicos, por las
personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas cometidas
por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanadjuato; el Organo Interno de Control serd competente para investigar,
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas

Arficulo 26. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las
siguientes:

. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de frabajo, para su aprobacién durante el dltimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

lil. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

V. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Vi. Solicitar acceso a sistemas, informacion y documentacion al Instituto, asi como a
cualqguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

ViIl. Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
Instituto, se apeguen a las disposiciones legales;

VIIl. Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
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XI.

XIl.

inferno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificaciéon
administrativa del Instituto;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacidén del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacidon gue en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
Las demds gue le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con

atribuciones de Control Interno.

Afribuciones en materia de control interno
Articulo 27. En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

VI.

VIL.

Practicar auditorias a las unidades administrativas del Instituto, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del Instituto;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcion del Instituto, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andilisis e interpretaciéon de los estados financieros del Instituto;
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VIIL

XI.

Xill.

XI.

XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

Supervisar los procesos de adquisicion, enajenacion, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacion de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas del Instituto, informacién y documentacion
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcidn y actualizacién del Sistema de Evolucién Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracién Fiscal
de la informacidn de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores pUblicos que lo requieran
en materia de declaracion de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar caleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacidon de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacion, sustanciacion vy resolucidén, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situacidn patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempeno de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anticorrupcion, para prevenir las comision u omisién de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacién del sistema de control interno del Instituto, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracidn Publica del Estado de Guangjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
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XVIII.

XIX.

los mecanismos generales de prevencién, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigacion
Articulo 27 Bis. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacion tiene las
siguientes atribuciones:

VI.

Vil

VIIL.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del Instituto y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacion, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular vy coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcidon o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;

Requerir informacidén, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préctica de visitas de verificacion cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Reqguerir informacién y documentacién relacionada con los hechos objeto de la
investigacién a las dependencias o entidades, asi como a cualquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
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XI.

XIl.

XIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

esclarecer los hechos relacionados con la comisidn de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencion, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segln sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidén de sanciones administrativas a un servidor pUblico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién gue asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizacion de algin Conflicto de Interés, segun la
informacidén proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucién vy la verificacion de la situacién patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trémite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn y
archivo del expediente de investigacién;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio Publico, cuando el sujeto a la
verificacidn de la evolucidon de su patfrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacidén y Resolucién
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Articulo 27 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanagjuato, el titular del drea de Substanciaciéon y
Resolucidn tiene las siguientes atribuciones:

Io

VL

VIL.

VIII.

XI.

XIL.

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para gque las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones gque hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de  sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demds partes
qgue deban concurrir;

Redlizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;
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Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracidn de las autoridades
competentes, cuando la preparacidon o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PuUblicas de educacion superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el frdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnaciéon en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y gue sean materia de su
competencia;

Realizar los frédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los

servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los danos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidén de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEPTIMO. Se reforman los articulos 10 fraccién VI; la
denominacién del Capitulo V para denominarse Organo Intero de Control; 21; 22; 23 y
24, se adicionan los articulos 24 Bis y 24 Ter del Decreto Gubernativo nimero 118,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nUmero 134, Segunda Parte, de
fecha 21 de agosto del 2009, mediante el cual se Crea el Organismo PUblico
Descentralizado denominado «instituto Tecnolégico Superior de Salvatierran, para quedar
como sigue:
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«Infegracién de Ia...
Articulo 10. La Junta Directiva...

l.aV.

VL. Un representante de la Secretaria del Poder Ejecutivo con Atribuciones de Conftrol
Interno.
Capitulo V
érgano Interno de Control

Naturaleza

Arficulo 21. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como cadlificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores puUblicos del Instfituto.

Dependerd jerdrguica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente del Instituto.

Integracidn y funcién

Articulo 22. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacidn, substanciacién y resolucidén de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos del Instituto, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y
substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas gque fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas

Arficulo 23. El fitular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guancgjuato, tendrd las
siguientes:



PAGINA 338 2 DE JULIO - 2018 PERIODICO OFICIAL

VI.

VII.

VIIL.

XI.

Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de frabgjo, para su aprobacion durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucion de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos criginales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacion al Instituto, asi como a
cualqguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
Instituto, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos vy
manuales gue emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa del Instituto;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores PUblicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anficorrupciéon, en el dmbito de
su competencia, los avances y resulfados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacidn que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
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Xil.

Las demds que le confieran ofras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Afribuciones en materia de control interno
Articulo 24. En materia de conftrol interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

VL.

Vil

VIIlL.

XI.

Practicar auditorias a las unidades administrativas del Instituto, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del Instituto;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, diseno, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcién del Instituto, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacién de los estados financieros del Instituto;

Supervisar los procesos de adguisicidon, enajenacidn, confratacidn, adjudicacién,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas del Instituto, informacién y documentacién
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que reguieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcidon y actualizacion del Sistema de Evolucion Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracién Fiscal
de la informacién de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitaciéon, asesoria y apoyo a los servidores pUblicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacion pafrimonial y de intereses;
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XII.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIIL.

XIX.

Verificar aleatoriomente las declaraciones pafrimoniales, de infereses vy
constancias de presentacidon de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacidon, sustanciacién vy resolucién, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para gue determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleocs, cargos o© comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal
Anticorrupcion, para prevenir las comisidn u omisidén de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacion del sistema de control interno del Instituto, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la  Administracidén Publica del Estado de Guangjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y
Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigacion
Articulo 24 Bis. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Investigacion tiene las
siguientes atribuciones:

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas gque fungieron como servidores pUblicos
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Vil

VIIL.

X1

XIl.

XIII.

del Instituto y de los particulares, posiblemente consfitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacion, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;

Requerir informacidén, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préactica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacién a las dependencias o entidades, asi como a cualquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencién, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidn de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacion como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacidén que asi lo amerite;
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XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIIL.

XIX.

XX.

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizacion de algun Conflicto de Interés, segun la
informacidén proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucion vy la verificaciéon de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su fradmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon y
archivo del expediente de investigacién;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacién de la evolucidn de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacion y Resolucién
Articulo 24 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanagjuato, el fitular del drea de Substanciacion y
Resolucién fiene las siguientes atribuciones:

Acordar sobre la admisidon del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;
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V.

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

XIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante |la celebracion de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacidn de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacion y la colaboracion a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacion o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Publicas de educacidén superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimientfo de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacién;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
gue el Organo Interno de Confrol sea parte y que sean matferiac de su
competencia;
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XVIIl. Realizar los tfrédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI.  Presentar las denuncias ante el Ministerio Publico cuando se tenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO QUINCUAGESIMO OCTAVO. Se reforma la denominaciéon del Capitulo Quinto
para denominarse Organo Interno de Control y los articulos 22, 23 y 24; se adicionan los
articulos 24 Bis, 24 Ter y 24 Quater del Decreto Gubernativo nimero 244, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado numero 166, Cuarta Parte, de fecha 18 de
octubre del 2005, mediante el cual se reestructura la Organizacién Interna del Instituto
Tecnolégico Superior del Sur de Guanajuato, para quedar como sigue:

_ «CAPITULO QUINTO
Organo Interno de Control

Arficulo 22.

El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar, evaluar, investigar,
substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos, asi como
calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores publicos del
Instituto.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
afribuciones de Control Inferno y presupuestalmente del Instituto.

Arficulo 23.

El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que designe la Secretaria
del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Inferno para llevar a cabo las funciones
de confrol interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la investigacion,
substanciacion y resolucidn de las faltas administrativas no graves de los servidores
publicos del Instituto, sin que puedan recaer las acciones de investigacion vy
substanciacion en una misma persona.
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Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores pUblicos, por las
personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas cometidas
por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd competente para investigar,
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Arficulo 24.

El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones conferidas en la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanagjuato y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacidn durante el Ultimo frimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucidn de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno;

1. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Iv. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de |la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones de
Confrol Interno, del desarrollo de sus funciones;

VI. Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentaciéon al Instituto, asi como a
cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

VII. Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas del
Instituto, se apeguen a las disposiciones legales;

VIIL. Promover, difundir e instrumentar la aplicacidn de los lineamientos especificos y
manuales gque emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacidn
administrativa del Instituto;
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IX. Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

X. Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacion que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

XI. Resolver los recursos de revocacion; y

XIl. Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Articulo 24 Bis. )
En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd competente para:

. Practicar auditorias a las unidades administrativas del Instituto, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Il Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros del Instituto;

lil. Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

v. Evaluar el avance, diseno, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

V. Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

VI Participar en los procesos de entrega-recepcion del Instituto, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

VIl Realizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros del Instituto;
VIIl.  Supervisar los procesos de adquisicidn, enajenaciéon, contratacién, adjudicacion,

arrendamiento y prestacidon de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:
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IX.

XI.

XIl.

XIl.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIlL.

Requerir a las unidades administrativas del Instituto, informacion y documentaciéon
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcién y actualizacion del Sistema de Evolucidn Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracién Fiscal
de la informaciéon de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patfrimoniales, de infereses vy
constancias de presentacion de declaraciéon fiscal de los servidores publicos vy
realizar las acciones gue resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacién, sustanciacidn y resolucidén, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las cerfificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracién del crigen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anticorrupcion, para prevenir las comision u omisidn de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;

Supervisar la implementacién del sistema de control interno del Instituto, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracidn Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencién, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores pUblicos observen el codigo de ética; y
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XIX.

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Articulo 24 Ter.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guandajuato, el ftitular del drea de Investigacion tiene las siguientes
atribuciones:

VL.

VII.

VIIl.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
del Instituto y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidon, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias qgue se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidn de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la prdctica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competenciao;

Requerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidbn de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;
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XI.

XIl.

XIIl.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIil.

XIX.

XX.

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidn de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad gue se interponga con motivo de la
calificacidn como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizacion de algin Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucidon vy la verificacidn de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracion del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn vy
archivo del expediente de investigacién;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacién de la evolucion de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 24 Qudter.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el tfitular del drea de Substanciacion y Resoluciéon tiene las
siguientes atribuciones:
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VI

VIL.

VIIIL.

XI.

XIl.

XIl.

Acordar sobre la admisién del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacién del procedimiento vy su resoluciéon
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de  sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demds partes
que deban concurrir;

Redlizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir vy substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacidén y la colaboracion a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacidén o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;
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XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXIl.

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Publicas de educacidn superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tramitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revisidon ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intfervenir en el frdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacidn en los
gue el Organo Interno de Confrol sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los

servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o dl
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio Publico cuando se tfenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.»

ARTICULO QUINCUAGESIMO NOVENO. Se reforman los articulos 16, fraccion Vil la
denominacién del Capitulo IV para denominarse Organo Interno de Control; 36 y 37, se
deroga el articulo 38 del Decreto Gubernativo nimero 121, publicado en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado numero 146, Segunda Parte, de fecha 11 de septiembre
del 2009, mediante el cual se expide el Reglamento Interior del Instituto Tecnolégico
Superior del Sur de Guanajuato, para quedar como sigue:

«Esfructura Orgdnica
Articulo 16. Para el estudio....

l.LaVl ..
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VII. Organo Interno de Control ; y
VIIL.

) Capitulo IV
Organo Interno de Control

Naturaleza

Arficulo 36. El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable

de conftrolar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y
financieros del ITSUR, con el fin de determinar su correcto desempeno.

Facultades

Arficulo 37. El Organo Intero de Control ejercerd las facultades que le asigna el

Decreto de Reestructura del ITSUR, asi como las que les sefalen las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.

Articulo 38. Se deroga.n

ARTICULO SEXAGESIMO. Se reforman los articulos 13, fraccién VI, segundo pdrafo; 19; la
denominacién del Capitulo Octavo para denominarse Organo Intemo de Control; 47, 48 y
49, se adicionan los articulos 50, 51 y 52 del Decreto Gubernativo nUmero 231, publicado
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nimero 122, Segunda Parte, de fecha 2 de
agosto del 2005, mediante el cual se crea la Universidad Politécnica de Guanajuato, para
guedar como sigue:

tArticulo 13.
La Junta Directiva...

lLaVl ...

VII. Un representante de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno. .

Los integrantes de la Junta Directiva tendrdn derecho a voz y voto con excepcidon del
representante de la Secretaria Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno, quien
solo tendrd derecho a voz.

El Gobernador del Estado serd...

El Rector de la Universidad...
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Arficulo 19.
El representante de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno
en la Junta Directiva, tendrd las siguientes facultades:

Iyl

_ CAPITULO OCTAVO
Organo Interno de Control

Articulo 47.

El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar, evaluar, investigar,
substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos, asi como
cdalificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores publicos de la
Universidad.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Universidad.

Articulo 48.

El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que designe la Secretaria
del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a cabo las funciones
de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la investigacioén,
substanciacién y resolucién de las faltas administrativas no graves de los servidores
publicos de la Universidad, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y
substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos, por las
personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas cometidas
por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control seréd competente para investigar,
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Articulo 49.

El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones conferidas en la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanagjuato y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones de control
interno, un plan anual de frabajo, para su aprobacién durante el dltimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;
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VI.

VIL

VIII.

XI.

XIl.

Coordinar la ejecucidén de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacion y documentacion a la Universidad, asi
como a cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento
de sus aftribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus
funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Universidad, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacion de los lineamientos especificos y
manucles que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa de la Universidad;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con aftribuciones de Confrol
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resulfados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacién que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

Resolver los recursos de revocacién; y
Las demds que le confieran ofras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables

y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.
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Articulo 50. )
En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd competente para:

. Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Universidad, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Il Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Universidad;

L. Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Iv. Evaluar el avance, diseno, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

V. Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

VL. Participar en los procesos de enfrega-recepcidén de la Universidad, de
conformidad con los ordenamientos juridicos aplicables.

VIL. Redlizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros de la Universidad;

VIIl.  Supervisar los procesos de adqguisicidn, enajenacioén, contfratacién, adjudicacién,
arrendamiento y prestacion de  servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

IX. Requerir a las unidades administrativas de la  Universidad, informacion vy
documentacién para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
que reguieran en el dmbito de su competencia;

X. Coadyuvar en la inscripcion y actualizacién del Sistema de Evolucidon Patrimonial,
de Declaracion de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracion Fiscal
de la informacidn de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

X1 Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores pUblicos que lo requieran
en materia de declaracion de situacion patrimonial y de intereses;

XIl. Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de infereses vy
constancias de presentacién de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
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XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

de investigacidon, sustanciacién y resolucidén, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriqguecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos o© comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal
Anticorrupcién, para prevenir las comisién u omisién de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;

Supervisar la implementacion del sistema de control interno de la Universidad, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcidén a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracion Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar gue los servidores pUblicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Artficulo 51.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanagjuato, el fitular del drea de Investigacion tiene las siguientes
atribuciones:

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas gque fungieron como servidores pUblicos
de la Universidad y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;
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Vil

VIIL.

XI.

XIl.

XII.

XIv.

Establecer y operar un sistema de informacion, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Calificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;

Requerir informacidén, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préctica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacién a las dependencias o entidades, asi como a cualquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencién, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicién de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con moftivo de la
calificacion como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacidén que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;
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XV. Verificar la situacion o posible actualizacion de algun Conflicto de Interés, segun la
informacidn proporcionada;

XVI. Readlizar el seguimiento de la evolucién vy la verificacion de la situacién patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competenciao;

XVIl. Solicitar la aclaracidon del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriqguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;

XVIIl. Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn vy
archivo del expediente de investigacion;

XIX.  Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificaciéon de la evolucidn de su patrimonio no justifiqgue la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

XX. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 52.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Substanciacidén y Resolucidn fiene las
siguientes atribuciones:

Acordar sobre la admisién del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacién del procedimiento y su resoluciéon
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;
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V.

VL.

VIL.

VIIL

XI.

Xill.

Xilil.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracién de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracidon de la audiencia inicial, citando a las demds partes
que deban concurrir;

Redalizar las noftificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizaciéon de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracion a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacion superior, con
un dictamen o peritgje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tramitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;
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XIX. Promover el resarcimiento de los danos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI. Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidon de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO SEXAGESIMO PRIMERO. Se reforman los articulos 6, fraccién XI; 20, fraccion VI 1o
denominacién del Capitulo Noveno para denominarse Organo Interno de Control; 34; 35,
se adiciona una fraccidn X, al articulo 6, del Decreto Gubernativo nimero 245, publicado
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nimero 174, de fecha 1 de noviembre del
2005, mediante el cual se expide el Reglamento Interior de la Universidad Politécnica de
Guanajuato, para quedar como sigue:

«Articulo 6.
La Universidad contard con la siguiente estructura organizacional:

l.aX.
XI. Organo Interno de Control

XII. Demds personal que requieran las necesidades del servicio y que permita su
presupuesto y otros drganos que apruebe la Junta Directiva.

Los Consejos de Calidad y el Social...

Articulo 20.
El Abogado General...

lLaVl ..

VIl. Coordinar la atencion de los procedimientos administrativos y en materia
de derechos humanos.

VI a XVIII.
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_ CAPITULO NOVENO
Organo Interno de Control

Arficulo 34.

El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable de controlar, vigilar,
fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y financieros de la
Universidad, con el fin de determinar su correcto desempeno.

Articulo 35.

El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el Decreto de Creacién
de la Universidad, asi como las que les sefalen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.n

ARTICULO SEXAGESIMO SEGUNDO. Se reforman los articulos 13, fraccién VI la
denominacién del Capitulo VI para denominarse Organo Interno de Confrol; 48; 49; 50 y
51, se adicionan los articulos 52 y 53, del Decreto Gubernativo nimero 119, publicado en
el Periéddico Oficial del Gobierno del Estado nimero 142, Segunda Parte, de fecha 4 de
septiembre del 2009, mediante el cual se crea el Organismo PUblico Descentralizado
denominado «Universidad Politécnica de Juventino Rosasy, para quedar como sigue:

«integracién del...
Articulo 13. El Consejo Directivo...

l.LaV.

VI. Un Comisario que serd el representante de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de control interno, quien participard también con voz pero sin voto; y

VIl.
La asistencia...

Capitulo VI
érgano Interno de Control
Naturaleza
Arficulo 48. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,
evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y
humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la Universidad.
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Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Universidad.

Integracién y funcién

Articulo 49. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacién, substanciacién y resolucidn de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos de la Universidad, sin que puedan recaer las acciones de investigacion
y substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrafiva y
sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas

Ariculo 50. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, tendrd las
siguientes:

. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacién durante el dltimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucion de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

lil. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Iv. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Confrol Interno, del desarrollo de sus funciones;
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VI.

VIIL.

VIII.

XI.

XIl.

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacién a la Universidad, asf
como a cualqguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento
de sus aftribuciones y en razédn del grado de competencia respecto de sus
funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Universidad, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa de la Universidad;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacion del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacidn de las
acciones y mecanismos de coordinacién que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

Resolver los recursos de revocacién; y
Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con

atribuciones de Control Interno.

Atribuciones en materia de control interno
Articulo 51. En materia de conftrol interno, el Organo Interno de Conftrol, serd

competente para:

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Universidad, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Universidad;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;
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V.

VL

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XIl.

XIV.

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcion de la Universidad, de
conformidad con los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros de la Universidad;

Supervisar los procesos de adguisicion, enajenacién, confratacién, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas de la  Universidad, informacién vy
documentaciéon para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
gue requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcion y actualizacion del Sistema de Evolucion Patrimonial,
de Declaracidon de Intereses y Constancia de Presentacidn de Declaraciéon Fiscal
de la informacidn de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores pUblicos que lo requieran
en materia de declaraciéon de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimonicles, de intereses vy
constancias de presentaciéon de declaraciéon fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacidn, sustanciacidén y resolucidn, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriqguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos © comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anticorrupcidn, para prevenir las comisién u omisién de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;
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XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Supervisar la implementacién del sistema de control interno de la Universidad, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones gue haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anficorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracion Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencién, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigacidn
Articulo 52. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacion tiene las
siguientes atribuciones:

VI.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores puUblicos
de la Universidad y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

Cadlificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcidn o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;
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VIL.

VIIL.

XL

XIl.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIl.

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préactica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Reqguerir informaciéon y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o enfidades, asi como a cualquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencién, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segin sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidn de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacidon como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situaciéon o posible actualizacion de algun Conflicto de Interés, segun la
informacidén proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucidn vy la verificacién de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en gue la
declaraciéon de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patfrimonio que no sea explicable o justificable en virfud de su remuneraciéon
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, infegrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusién y
archivo del expediente de investigacién;
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XIX.  Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidn de su patrimonio no justifigue la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

XX. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacién y Resolucién

Articulo 53. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Substanciacion vy
Resolucion fiene las siguientes atribuciones:

. Acordar sobre la admisidn del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Il. Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

1. Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacién del procedimiento y su resolucién
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

v. Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

V. Tramitar y resolver los incidentes;

VI Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracién de las
audiencias;

VII. Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para gue comparezca

personalmente a la celebraciéon de la audiencia inicial, citando a las demdas partes
gue deban concurrir;

VIil. Redlizar las noftificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;
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IX.

Xl.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVLI.

XVIl.

XVIIl.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacidén y la colaboracidon a las autoridades de los fres dmbitos de
gobiemo, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Aucxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Publicas de educacion superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanagjuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacion en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Redlizar los frdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidn de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n
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ARTICULO SEXAGESIMO TERCERO. Se reforman los articulos 13, fraccién VI: la denominacion
del Capitulo VI para denominarse Organo Interno de Control; 48; 49; 50 y 51, se adicionan
los articulos 52 y 53, del Decreto Gubernativo nimero 120, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado nUmero 142, Segunda Parte, de fecha 4 de septiembre del
2009, mediante el cual se crea el Organismo PUblico Descentralizado denominado
«Universidad Politécnica de Pénjamon, para guedar como sigue:

ttintegracién del...
Articulo 13. El Consejo Directivo...

l.aV.

VL. Un Comisario que serd el representante de la Secretaria Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno, quien participard también con voz pero sin voto; y

VIl.
La asistencia...

) Capitulo VI
Organo Interno de Control

Naturaleza

Articulo 48. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la Universidad.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Universidad.

Infegracién y funcién

Articulo 49. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Intferno para llevar a

cabo las funciones de confrol inferno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacion, substanciacidn y resolucidn de las faltas administrativas no graves de los

servidores puUblicos de la Universidad, sin que puedan recaer las acciones de investigacion
y substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guandjuato; el Organo Interno de Control serd
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competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Aftribuciones genéricas
Arficulo 50. El fitular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la
Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, tendrd las
siguientes:

VI

VIl

VIl

Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de frabagjo, para su aprobacién durante el Cltimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de frabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacion a la Universidad, asi
como a cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento
de sus afribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus
funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Universidad, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicaciéon de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacién
administrativa de la Universidad;



PERIODICO OFICIAL 2 DE JULIO - 2018 PAGINA 371

IX.

XI.

XII.

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacidn del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacién que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
Las demds gue le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con

atribuciones de Conftrol Interno.

Afribuciones en materia de control interno
Articulo 51. En materia de conftrol interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

VI

VIl

VIl

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Universidad, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Universidad;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcidn de Ila Universidad, de
conformidad con los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros de la Universidad;
Supervisar los procesos de adquisicidon, enajenacidn, contratacion, adjudicacién,

arrendamiento y prestaciéon de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:
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1X.

XI.

XIl.

XIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

Requerir a las unidades administrativas de la  Universidad, informacion vy
documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
que reguieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcion y actualizacion del Sistema de Evolucion Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracién Fiscal
de la informacion de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos gue lo requieran
en materia de declaracion de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacién de declaracidn fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de invesfigacion, sustanciacidn vy resolucién, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para qgue determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos ©o comisiones, en coordinacion con el Sistema Estatal
Anticorrupcion, para prevenir las comisidn u omisidn de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacién del sistema de control interno de la Universidad, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracién Publica del Estado de Guangjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;
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XVIIl.  Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

XIX. Las demds que sefialen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Atribuciones del drea de Investigacidn

Articulo 52. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacion tiene las
siguientes atribuciones:

l. Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores puUblicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Universidad y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

1. Establecer y operar un sistema de informacion, con el objeto de definir
indicadores;

1. Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

v. Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
V. Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;
VI. Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenfen ante la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcidon o autoridad competente, cuando se
tfenga conocimiento de la comisidn de delitos de este orden;

ViIl. Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

VIil. Ordenar la préctica de visitas de verificacion cuando se consideren necesarias
para la investigacién de probables faltas administrativas de su competencia;

1X. Reqguerir informacién y documentacién relacionada con los hechos objeto de la
investigacién a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los parficulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

X. Solicitar las medidas cautelares;



PAGINA 374 2 DE JULIO - 2018 PERIODICO OFICIAL

XI.

XIl.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Impugnar en su caso, la abstencién, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicién de sanciones administrativas a un servidor puUblico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con moftivo de la
calificaciéon como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situaciéon o posible actualizacién de algun Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucién vy la verificacion de la situacién patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su pafrimonio que no sea explicable o justfificable en virtud de su remuneracion
como servidores puUblicos. En caso de no jusfificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon vy
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto ala
verificacién de la evolucidn de su pafrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Atribuciones del drea de Substanciacién y Resolucién
Articulo 53. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrafivas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Substanciaciéon y
Resolucidn tiene las siguientes atribuciones:

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;
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VI.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

Xl

XIV.

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuaciéon del procedimiento y su resolucion
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves o y de faltas
de particulares;

Acordar la acumulacidon de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de  sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracién de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se inferpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizaciéon de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacion y la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atfribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacion o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacién superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;
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XV.

XVI.

XVII.

XVIIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el frdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacion en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materiac de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los

servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competfencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidon de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.»

ARTICULO SEXAGESIMO CUARTO. Se reforman los articulos 7, fraccién VI; la denominacion
del Capitulo IX para denominarse Organo Interno de Control, y 32, del Decreto
Gubernativo nimero 174, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
numero 116, Primera Parte, de fecha 22 de julio del 2011, mediante el cual se expide el
Reglamento Interior de la Universidad Politécnica de Pénjamo, para quedar como sigue:

tEstructura...
Articulo 7. La Universidad contard...

l.aV.

Vi. Organo Interno de Control.

i Capitulo IX
Organo Interno de Control
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C')rgano Interno de Control

Arficulo 32. El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable

de conftrolar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales vy
financieros de la Universidad, con el fin de determinar su correcto desempefio.

El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigha el Decreto de
Creacién de la Universidad, asi como las que les sefalen las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.»

ARTICULO SEXAGESIMO QUINTO. Se reforman los articulos 13, fraccion VI; la denominacion
del Capitulo VI para denominarse Organo Interno de Control; 48; 49; 50 y 51, se adicionan
los articulos 52 y 53 al Decreto Gubernativo nimero 147, publicado en el Peridédico Oficial
del Gobierno del Estado nUmero 147, Primera Parte, de fecha 14 de septiembre del 2010,
mediante el cual se crea el Organismo PUblico Descentralizado denominado «Universidad
Politécnica del Bicentenarion, para quedar como sigue:

«integracion...
Articulo 13. El Consejo Directivo...

l.aV.

VI. Un Comisario que serd el representante de |la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno, quien participard también con voz pero sin voto; y

VIl.
La asistencia...

] Capitulo VI
Organo Interno de Control

Naturaleza

Arficulo 48. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la Universidad.

Dependerd jerarquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno y presupuestalmente de la Universidad.

Integracidn y funcién
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Articulo 49. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que
designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a
cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la
investigacion, substanciacion y resolucion de las faltas administrativas no graves de los
servidores puUblicos de la Universidad, sin que puedan recaer las acciones de investigacion
y substanciacion en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas

Articulo 50. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, tendrd las
siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de tfrabagjo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Il Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atfribuciones de Control Intermo;

lil. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

V. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cofejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

VL. Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacién a la Universidad, asi
como a cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento
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VIl

VIl

XL

XIl.

de sus afribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus
funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Universidad, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa de la Universidad;

Coadyuvar con la Secrefaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Confrol
Interno, en la actudlizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementaciéon de las
acciones y mecanismos de coordinacidén que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
Las demds que le confieran ofras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con

atribuciones de Control Interno.

Atlribuciones en materia de control interno
Articulo 51. En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Universidad, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Universidad;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefo, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;
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V.

VL.

VIL

VIIL

XI.

XIl.

XIL.

XIV.

XV.

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcidn de la Universidad, de
conformidad con los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e inferpretacion de los estados financieros de la Universidad;

Supervisar los procesos de adquisicion, enajenaciéon, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidon de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas de la  Universidad, informacién vy
documentacion para cumplir con sus afribuciones, asi como brindar la asesoria
que reguieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcion y actualizacién del Sistema de Evolucién Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracién Fiscal
de la informacidn de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacidén de declaracién fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacion, sustanciacidn y resolucidén, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situacidon patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos © comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anticorrupcion, para prevenir las comision u omisidén de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacién del sistema de control interno de la Universidad, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;



PERIODICO OFICIAL 2 DE JULIO - 2018 PAGINA 381

XVI.

XVII.

XVIIl.

XIX.

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracién Publica del Estado de Guangjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencidén, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de éfica; y
Las demds que sefnalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigacidn
Articulo 52. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacion tiene las
siguientes atribuciones:

VI.

VIl

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Universidad y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidon, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular vy coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcidn o autoridad competente, cuando se

tenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;

Requerir informacion, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;
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VIIL

XI.

XIl.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Ordenar la préctica de visitas de verificacion cuando se consideren necesarias
para la investigaciéon de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacién a las dependencias o entidades, asi como a cualquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidbn de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencién, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicién de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacidon de algin Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucidon y la verificacidon de la situacidn patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patfrimonio que no sea explicable o justificable en virfud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trédmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon y
archivo del expediente de investigacioén;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio Publico, cuando el sujeto a la
verificaciéon de la evolucidon de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste;y
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XX.

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Atribuciones del drea de Substanciacién y Resolucidn
Articulo 53. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guandjuato, el fitular del drea de Substanciacion y
Resolucién tiene las siguientes atribuciones:

III.

VL

VII.

VIIL.

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacién del procedimiento y su resolucidon
por dicho Tribunal, cuando se frate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares

Acordar la acumulaciéon de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebraciéon de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
que deban concurrir;

Redlizar las noftificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir vy substanciar los Recursos que se inferpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
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XI.

XIl.

Xlil.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXILI.

Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Pdblicas de educacion superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aguellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el frdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnhacidén en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los

servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los danos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio Pdblico cuando se tenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO SEXAGI?SIMO SEXTO. Se reforma lo denominacién del Capitulo Quinto para
denominarse Organo Intferno de Control, los articulos 22; 23 y 24, se adicionan los articulos
24 Bis, 24 Ter y 24 Quater del Decreto Gubernativo nimero 240, publicado en el Periddico
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Oficial del Gobierno del Estado numero 166, Cuarta Parte, de fecha 18 de octubre del
2005, mediante el cual se reestructura la Organizacién Interna de la Universidad
Tecnolégica de Lebén», para quedar como sigue:

«CAPITULO QUINTO
Organo Interno de Control

Articulo 22.

El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar, evaluar, investigar,
substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos, asi como
cdalificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores publicos de la
Universidad.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutfivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Universidad

Articulo 23.

El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que designe la Secretaria
del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a cabo las funciones
de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la investigacion,
substanciacidn y resolucidon de las faltas administrativas no graves de los servidores
publicos de la Universidad, sin que puedan recaer las acciones de investigaciéon y
substanciacion en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos, por las
personas que fungieron como servidores pUblicos y de las faltas administrativas cometidas
por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control seréd competente para investigar,
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Articulo 24.

El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones conferidas en la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacién durante el Glfimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecuciédn de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno;
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1l Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Inferno de los avances de su plan anual de frabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

V. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados denfro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucion.;

V. Informar periédicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

VI. Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacién a la Universidad, asi
como a cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento
de sus afribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus
funciones;

VIL. Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Universidad, se apeguen a las disposiciones legales;

VIl Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificaciéon
administrativa de la Universidad;

1X. Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con aftribuciones de Conftrol
Interno, en la actudlizacidn del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

X. Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinaciéon que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

XI. Resolver los recursos de revocacion; y
XIl. Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutfivo con

atribuciones de Control Interno.

Artficulo 24 Bis.
En materia de control interno, el Organo Interno de Confrol, serd competente para:
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VLI

Vil.

VIIl.

XI.

XIl.

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Universidad, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Universidad;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcidn de Ila Universidad, de
conformidad con los ordenamientos juridicos aplicables.

Redalizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros de la Universidad;

Supervisar los procesos de adquisicion, enajenacion, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas de la  Universidad, informacion vy
documentacién para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
que requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcidn y actualizacién del Sistema de Evolucion Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacidn de Declaracién Fiscal
de la informacion de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores puUblicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacién patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacidn de declaracién fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones gque resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacion, sustanciacion vy resolucién, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las cerfificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;
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XI.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempefio de sus
empleos, cargos © comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anticorrupcidén, para prevenir las comisidn u omisidn de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacion del sistema de control interno de la Universidad, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcidn a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Inferno para
la Administracién Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencidn, proponiendo las modificaciones gue
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Articulo 24 Ter.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el ftitular del drea de Investigacion fiene las siguientes
atribuciones:

I.

III.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Universidad y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidon, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
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Iv.

V.

VL.

VIl

VIIL.

XI.

XIl.

XIIl.

XIv.

XV.

XVI.

Calificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcidn o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comision de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificacion cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competenciao;

Requerir informacién y documentacién relacionada con los hechos objeto de la
investigacién a las dependencias o enfidades, asi como a cualgquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segln sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidén de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se inferponga con motivo de la
calificacion como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién gue asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizacion de algun Conflicto de Interés, segun la
informacidén proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucién vy la verificacidn de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;
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XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio gque no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente comrespondiente para su frédmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon y
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacién de la evolucidn de su patrimonio no justifiue la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 24 Quater.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanagjuato, el fitular del drea de Substanciacidén y Resolucidn tiene las
siguientes atribuciones:

VL.

Acordar sobre la admisién del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resolucién
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulaciéon de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracidén de las
audiencias;
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VI

VIIL.

XI.

XIl.

Xilil.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demds partes
qgue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracidn de las autoridades
competentes, cuando la preparacion o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio Pdblico o Instituciones Publicas de educacion superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y tramitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacidon en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los

servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda Publica o dl
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competenciao;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;
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XXI.  Presentar las denuncias ante el Ministerio Publico cuando se tenga conocimiento
de la comisidn de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO SEXAGESIMO SEPTIMO. Se reforman la denominaciéon del Capitulo $Séptimo para
denominarse Organo Interno de Control; los articulos 42 y43 del Decreto Gubernativo
nimero 61, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado numero 52-B,
Segunda Parte, de fecha 30 de junio del 2001, mediante el cual se expide el Reglamento
Interior de la Universidad Tecnolégica de Leén, para quedar como sigue:

~ «CAPITULO SEPTIMO
Organo Interno de Control

Articulo 42. El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable de
controlar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y financieros
de la Universidad, con el fin de determinar su correcto desempefio.

Articulo 43.

El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el Decreto de Creacién
de la Universidad, asi como las que les sefialen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.n

ARTICULO SEXAGESIMO OCTAVO. Se reforman la denominacion del Capitulo V para
denominarse Organo Interno de Control, los articulos 21, 22, 23 y 24; se adicionan los
articulos 24 Bis y 24 Ter, del Decreto Gubernativo nimero 194, publicado en el Periddico
Oficial del Gobiemo del Estado nUmero 6, Segunda Parte, de fecha 10 de enero del 2012,
mediante el cual se crea el Organismo Descentralizado denominado «Universidad
Tecnolégica de Salamancan, para quedar como sigue:

«Capitulo V
Organo Interno de Control

Naturaleza

Arficulo 21. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la Universidad.
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Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Universidad.

Integracioén y funcion

Articulo 22. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacioén, substanciaciéon y resolucién de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos de la Universidad, sin que puedan recaer las acciones de investigacion
y substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Atribuciones genéricas

Articulo 23. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanagjuato vy en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, tendrd las
siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Il Coordinar la ejecucidn de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

lil. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Iv. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Confrol Interno, del desarrollo de sus funciones;
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VL

VIl

VIIL.

XI.

XII.

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacién a la Universidad, asi
como a cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento
de sus aftribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus
funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Universidad, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacidén de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con aftribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacién
administrativa de la Universidad;

Coadyuvar con la Secretfaria del Poder Ejecutivo con aftribuciones de Control
Interno, en la actualizacidén del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementaciéon de las
acciones y mecanismos de coordinacién gue en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Resolver los recursos de revocacién; y
Las demds que le confieran ofras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con

atribuciones de Control Interno.

Atribuciones en materia de control interno
Articulo 24. En materia de conftrol interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Universidad, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Universidad;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
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VL.

VIIL.

VIIL.

XI.

XIl.

XIL.

XIV.

fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcidén de la Universidad, de
conformidad con los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros de la Universidad;

Supervisar los procesos de adquisicion, enajenaciéon, contfratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacidn de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas de la Universidad, informacién vy
documentacién para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
gue requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripciéon y actualizacién del Sistema de Evolucidon Patrimonial,
de Declaracion de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracion Fiscal
de la informacién de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores puUblicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacién de declaracién fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacién, sustanciacidn vy resolucidn, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedi las cerfificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracion del origen de enriquecimiento en los casos en gue la
declaracion de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criferio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempeno de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacidon con el Sistema Estatal
Anficorrupcidon, para prevenir las comision u omisiéon de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;



PAGINA 396 2 DE JULIO - 2018 PERIODICO OFICIAL

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIl.

XIX.

Supervisar la implementacién del sistema de confrol interno de la Universidad, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcién a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la  Administracion Publica del Estado de Guanajuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencioén, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigaciéon
Articulo 24 Bis. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Investigacién tiene las
siguientes atribuciones:

VI.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Universidad y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcién o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;
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VII.

VIIL

XL

XIl.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIl.

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificaciéon cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentacidon relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencion, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidon de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacidn que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situaciéon o posible actualizacion de algin Conflicto de Interés, segun la
informacidén proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucion vy la verificaciéon de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracién de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracidon
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidon y
archivo del expediente de investigacion;
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XIX.  Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidén de su patrimonio no justifigue la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste;y

XX. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacién y Resolucion

Articulo 24 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Substanciacion y
Resolucién tiene las siguientes atribuciones:

1. Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

1. Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

1. Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuaciéon del procedimiento y su resolucién
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

v. Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

V. Tramitar y resolver los incidentes;

VI. Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebraciéon de las
audiencias;

VII. Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca

personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
que deban concurrir;

VIIL. Realizar las nofificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;
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IX.

XI.

XIl.

Xiil.

XIV.

XV.

XVL

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXIl.

Admitir vy substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacidon de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracién a las autoridades de los fres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones Publicas de educacidon superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aqguellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacién;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnaciéon en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y gue sean materic de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los

servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.»
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ARTICULO SEXAGESIMO NOVENO. Se reforman la denominacion del Capitulo V para
denominarse Organo Interno de Control, los articulos 21, 22, 23 y 24; se adicionan los
articulos 24 Bis y 24 Ter del Decreto Gubernativo nimero 148, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado nimero 147, Primera Parte, de fecha 14 de septiembre del
2010, mediante el cual se crea el Organismo PUblico Descentralizado denominado
uUniversidad Tecnolégica de San Miguel de Allenden, para quedar como sigue;

) «Capitulo V
Organo Interno de Control

Naturaleza

Articulo 21. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,

evaluar, investigar, substanciar vy resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y

humanos, asi como calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la Universidad.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Universidad.

Integracién y funcién

Articulo 22. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacién, substanciaciéon y resoluciéon de las faltas administrativas no graves de los

servidores publicos de la Universidad, sin que puedan recaer las acciones de investigacion
y substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guandjuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas

Articulo 23. El fitular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, tendrd las
siguientes:
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VL.

VIIL.

VIIL.

XI.

Presentar al fitular de |la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones de control
interno, un plan anual de trabagjo, para su aprobacion durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Coordinar la ejecucion de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de frabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informacidén y documentacién a la Universidad, asi
como a cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento
de sus afribuciones vy en razén del grado de competencia respecto de sus
funciones;

Vigilar gue en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Universidad, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacidon de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
inferno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa de la Universidad;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Confrol
Interno, en la actuadlizacidon del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacidén que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

Resolver los recursos de revocaciéon; y
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XII.

Las demds que le confieran ofras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el fitular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atfribuciones de Control Interno.

Atribuciones en materia de control interno
Articulo 24. En materia de conftrol interno, el Organo Interno de Control, ser&

competente para:

VI.

VIl

VIII.

XI.

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Universidad, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el comrecto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Universidad;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefo, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Partficipar en los procesos de entrega-recepcidén de la Universidad, de
conformidad con los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros de la Universidad;

Supervisar los procesos de adqguisicidén, enajenacién, contratacién, adjudicacion,
arrendamiento y prestacién de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas de la  Universidad, informacién vy
documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
gue requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcion y actualizacion del Sistema de Evolucion Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracién Fiscal
de la informacion de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracion de situacion patrimonial y de intereses;
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XII.

XI11.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

Verificar aleatoriaomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacion de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacidn, sustanciaciéon vy resolucién, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriqguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempeno de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anticorrupcidén, para prevenir las comisidn u omisidn de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacion del sistema de control interno de la Universidad, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Intermo;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcidn a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracién Publica del Estado de Guanajuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencidn, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar gue los servidores publicos observen el cddigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Afribuciones del drea de Investigacién
Articulo 24 Bis. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Investigacién tiene las
siguientes atribuciones:

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
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de la Universidad y de los parficulares, posiblemente constitutivos de faltas
administratfivas;

l. Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;

1l. Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

v. Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
V. Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;
Vi. Formular y coadyuvar en las denuncias qgue se presenten ante la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcién o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidn de delitos de este orden;

VIl Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

VIIl. Ordenar la practica de visitas de verificacidn cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

I1X. Reqguerir informacion y documentacion relacionada con los hechos objefo de la
investigacion a las dependencias o enfidades, asi como a cualquier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidon de presuntas faltas
administrativas;

X. Solicitar las medidas cautelares;

XI. Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicion de sanciones administrativas a un servidor publico;

XIl. Tramitar el Recurso de Inconformidad qgue se interponga con motfivo de la
cdlificacion como no graves, de las faltas administrativas;

XIiL. Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;
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XIV.

XV.

XVL.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacién de algun Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;

Redlizar el seguimiento de la evolucion y la verificacion de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracidén del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situacidn patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn vy
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificaciéon de la evolucidon de su patrimonio no justifiue la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste;y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacion y Resolucién
Articulo 24 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el tfitular del drea de Substanciacion vy
Resolucién tiene las siguientes atribuciones:

Acordar sobre la admisidn del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento y su resolucién
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;
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V.

VL.

VIL.

VIIL.

XL

XIL.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de  sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacidén y la colaboracion a las autoridades de los fres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instfituciones PUblicas de educacién superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aqguellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacion en los
gue el Organo Interno de Control sea parte y gue sean materia de su
competencia;
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XVIIl. Realizar los tfrédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;

XIX. Promover el resarcimiento de los danos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

XX. Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI.  Presentar las denuncias ante el Ministerio Pdblico cuando se tenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO SEPTUAGESIMO. Se reforman la denominacién del Capitulo Quinto para
denominarse Organo Interno de Control, los articulos 22, 23 y 24; se adicionan los articulos
24 Bis, 24 Ter y 24 Quater del Decreto Gubernativo nimero 241, publicado en el Peridédico
Oficial del Gobierno del Estado numero 166, Cuarta Parte, de fecha 18 de octubre del
2005, mediante el cual se Reestructura la Organizacién Interna de la Universidad
Tecnolégica del Norte de Guanajuato, para quedar como sigue

_ «CAPITULO QUINTO
Organo Interno de Control

Articulo 22.

El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar, evaluar, investigar,
substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos, asi como
calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores publicos de la
Universidad.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno y presupuestalmente de la Universidad.

Articulo 23.

El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que designe la Secretaria
del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a cabo las funciones
de conftrol interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la investigacion,
substanciaciéon y resolucidon de las faltas administrativas no graves de los servidores
publicos de la Universidad, sin que puedan recaer las acciones de investigaciéon y
substanciacion en una misma persona.
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Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos, por las
personas gque fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas cometidas
por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanadjuato; el Organo Intemo de Control serd competente para investigar,
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Articulo 24.

El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones conferidas en la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanagjuato y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones de control
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

1. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

V. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

VI. Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacién a la Universidad, asi
como a cualqguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento
de sus atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus
funciones;

Vil. Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Universidad, se apeguen a las disposiciones legales;

VIil. Promover, difundir e instrumentar la aplicacién de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
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interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacién
administrativa de la Universidad;

I1X. Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones de Control
Interno, en la actualizacion del Registro Estatal Unico de los Servidores PuUblicos
Sancionados;

X. Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Antficorrupcién, en el dmbito de
su competencia, los avances vy resulfados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacion que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcion se establezcan;

Xl Resolver los recursos de revocacion; y

XIl. Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Conftrol Interno.

Articulo 24 Bis.
En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd competente para:

l. Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Universidad, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

1. Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Universidad;

1. Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

V. Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
través de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

V. Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

VI Participar en los procesos de entrega-recepcidn de la Universidad, de
conformidad con los ordenamientos juridicos aplicables.

VIl. Realizar el andlisis e interpretacion de los estados financieros de |la Universidad;
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VIIL

XI.

Xill.

Xiil.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Supervisar los procesos de adqguisicidon, enajenacidén, contratacion, adjudicacién,
arrendamiento y prestacién de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Reqguerir a las unidades administrativas de la Universidad, informacién vy
documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
gue requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcién y actualizacion del Sistema de Evolucién Patrimonial,
de Declaracion de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaraciéon Fiscal
de la informacion de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoricmente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentaciéon de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacién, sustanciacidn y resolucién, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para gue determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en gque la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempeno de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal
Anficorrupcion, para prevenir las comisidon u omision de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacion del sistema de control interno de la Universidad, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anficorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracion Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resulfado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
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los mecanismos generales de prevenciéon, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

XVIIl. Supervisar que los servidores puUblicos observen el cédigo de ética; y
XIX. Las demds que sefialen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Articulo 24 Ter.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el ftitular del drea de Investigacidon fiene las siguientes
atribuciones:

l. Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Universidad y de los particulares, posiblemente constitfutivos de faltas
administrativas;

Il. Establecer y operar un sistema de informacion, con el objeto de definir
indicadores;

1. Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

V. Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
V. Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;
V1. Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten anfe la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcidon o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;

Vil. Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

VIil. Ordenar la préctica de visitas de verificacidon cuando se consideren necesarias
para la investigacién de probables faltas administrativas de su competencia;

I1X. Requerir informacién y documentacién relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;
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X.

XI.

XIlL.

XIIL.

XIV.

XV.

XVLI.

XVII.

XVIIIL.

XIX.

XX.

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencién, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposiciéon de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
cdlificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se fenga
conocimiento de alguna situacidén que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacién o posible actualizacion de algun Conflicto de Interés, segun la
informacion proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucién vy la verificacion de la situaciéon patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracién de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento  en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su tfradmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusion y
archivo del expediente de investigacién;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificaciéon de la evolucidon de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 24 Quater.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Substanciacién y Resolucion fiene las
siguientes atribuciones:
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VI.

VILI.

VIIL

XI.

Xill.

Xiil.

Acordar sobre la admision del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para gue las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacidon del procedimiento vy su resolucidon
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacion de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracidn de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracion de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las nofificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves vy ejecutarlas;
Ordenar la realizacion de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacién y la colaboracién a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracidn de las autoridades
competentes, cuando la preparacion o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;
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XIV.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIIl.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacién superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacién;

Interponer el Recurso de Revisidn ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el tfrdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
que el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los

servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias antfe el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisidn de algun delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO SEPTUAGESIMO PRIMERO. Se reforman los articulos 9, fraccion V; 16, fraccién XVI;
23, fraccién XXVIII; 28, fraccidn XIV; la denominacién del Capitulo XV para denominarse
Organo Interno de Control y 77 del Decreto Gubernativo ndmero 150, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado numero 43, Segunda Parte, de fecha 15 de
marzo del 2016, mediante el cual se Expide el Estatuto Orgdnico Universidad Tecnolégica
del Norte de Guanajuato, para quedar como sigue

l.alVv.

V.

«Estructura...
Articulo 9. La Universidad...

El Organo Interno de Control.
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Atribuciones generales...
Articulo 16. Son atribuciones generales...

l.a XV....

XVI. Atender cualguier revision o auditoria practicadas a su drea, por el Sistema de
Gestidn de Calidad y el Organo Interno de Control, y dar respuesta oportuna a las no
conformidades, observaciones y recomendaciones;

XVIl. a XIX.
Atribuciones de quien...

Articulo 23. Son atribuciones...
l. a XXVII.

XXVIIl. Dar atencidn y desahogo a las recomendaciones y sugerencias que emitan el
Organo Interno de Control y los Organos de fiscalizacién competentes; y

XXIX.

Afribuciones generales...
Articulo 28. Son atribuciones generales de quienes sean titulares de las direcciones
de Area y de las Subdirecciones...

l. a XIII.

XIV. Atender cualgquier auditoria practicada a su drea por el Sistema de Gestidn de
Calidad y el Organo Interno de Control, y responder respectivamente, con acciones
preventivas y correctivas, o a observaciones y recomendaciones;

XV. a XVIIl.

) Capitulo XV
Organo Interno de Control

6rgano Interno de Control

Articulo 77. El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable

de conftrolar, vigilar, fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y
financieros de la Universidad, con el fin de determinar su correcto desemperio.

El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el Decreto de
Reestructura de la Universidad, asi como las que les sefalen las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.n
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ARTICULO SEPTUAGESIMO SEGUNDO. Se reforman la denominacion del Capitulo Quinto
para denominarse Organo Interno de Control, los articulos 22, 23 y 24, se adicionan los
articulos 24 Bis, 24 Ter y 24 Quater del Decreto Gubernativo nimero 242, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado nimero 166, Cuarta Parte, de fecha 18 de
octubre del 2005, mediante el cual se Reestructura la Organizacién Interna de la
Universidad Tecnolégica del Suroeste de Guanajuato, para quedar como sigue:

_ «CAPITULO QUINTO
Organo Interno de Control

Articulo 22.
El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar, evaluar, investigar,
substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos, asi como
calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores publicos de la
Universidad.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaric del Poder Ejecutfivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Universidad.

Articulo 23.

El Organo Intemno de Control estard integrado por las personas que designe la Secretaria
del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a cabo las funciones
de conftrol interno y auditoria gubernamental; ademds para readlizar la investigacién,
substanciacidn y resolucidon de las faltas administrativas no graves de los servidores
publicos de la Universidad, sin que puedan recaer las acciones de investigacion y
substanciacion en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores pUblicos, por las
personas que fungieron como servidores pUblicos y de las faltas administrativas cometidas
por los partficulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd competente para investigar,
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Articulo 24.

El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones conferidas en la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanagjuato y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de tfrabajo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;
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VI.

Vil

VIl

X1

XII.

Coordinar la ejecucidon de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabagjo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de |la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados denfro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucion.;

Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

Solicitar acceso a sistemas, informaciéon y documentacién a la Universidad, asi
como a cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento
de sus atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus
funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Universidad, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicaciéon de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa de la Universidad;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con afribuciones de Control
Interno, en la actualizacidn del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacién de las
acciones y mecanismos de coordinacion gue en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y
Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables

y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.
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Articulo 24 Bis. )
En materia de control interno, el Organo Interno de Conftrol, serd competente para:

VL.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Universidad, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Universidad;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefio, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcidn de Ila Universidad, de
conformidad con los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretacién de los estados financieros de la Universidad;

Supervisar los procesos de adguisicion, enajenacidén, contratacion, adjudicacién,
arrendamiento y prestacién de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas de la  Universidad, informacién vy
documentacion para cumplir con sus aftribuciones, asi como brindar la asesoria
gue reguieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcidn y actualizacion del Sistema de Evolucidén Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacidon de Declaraciéon Fiscal
de la informacién de los Servidores PuUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacién, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracién de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacidn de declaraciéon fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacién, sustanciacién y resolucidén, conforme a la Ley de
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Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, para que
determinen lo conducente en el dmbito de su competencia y expedir las
certificaciones conducentes en caso de no existir anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracidon del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaracion de situacidon patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desempeno de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacidn con el Sistema Estatal
Anticorrupcién, para prevenir las comision u omision de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacién del sistema de control interno de la Universidad, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anficorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracién Pudblica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resulfado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencion, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Articulo 24 Ter.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Investigacidon fiene las siguientes
afribuciones:

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Universidad y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;
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V.

VL.

VII.

VIIL

XL

XIl.

XIll.

XIV.

Establecer y operar un sistema de informacién, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;
Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcidén o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisién de delitos de este orden;

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la préactica de visitas de verificacion cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Requerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los parficulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencion, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicion de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad gue se interponga con motivo de la
calificacidon como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacion que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copics
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;



PERIODICO OFICIAL 2 DE JULIO - 2018 PAGINA 421

XV.

XVLI.

XVIL.

XVIIl.

XIX.

XX.

Verificar la situacién o posible actualizacion de algin Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;

Redlizar el seguimiento de la evolucidn vy la verificacion de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacién patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracién
como servidores publicos. En caso de no |justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, infegrar el expediente correspondiente para su tradmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn y
archivo del expediente de investigacién;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucion de su patrimonio no justifigue la procedencia del
incremento notoriamente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 24 Quater.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el fitular del drea de Substanciacidn y Resolucion fiene las
siguientes atribuciones:

Acordar sobre la admisidn del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la confinuacion del procedimiento y su resolucién
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;
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V.

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIIL.

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracidon de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demds partes
gue deban concurrir;

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizaciéon de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacion y la colaboracion a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracién de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PUblicas de educacidén superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
qgue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los
servidores publicos;
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XIX. Promover el resarcimiento de los dafios y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores pUblicos en el dmbito de su competencia;

XX. Llevar los registros de los asunfos de su competfencia y expedi las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

XXI.  Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y

XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n

ARTICULO SEPTUAGESIMO TERCERO. Se reforman los articulos 5, fracciones IV y V; la
denominacién del Titulo Cuarto para denominarse Organo Inferno de Control y de su
Capitulo Unico para denominarse Facultades; 17 y 18 del Decreto Gubernativo nimero 43,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nUmero 52-B, Segunda Parte, de
fecha 30 de junio del 2001, medianfe el cual se Expide el Reglamento Interior de la
Universidad Tecnolégica del Suroeste de Guanajuato, para quedar como sigue;

«Arficulo 50.
El Consejo Directivo...

Lyll ..

V. Conocer los dictdmenes correspondientes de cada ejercicio que emita el Organo
Inferno de Control de la UTSOE, y adoptar, en su caso, las medidas conducentes;

V. Proporcionar a la representacidén de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
afribuciones de Confrol Intferno, en las sesiones del Consejo Directivo, la
informacién que le solicite relacionada con las funciones que desarrolla el Consejo;
Y

VI.

TITULO CUARTO
Organo Interno de Control

CAPiTULO UNICO
Facultades
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Artficulo 17.

El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable de controlar, vigilar,
fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y financieros del UTSOE, con el
fin de determinar su correcto desemperio.

Articulo 18.

El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el Decreto de
Reestructura del UTSOE, asi como las que les sefalen las disposiciones legales vy
reglamentarias aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.»

ARTICULO SEPTUAGESIMO CUARTO. Se reforman los articulos 9, pdrrafo tercero; 19; la
denominacién del Capitulo V para denominarse Organo Intero de Control; 25, 26, 27 vy
28, se adicionan los articulos 28 Bis y 28 Ter del Decreto Gubernativo nimero 113,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado numero 78, Tercera Parte, de
fecha 15 de mayo del 2015, mediante el cual se crea el Organismo Publico
Descenfralizado denominado «Universidad Tecnolégica Laja Bajion, para quedar como
sigue:

«integracién del...
Articulo 9. El Consejo Directivo...

lLalv. ..
Los Integrantes...

También asistirdn a las sesiones del Consejo Directivo, con voz pero sin voto, el
Secretario Técnico, que serd designado por el Presidente del Consejo Directivo y un
representante de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno.

(Asistencia de servidores...
Articulo 19. El Rector y el titular del Organo Interno de Control de la Universidad
asistirdn a las sesiones del Consejo Directivo con derecho a voz pero sin voto.

Capitulo V
Organo Interno de Control
Naturaleza
Arficulo 25. El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar,
evaluar, investigar, substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y
humanos, asi como cdlificar las faltas administrativas no graves cometidas por los
servidores publicos de la Universidad.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la Universidad.
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Integracidn y funcién

Articulo 26. El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que

designe la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a

cabo las funciones de control interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la

investigacién, substanciacién y resolucién de las faltas administrativas no graves de los

servidores pUblicos de la Universidad, sin que puedan recaer las acciones de investigacién
y substanciacion en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos,
por las personas que fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas
cometidas por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato; el Organo Interno de Control serd
competente para investigar, iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y
sustanciar la audiencia inicial.

Afribuciones genéricas

Articulo 27. El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones

conferidas en la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato y en la

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanagjuato, tendrd las
siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de confrol
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

Il Coordinar la ejecucidn de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

1. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;

V. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de |la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devoluciéon.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;
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VL.

VII.

VIIL

XI.

XIl.

Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacion a la Universidad, asf
como a cualguier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento
de sus afribuciones vy en razén del grado de competencia respecto de sus
funciones;

Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
Universidad, se apeguen a las disposiciones legales;

Promover, difundir e instrumentar la aplicacidon de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
inferno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa de la Universidad;

Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejeoufi\{o con aftribuciones de Control
Interno, en la actualizacidn del Registro Estatal Unico de los Servidores PUblicos
Sancionados;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacidén que en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcidn se establezcan;

Resolver los recursos de revocacion; y

Las demds que le confieran otfras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno.

Atribuciones en materia de control interno
Articulo 28. En materia de control interno, el Organo Interno de Control, serd

competente para:

Practicar auditorias a las unidades administrativas de la Universidad, con el fin de
verificar el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas;

Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la Universidad;

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefo, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
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VI.

VIL.

VIIL

XI.

XIl.

Xiil.

XIV.

fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcidn de la Universidad, de
conformidad con los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretaciéon de los estados financieros de la Universidad;

Supervisar los procesos de adqguisicidon, enajenacion, contratacion, adjudicacion,
arrendamiento y prestacion de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas de la  Universidad, informacién vy
documentacion para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria
qgue requieran en el dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcidn y actualizacidn del Sistema de Evolucién Patrimonial,
de Declaracidén de Intereses y Constancia de Presentacién de Declaracién Fiscal
de la informacion de los Servidores Publicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaraciéon de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoricmente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacién de declaracion fiscal de los servidores publicos y
realizar las acciones gue resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacién, sustanciacidn vy resolucidn, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para que determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacion;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en que la
declaraciéon de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones internas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desemperfio de sus
empleocs, cargos o comisiones, en coordinacién con el Sistema Estatal
Anficorrupciéon, para prevenir las comision u omisidn de faltas administrativas y
hechos de corrupcion;
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XV.

XVI.

XVIL.

XVIIIL.

XIX.

Supervisar la implementacién del sistema de control interno de la Universidad, que
se derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anficorrupcidn a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracion Pudblica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencidén, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y
Las demds que sefialen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Atribuciones del drea de Investigacién
Articulo 28 Bis. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacion tiene las
siguientes atribuciones:

VL.

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la Universidad y de los particulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidén, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;

Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;

Formular y coadyuvar en las denuncias que se presenten ante la Fiscalia

Especializada en Combate a la Corrupcidn o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidn de delitos de este orden;
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VIIL.

VIIL

XI.

XIl.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

Requerir informacién, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificacion cuando se consideren necesarias
para la investigacion de probables faltas administrativas de su competencia;

Reqguerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigaciéon a las dependencias o entidades, asi como a cualqguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comision de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencién, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segun sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidn de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
calificacién como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedi las copias
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizacion de algun Conflicto de Interés, segun la
informacidén proporcionada;

Realizar el seguimiento de la evolucién y la verificacidn de la situacién patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracion del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneraciéon
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trédmite;

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidn y
archivo del expediente de investigacion;
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XIX.

XX.

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificaciéon de la evolucion de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento noforicmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Afribuciones del drea de Substanciacidn y Resolucién
Articulo 28 Ter. De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades

Administrativas para el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Substanciacién y
Resolucién tiene las siguientes atribuciones:

VL.

VII.

VIl

Acordar sobre la admisién del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se trate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacidn del procedimiento y su resolucién
por dicho Tribunal, cuando se frate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracidn de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para gue comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demdas partes
gue deban concurrir;

Redlizar las noftificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;
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IX.

XI.

XII.

XIIL.

XIv.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIil.

XIX.

XX.

XXI.

XXIl.

Admitir y substanciar los Recursos que se interpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves vy ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacidn y la colaboracidon a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracidon de las autoridades
competentes, cuando la preparacién o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio PUblico o Instituciones PuUblicas de educacién superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aqguellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacioén;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacién en los
qgue el Organo Interno de Control sea parte y que sean materia de su
competencia;

Realizar los trédmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los

servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los dafos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores publicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico cuando se tenga conocimiento
de la comisién de algin delito; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.n
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ARTICULO SEPTUAGESIMO QUINTO. Se reforman los articulos 10, fraccion V; 13, primer
parrafo; 14, fracciones VIl y VII; la denominacién del Capitulo V para denominarse
Organo Interno de Control; 19, 20 y 21, se adicionan los articulos 21 Bis, 21 Ter y 21 Quater
del Decreto Gubernativo nimero 48, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado numero 50-B, Décima Parte, de fecha 25 de junio del 2001, mediante el cual
reestructura la Organizacién Interna de Radio Televisién de Guanajuato, a fin de modificar
su denominacién a Unidad de Televisién de Guanajuato, para quedar como sigue;

«Articulo 10.
El Consejo Directivo...

Lalv. ..
V. El Secretario del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;
Vi alX.
Los integrantes mencionados...
Los cargos de los integrantes...
Los ciudadanos previstos...
Articulo 13.
El Titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Conftrol Interno, o su
suplente, en el Consejo Directivo, tendrdn las siguientes facultades:

Lall ..

Articulo 14.
El Consejo Directivo...

lLaVvl ..

VIL. Autorizar actos y contratos en los términos de la Ley de Confrataciones Publicas
para el Estado de Guanajuato;

VIll.  Autorizar actos y contratos en los términos de la Ley de Confrataciones Publicas
para el Estado de Guanajuato, la cual podrd delegarse al Director General de la
UTEG;

IX a XVl ...
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] Capitulo V
Organo Interno de Control

Arficulo 19.
El Organo Interno de Control es el responsable de vigilar, auditar, evaluar, investigar,
substanciar y resolver, el uso de los recursos materiales, financieros y humanos, asi como

calificar las faltas administrativas no graves cometidas por los servidores puUblicos de la
UTEG.

Dependerd jerdrquica y funcionalmente de la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno y presupuestalmente de la UTEG.

Arficulo 20.

El Organo Interno de Control estard integrado por las personas que designe la Secretaria
del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno para llevar a cabo las funciones
de confrol interno y auditoria gubernamental; ademds para realizar la investigacién,
substanciacién y resolucién de las faltas administrativas no graves de los servidores
publicos de la UTEG, sin gque puedan recaer las acciones de investigacidon vy
substanciacién en una misma persona.

Respecto de las faltas administrativas graves cometidas por los servidores publicos, por las
personas gque fungieron como servidores publicos y de las faltas administrativas cometidas
por los particulares, establecidas en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Guandjuato; el Organo Interno de Control serd competente para investigar,
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa y sustanciar la audiencia inicial.

Arficulo 21.

El titular del Organo Interno de Control, ademds de las atribuciones conferidas en la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guangjuato y en la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato, tendrd las siguientes:

l. Presentar al titular de la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de control
interno, un plan anual de trabajo, para su aprobacién durante el Ultimo trimestre
del ejercicio inmediato anterior al que se va a ejecutar;

1. Coordinar la ejecucién de sus operaciones con las unidades administrativas que
de acuerdo a su competencia le sefiale la Secretaria del Poder Ejecutivo con
atribuciones de Control Interno;

1. Acordar, coordinar e informar a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones
de Control Interno de los avances de su plan anual de trabajo asi como atender e
implementar las acciones que ésta instruya;
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v. Expedir certificaciones de los documentos existentes en los archivos de la unidad
administrativa a su cargo, asi como certificar copias de los documentos originales,
previo cotejo, que le sean proporcionados dentro de los procedimientos de su
competencia, para su devolucién.;

V. Informar periddicamente a la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Control Interno, del desarrollo de sus funciones;

VI. Solicitar acceso a sistemas, informacién y documentacién a la UTEG, asi como a
cualquier ente publico, federal, estatal y municipal, para el cumplimiento de sus
atribuciones y en razén del grado de competencia respecto de sus funciones;

VII. Vigilar que en el desarrollo de sus funciones, las unidades administrativas de la
UTEG, se apeguen a las disposiciones legales;

VIIL. Promover, difundir e instrumentar la aplicaciéon de los lineamientos especificos y
manuales que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
interno asi como integrar disposiciones y criterios que impulsen la simplificaciéon
administrativa de la UTEG;

IX. Coadyuvar con la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de Control
Interno, en la actualizacién del Registro Estatal Unico de los Servidores Publicos
Sancionados;

X. Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, en el dmbito de
su competencia, los avances y resultados obtenidos en la implementacion de las
acciones y mecanismos de coordinacidén gue en términos de la Ley del Sistema
Estatal Anticorrupcién se establezcan;

XI. Resolver los recursos de revocacion; y

XIl. Las demds que le confieran otras disposiciones juridicas y reglamentarias aplicables
y las que le encomiende el titular de la Secretaria del Poder Ejecutfivo con
atribuciones de Control Interno.

Artficulo 21 Bis.
En materia de control interno, el Organo Interno de Conftrol, serd competente para:

. Practicar auditorias a las unidades administrativas de la UTEG, con el fin de verificar
el cumplimiento al marco legal, asi como el cumplimiento de sus programas,
objetivos y metas;

1. Vigilar, evaluar, auditar y revisar el correcto uso de los recursos humanos, materiales
y financieros de la UTEG;
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VI.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

XIIL.

Fiscalizar los recursos federales ejercidos, derivados de los acuerdos o convenios
respectivos, en su caso;

Evaluar el avance, disefo, resultados, metas e impacto de las acciones
establecidas en los planes, programas, proyectos, procesos, y objetivos medidos a
fravés de indicadores de eficacia, eficiencia y economia, y proponer en su caso,
las medidas conducentes;

Emitir el acuerdo de archivo de las evaluaciones y auditorias practicadas;

Participar en los procesos de entrega-recepcién de la UTEG, de conformidad con
los ordenamientos juridicos aplicables.

Realizar el andlisis e interpretaciéon de los estados financieros de la UTEG;

Supervisar los procesos de adquisicidén, enajenacién, contratacién, adjudicacion,
arrendamiento y prestacién de servicios en los términos establecidos en las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia:

Requerir a las unidades administrativas del UTEG, informaciéon y documentaciéon
para cumplir con sus atribuciones, asi como brindar la asesoria que requieran en el
dmbito de su competencia;

Coadyuvar en la inscripcion y actualizaciéon del Sistema de Evolucion Patrimonial,
de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracién Fiscal
de la informacion de los Servidores PUblicos en el dmbito de su competencia;

Brindar capacitacion, asesoria y apoyo a los servidores publicos que lo requieran
en materia de declaracidn de situacion patrimonial y de intereses;

Verificar aleatoriomente las declaraciones patrimoniales, de intereses vy
constancias de presentacidén de declaracién fiscal de los servidores publicos y
reclizar las acciones que resulten necesarias para dar vista, en su caso, a las dreas
de investigacion, sustanciacidén vy resolucién, conforme a la Ley de
Responsabilidades, para qgue determinen lo conducente en el dmbito de su
competencia y expedir las certificaciones conducentes en caso de no existir
anomalias en la verificacién;

Solicitar la aclaracién del origen de enriquecimiento en los casos en que la
declaracion de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento no
justificado;

Implementar acciones intfernas para orientar el criterio que en situaciones
especificas deberdn observar los servidores publicos, en el desemperfo de sus
empleos, cargos © comisiones, en coordinacion con el Sistema Estatal
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XIv.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

Anficorrupcion, para prevenir las comisidon u omision de faltas administrativas y
hechos de corrupcién;

Supervisar la implementacion del sistema de confrol interno de la UTEG, que se
derive de los lineamientos que para tal efecto expida la Secretaria del Poder
Ejecutivo con atribuciones de Control Interno;

Solventar las recomendaciones gue haga el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion a las autoridades, informdndole del seguimiento de las
mismas;

Presentar, de conformidad con los Lineamientos Generales de Control Interno para
la Administracidn Publica del Estado de Guanagjuato, un informe anual del
resultado e impacto de las acciones especificas que se hayan implementado en
los mecanismos generales de prevencién, proponiendo las modificaciones que
resulten procedentes;

Supervisar que los servidores publicos observen el cédigo de ética; y

Las demds que sefalen las disposiciones legales y reglamentarias en la materia.

Articulo 21 Ter.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Investigacion tiene las siguientes
afribuciones:

Investigar de oficio o derivado de auditorias y denuncias, los actos y omisiones de
los servidores publicos o de las personas que fungieron como servidores publicos
de la UTEG y de los parficulares, posiblemente constitutivos de faltas
administrativas;

Establecer y operar un sistema de informacidén, con el objeto de definir
indicadores;

Dictar los acuerdos necesarios que correspondan en las investigaciones;
Cdlificar las faltas administrativas como graves o no graves;

Emitir el informe de Presunta Responsabilidad Administrativa;
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VL.

VIl

VIIL.

XI.

XIl.

XIIL.

XIv.

XV.

XVLI.

XVIl.

Formular y coadyuvar en las denuncias gue se presenten ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién o autoridad competente, cuando se
tenga conocimiento de la comisidon de delitos de este orden;

Requerir informaciéon, datos, documentos y apoyo para el cumplimiento de las
atribuciones que le corresponden;

Ordenar la practica de visitas de verificacion cuando se consideren necesarias
para la investigacién de probables faltas administrativas de su competencia;

Reqguerir informacién y documentacion relacionada con los hechos objeto de la
investigacion a las dependencias o entidades, asi como a cualguier ente publico,
federal, estatal y municipal, o solicitarla a los particulares con el objeto de
esclarecer los hechos relacionados con la comisidon de presuntas faltas
administrativas;

Solicitar las medidas cautelares;

Impugnar en su caso, la abstencidn, por parte de las autoridades sustanciadoras o
resolutoras, segin sea el caso, de iniciar del procedimiento de responsabilidad
administrativa o de imposicidén de sanciones administrativas a un servidor publico;

Tramitar el Recurso de Inconformidad que se interponga con motivo de la
cdlificacion como no graves, de las faltas administrativas;

Emitir recomendaciones de acato a los principios rectores del servicio publico a las
unidades administrativas de su dmbito de competencia, cuando se tenga
conocimiento de alguna situacién que asi lo amerite;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
cerfificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Verificar la situacion o posible actualizacidn de algun Conflicto de Interés, segun la
informacién proporcionada;

Readlizar el seguimiento de la evoluciéon vy la verificacion de la situacion patrimonial
de los declarantes en el dmbito de su competencia;

Solicitar la aclaracién del origen de enriguecimiento en los casos en gue la
declaraciéon de situacion patrimonial de los declarantes refleje un incremento en
su patrimonio que no sea explicable o justificable en virtud de su remuneracion
como servidores publicos. En caso de no justificar la procedencia de dicho
enriguecimiento, integrar el expediente correspondiente para su trdmite;



PAGINA 438 2 DE JULIO - 2018 PERIODICO OFICIAL

XVIIL.

XIX.

XX.

Emitir, cuando proceda por falta de elementos, el acuerdo de conclusidén y
archivo del expediente de investigacion;

Presentar, en su caso, las denuncias ante el Ministerio PUblico, cuando el sujeto a la
verificacion de la evolucidn de su patrimonio no justifique la procedencia del
incremento notoricmente desproporcionado de éste; y

Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.

Articulo 21 Qudter.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Guanajuato, el titular del drea de Substanciacién y Resolucidn tiene las
siguientes atribuciones:

VL.

Vil

Acordar sobre la admisidn del o de los Informes de Presunta Responsabilidad
Administrativa que presenten las autoridades investigadoras, y en su caso, formular
las prevenciones al mismo, para que las subsanen;

Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa,
cuando se frate de actos u omisiones que hayan sido calificados como Faltas
Administrativas no Graves;

Iniciar, substanciar y remitir al Tribunal de Justicia Administrativa, las actuaciones
originales del expediente para la continuacion del procedimiento vy su resolucién
por dicho Tribunal, cuando se trate de Faltas Administrativas Graves y de faltas de
particulares;

Acordar la acumulacién de los procedimientos de responsabilidad administrativa
cuando sea procedente;

Tramitar y resolver los incidentes;

Decretar y hacer cumplir las medidas de apremio para el cumplimiento de sus
determinaciones y para mantener el orden durante la celebracion de las
audiencias;

Ordenar el emplazamiento del presunto responsable, para que comparezca
personalmente a la celebracién de la audiencia inicial, citando a las demas partes
gue deban concurrir;
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VIIL.

XI.

XIl.

XIIL.

XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Realizar las notificaciones del procedimiento de responsabilidad administrativa en
los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Admitir vy substanciar los Recursos que se inferpongan en el dmbito de su
competencia;

Imponer sanciones por Faltas Administrativas no graves y ejecutarlas;
Ordenar la realizacién de diligencias para mejor proveer;

Solicitar informacidén y la colaboracidon a las autoridades de los tres dmbitos de
gobierno, para el cumplimiento de sus atribuciones;

Solicitar mediante exhorto o carta rogatoria la colaboracion de las autoridades
competentes, cuando la preparacidén o desahogo de pruebas deba tener lugar
fuera de su dmbito de competencia territorial;

Auxiliarse del Ministerio Publico o Instituciones Publicas de educacion superior, con
un dictamen o peritaje, sobre aquellos aspectos que estime necesarios para el
esclarecimiento de los hechos;

Admitir y framitar el Recurso de Revocacion;

Interponer el Recurso de Revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Guanajuato;

Intervenir en el trdmite de juicios, procedimientos y medios de impugnacidn en los
que el Organo Interno de Control sea parte y gue sean materia de su
competencia;

Redlizar los trdmites correspondientes para registrar las sanciones impuestas a los

servidores publicos;

Promover el resarcimiento de los danos y perjuicios a la Hacienda Publica o al
patrimonio ocasionados por servidores puUblicos en el dmbito de su competencia;

Llevar los registros de los asuntos de su competencia y expedir las copias
certificadas de los documentos que se encuentren en sus archivos;

Presentar las denuncias ante el Ministerio Publico cuando se tenga conocimiento
de la comisién de algun delito; y
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XXIl. Las demds que deriven de las disposiciones normativas aplicables en materia de
responsabilidades administrativas.»

ARTICULO SEPTUAGESIMO SEXTO. Se reforman los articulos 5, fraccion X; 11-C, fraccién V; la
denominacién del Capftulo Cuarto para denominarse Organo Interno de Control; 12y 13,
se deroga la fraccién IV del articulo 11-C del Decreto Gubernativo nimero 79, publicado
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nimero 52-B, Sexta Parte, de fecha 20 de
junio de 2001, mediante el cual se Expide el Reglamento Interior de la Unidad de Televisién
de Guanajuato, para quedar como sigue;

tArticulo 5.
Para el estudio....

LalX. ..

X. Organo Interno de Control .

Articulo 11-C.
La Coordinacién Juridica...

l.alll
v. Derogada

V. Fungir como unidad de enlace del organismo ante la Unidad de Transparencia y
Archivos del Poder Ejecutivo;

VI. a XI.

_ CAPITULO CUARTO
Organo Interno de Control

Articulo 12.

El Organo Interno de Control es la unidad administrativa responsable de controlar, vigilar,
fiscalizar y evaluar el uso correcto de los recursos materiales y financieros del UTEG, con el
fin de determinar su correcto desempenio.

Articulo 13.

El Organo Interno de Control ejercerd las facultades que le asigna el Decreto de Creacién
del UTEG, asi como las que les sefialen las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables y en materia de responsabilidades administrativas.»
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TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Decreto Gubernativo entrard en vigencia el dia
siguiente al de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Articulo Segundo. En tanto se cuenta con suficiencia presupuestal, la Secretaria del
Poder Ejecutivo con atribuciones de Control Interno, emitird los acuerdos correspondientes
en los cuales se designe a las unidades administrativas de las dependencias y enfidades
de la administracidn publica estatal que ejercerdn las facultades de investigacion,
sustanciacién y resolucién que corresponden a los Organos Internos de Control, en los
términos de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutfivo, de la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guanajuato, las disposiciones que deriven del presente
Decreto y demds disposiciones aplicables.

Los acuerdos que emita la Secretaria del Poder Ejecutivo con atribuciones de
Conftrol Interno, especificardn las atribuciones que se delegardn en los mismos, a los
servidores publicos titulares o adscritos a las unidades administrativas a que se refiere el
pdarrafo anterior.

Los acuerdos a gue se refiere el presente articulo, se publicardn en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo,
de Mayo de 2018.

a gludad de Guanagjuato, Gto., a 14

/ |
EL SECRETARIO DE GOBIERNO EL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y
HUMANO
/{. Z z §
I's » % ( k
USTAVO ROD JUNQUERA JOSE GERARDO MORALES MONCADA

\J
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EL SECRETARIO DE DESARROLLO EL SECRETARIO DE EDUCACION
ECONOMICO SUSTENTABLE

QG ILLERMO ROMERO P / EUSEB A PEREZ

LA SECRETARIA DE LA TRANSPARENCIA EL SECRETARIO DE FINANZAY, INVERSION
Y RENDICJON DE CUENTAS YA ON
MA. ISABEL TINOCO TORRES JUAN IG -SOLfS
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PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO

“EDICTO”

Por este, publiquese por dos veces con un intervalo de diez dias
habiles entre cada publicacién en el Periédico Oficial de
Gobierno del Estado de Guanajuato y en un diario de circulacion
en el Estado, para notificar que de acuerdo al contenido de la
Carpeta de Investigacién 46432/2017 tramitada ante la Unidad
en Investigaciones de Tramitacion Comun 01 perteneciente a la
Subprocuraduria General de Justicia Region “D”, fue asegurado
en investigacion penal el siguiente vehiculo de niotor: “Marca
Renault, Submarca Logan, color rojo (guinda}, modelo 2017,
con numero de serie 9FB461JS3HMS517760”. Para dar
cumplimiento a las disposiciones de la Ley de Administracion y
Disposicién de Bienes relacionados con hechos delictuosos para
el Estado de Guanajuato, en sus articulos 1, 2, 3 fraccion I, 11,
12 y 13 se previene un plazo de 90 dias naturales contados a
partir del siguiente, al de la ultima notificacion a publicarse, a
quien se considere afectado y comparezca a justificar su interés
legal respectivo sobre dicho bien, en caso contrario y en atencion
a lo que dispone el articulo 231 del Coédigo Nacional de
Procedimientos Penales en relacion con el articulo 9 y 13 de la
Ley citada, aquél causard abandono a favor de Gobierno del
Estado. Se sefiala como domicilio de esta autoridad el ubicado
en Calle Walter C. Buchanans 212, de la Colonia Del Bosque,
en San Luis de la Paz, Guanajuato. San Luis de la Paz,
Guanajuato; a 2 de Julio de 2018.- El Agente del Ministerio
Publico Adscrito a la Unidad Investigadora de Tramitacién
Comun 01, perteneciente a la Subprocuraduria General de
Justicia Region “D”.- Licenciada Martha Guadalupe Lino
Ramirez. Rubrica.
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del afio 2003, esta disponible la Pagina del Periédico Oficial en Internet.
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José Flores Gonzalez ( jfloresg@guanajuato.gob.mx )

TARIFAS:
Suscripcion Anual (Enero a Diciembre) $ 1,390.00
Suscripcion Semestral " 693.00
(Enero-Junio) (Julio-Diciembre)
Ejemplares, del Dia o Atrasado " 22.00
Publicaciones por palabra o cantidad
por cada insercion " 2.00
Balance o Estado Financiero, por Plana " 2,302.00

Balance o Estado Financiero, por Media Plana " 1,157.00

Los pagos deben hacerse en las Oficinas Recaudadoras del
Estado, enviando el ORIGINAL del EDICTO o del BALANCE
con el Recibo Respectivo.

Favor de enviar ORIGINALES. Asi nos evitara su devolucion.

DIRECTORA
LICDA. KARLA PATRICIA CRUZ GOMEZ
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